F COMUNE DI ROVIGO

SETTORE URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP
COMMERCIO E ATTIVITA PRODUTTIVE, TURISMO EVENTI E
MANIFESTAZIONI, EUROPROGETTAZIONE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Scalabrin Christian

DECRETO DIRIGENZIALE N. 10 DEL 14/02/2022

OGGETTO: MODIFICA ASSEGNAZIONE RISORSE UMANE UFFICI SETTORE
URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP COMMERCIO E ATTIVITA'
PRODUTTIVE, TURISMO, EVENTI E MANIFESTAZIONI,
EUROPROGETTAZIONE

IL DIRIGENTE

VISTI:
* la deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 29/07/2019 di approvazione della
Macrostruttura dell'Ente;
* il Decreto del Sindaco n. 34 del 31/07/2019 con il quale ¢ stato conferito al sottoscritto
l'incarico dirigenziale del Settore “Urbanistica Edilizia Privata, Suap Commercio e Attivita
Produttive, Turismo Eventi e Manifestazioni, Europrogettazione’,;

VISTO il proprio Decreto:

* n. 91 dell’1/10/2021, con il quale e’ stata approvata l'organizzazione degli assetti
interni al Settore Urbanistica Edilizia Privata, Suap Commercio e Attivita Produttive,
Turismo Eventi e Manifestazioni, Europrogettazione;

* 1. 99 del 29/10/2021, con il quale e’ stato approvato I’organigramma con annessa
assegnazione del personale dipendente del Settore Urbanistica Edilizia Privata, Suap
Commercio e Attivita  Produttive, Turismo Eventi e Manifestazioni,
Europrogettazione;

VISTO che per I’assetto organizzativo del Settore di competenza e’ previsto 1’adeguamento
periodico in relazione ai mutamenti normativi, alle attivita emergenti ed innovative, alla definizione
di profili professionali coerenti con le esigenze di nuove professioni e competenze, ecc.;

RILEVATO che la dotazione organica degli uffici del Settore ¢ mutata negli ultimi mesi a
seguito di cessazioni, nonché per nuove assunzioni in ruolo di personale dipendente avente
specifiche professionalita;

CONSIDERATA, pertanto, la necessita di rivedere la distribuzione del personale presente
nel Settore, al fine di migliore I’efficienza e ’efficacia dell’azione amministrativa;
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Soppea

RITENUTO di approvare I’allegata distribuzione del personale del Settore, alla luce

;

COMUNE DI ROVIGO

dell’assetto organizzativo in precedenza definito e sopra descritto;

FATTO PRESENTE che, in relazione al presente specifico procedimento, stante il

coinvolgimento di tutte le Sezioni del Settore, il sottoscritto mantiene in capo a se anche la
responsabilita del procedimento;

1.

DECRETA

di approvare l'allegata assegnazione aggiornata del personale dipendente inerente gli assetti
interni al Settore Urbanistica Edilizia Privata, Suap Commercio e Attivita Produttive,
Turismo Eventi e Manifestazioni, Europrogettazione, a modifica (prima) del precedente
proprio Decreto n. 99 del 29/10/2021;

di trasmettere il presente atto alla Sezione Sistemi Informativi ed alla Sezione Risorse
Umane;

di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla
pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio e nel sito web
dell'Ente, alla sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione
Provvedimenti/Provvedimenti dei dirigenti/.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Christian Scalabrin

Documento sottoscritto con firma digitale



