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SETTORE SICUREZZA - POLIZIA LOCALE - PROTEZIONE 

CIVILE - VIABILITA', MOBILITA' E TRASPORTI 
 

SEZIONE CONTROLLO TERRITORIO 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Sprocatti Giampaolo 
 
 

DECRETO DIRIGENZIALE N. 104 DEL 29/05/2026 
 
 

OGGETTO: ATTRIBUZIONE FORMALE DEI GRADI DISTINTIVI AL PERSONALE 
IN SERVIZIO PRESSO IL COMANDO DI POLIZIA LOCALE 

 
 

IL DIRIGENTE 
 
 
Premesso che: 

 la legge-quadro sull'ordinamento della polizia municipale n. 65 del 7 marzo 1986 all'art. 6, 
comma 2 punto 4) attribuisce alle Regioni il potere di legiferare in materia di 
determinazione delle caratteristiche delle uniformi e dei relativi distintivi di grado di 
polizia municipale dei Comuni della Regione nonché i criteri generali concernenti 
l'obbligo e le modalità d'uso; 

 con legge regionale n. 41 del 19/12/2003 la Regione Veneto ha dettato la disciplina delle 
caratteristiche delle uniformi, dei distintivi, dei mezzi e degli strumenti operativi in 
dotazione alla polizia locale; 

 con deliberazione n. 2689 del 06/08/2004, parzialmente modificata con deliberazione n. 
1054 del 11 aprile 2006, la giunta regionale ha dato attuazione alla legge regionale n. 
41/2003 disponendo all'allegato C i criteri per la determinazione dei “Distintivi di 
riconoscimento del personale”; 

 
Dato atto che nel suddetto allegato viene disposta l'attribuzione del grado distintivo, previa 
valutazione positiva del comandante, in relazione all'anzianità di servizio svolta secondo la seguente 
ripartizione: 

 qualifica di “agente” per i primi 5 anni di anzianità; 
 qualifica di “agente scelto” con almeno 5 anni di anzianità; 
 qualifica di “assistente” con almeno 15 anni di anzianità; 
 qualifica di “assistente scelto” con almeno 25 anni di anzianità; 
 qualifica di “vice istruttore” per la ex 6^ qualifica funzionale; 
 qualifica di “istruttore” con almeno 10 anni di anzianità nel grado; 
 qualifica di “istruttore capo” con almeno 20 anni di anzianità nel grado; 

 
Rilevato che sono state verificate le posizioni del personale di Polizia locale in servizio presso il 
Comando e che si ritiene opportuno precedere al riconoscimento dei rispettivi gradi; 
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Visto il decreto Sindacale n. 10 del 07/05/2026 che conferisce al sottoscrittore del presente atto 
1’incarico dirigenziale per il Settore Sicurezza, Polizia Locale, Protezione Civile, Viabilità, Mobilità 
e Trasporti; 

Visto il Decreto Dirigenziale 119 del 11/12/2025 con cui è stata attribuita la nomina a 
Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990 al Commissario dott. 
Giampaolo Sprocatti per le Sezioni “Controllo del territorio - Infortunistica stradale  e Polizia 
Giudiziaria” – “Polizia edilizia, ambientale e commerciale”; 

 
 

DECRETA 
 

1. le premesse costituiscono parte integrante del presente atto e si intendono qui integralmente 
riportate; 

2. di attribuire formalmente al personale in servizio presso il Comando di Polizia Locale i gradi 
distintivi secondo la tabella riportata nell'allegato parte integrante del presente atto non 
pubblicabile; 

3. di dare atto che l'attribuzione dei gradi di cui sopra non incide sullo stato giuridico ed 
economico del personale; 

4. di comunicare il presente atto ai dipendenti interessati; 
5. di inviare copia del presente provvedimento all’Ufficio Risorse Umane per eventuali seguiti di 

competenza; 
6. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 

disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni (D. Lgs. 33/2013) nell’apposita sezione 
“Amministrazione trasparente — sezione provvedimenti — procedimenti dei dirigenti” del 
sito web dell’Ente; 

7. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto della 
tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione 
dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto 
in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali. 

 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Luca Sattin 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


