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SEGRETERIA GENERALE 

 
SEGRETERIA - GABINETTO DEL SINDACO 

 
 
 

DECRETO SINDACALE N. 31 DEL 28/10/2026 
 
 

OGGETTO: MODIFICA DECERTO SINDACALE N. 30 DEL 22.10.2026 CON 
OGGETTO "PREMIO SAN FRANCESCO-CITTÀ DI ROVIGO- NOMINA 
NUOVI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE AI 
SENSI DEGLI ARTT. 4 E SS. DEL VIGENTE REGOLAMENTO 
APPROVATO CON DELIBERA DI C.C. N. 74/2021-QUINQUENNIO 
2026/2030" - CON RIFERIMENTO AD ERRATA INDICAZIONE DEL 
NOME DI BATTESIMO DI DUE NUOVI COMPONENTI 

 
 

IL SINDACO 
 
 

IL SINDACO 
 Premesso che: 

- con decreto sindacale n. 27 del 15.10.2027 è stato conferito al Segretario Generale, dr.ssa Michela 
Targa, l’incarico dirigenziale afferente il Settore “Segreteria Generale” , comprendente i servizi 
“Organi Istituzionali, Segreteria - Gabinetto del Sindaco, Avvocatura Civica, RPC, Programmazione 
e Controllo; 

- con deliberazione di G.C  n. 2556 del 11/11/1990, è stato istituito il Premio San Francesco – 
Città di Rovigo – da conferire a quei cittadini, gruppi od Associazioni che si sono 
particolarmente distinti, in campo nazionale ed internazionale, per il loro impegno nell'opera 
di pace e fratellanza tra i popoli, nell'opera in difesa dell'ambiente, nel turismo, nell'opera 
artistica, scientifica e culturale, collegata allo sviluppo economico, sociale e culturale della 
città di Rovigo; 

- con delibera di G.C. n. 144 del 17.10.2011 è stato approvato il Regolamento comunale 
“Premio San Francesco – Città di Rovigo” - , che ha compiutamente disciplinato le modalità 
organizzative ed i criteri valutativi per il conferimento dell'omonimo Premio; 

- con successiva delibera di C.C. n. 74 del 28.10.2021 l'Amministrazione ha proceduto 
all'approvazione di un nuovo Regolamento disciplinante il Premio di cui trattasi, che è andato 
a sostituire integralmente quello citato al punto precedente, e che ha recepito i cambiamenti e 
rinnovamenti di carattere sociale e culturale intercorsi nel tempo e le nuove motivazioni che 
stanno alla base del conferimento del Premio medesimo; 

- Visti gli artt. 4 e ss. del citato nuovo Regolamento, che disciplinano le modalità  di nomina ed 
operative della Commissione esaminatrice, competente a designare i soggetti destinatari del 
Premio e composta da 6 membri che restano in carica 5 anni, oltre il Sindaco in qualità di 
Presidente, precisando che, così come previsto dall'art. 6 c. 3 del citato Regolamento vigente 
in materia, in occasione delle elezioni comunali ogni Sindaco procede con la nomina di una 
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nuova Commissione; 
- Visto il decreto sindacale n. 30 del 22.10.2026  con cui si è proceduto alla nomina dei nuovi 

componenti della Commissione esaminatrice Premio San Francesco- Città di Rovigo – per il 
quinquennio 2026/2030; 

- Appurato che nel decreto sindacale di cui al punto precedente i nomi di due nuovi  componenti, 
ovvero la sig.a Antonina Venuto ed il sig. Carlo Giovanni Osti, sono stati indicati 
rispettivamente come  Nuccia Venuto e come Carlo Osti, per mero errore materiale; 

- Ritenuto pertanto necessario modificare, alla luce di quanto sopra esposto, il citato decreto 
sindacale n. 30/22.10.2026 in ogni parte in cui i nomi dei due nuovi componenti sig.a 
Antonina Venuto e sig. Carlo Giovanni Osti sono stati erroneamente indicati come Nuccia 
Venuto e come Carlo Osti; 

- Visto il parere del dirigente competente acquisito ai sensi dell’art. 147-bis del TUEL; 
- Visto il vigente Regolamento in materia; 
- Visto lo Statuto Comunale; 
- Visto il D.Lgs. 267/2000; 

 
 

Decreta 
1) di modificare, per il motivo in premessa indicato, il decreto sindacale nr. 30 del 22.10.2026 di cui 
all’oggetto in ogni parte in cui i nomi dei due nuovi componenti sig.a Antonina Venuto e sig. Carlo 
Giovanni Osti sono stati indicati rispettivamente come Nuccia Venuto e come Carlo Osti, per mero 
errore materiale; 
2) di assolvere agli obblighi di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, mediante pubblicazione nell’apposita sezione 
“Amministrazione trasparente – Provvedimenti – Provvedimenti degli organi di indirizzo politico” del 
sito web istituzionale dell’Ente; 
3)di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line del Comune 
avviene nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. Ai fini della 
pubblicità legale, il presente atto è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 
non necessari ovvero di dati appartenenti a categorie particolari, ai sensi della normativa vigente; 
4)di dare atto che nessuna spesa deriva al bilancio comunale dall’adozione del presente 
provvedimento; 
5) di dare atto altresì che il presente provvedimento verrà trasmesso a tutti gli interessati. 

 
       
                    

 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 

 IL SINDACO 
 Valeria Cittadin 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


