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PROPOSTA DI DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE
N. 50 DEL 01/06/2021

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE PER IL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA' ED
ASSOCIAZIONISMO, ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT E
POLITICHE GIOVANILI

SEZIONE POLITICHE SOCIALI

PRESENTATA DA: ALBERGHINI ERIKA

OGGETTO: ADESIONE COME COMUNE AL MANIFESTO DELLA
COMUNICAZIONE NON OSTILE E ALLA RETE DEI COMUNI PER LA
MEMORIA CONTRO IL RAZZISMO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria

PREMESSO che

- I'Associazione Parole Ostili, c.f. 90153460325, corrente in Via Silvio Pellico n. 8/a, Trieste, ha
elaborato un progetto sociale di sensibilizzazione contro la violenza nelle parole;

- il progetto costituisce un'occasione per ridefinire lo stile con cui si sta sul web e per
responsabilizzare gli utenti a scegliere con cura le parole, partendo dal presupposto che in
particolare i social network, pur essendo luoghi virtuali, non sono un porto franco, ma il centro in
cui si incontrano persone reali;

- per perseguire lo scopo, Parole Ostili ha elaborato il Manifesto della Comunicazione Non Ostile;

- il Manifesto della Comunicazione ¢ una carta che elenca dieci principi di stile utili a migliorare lo
stile e il comportamento di chi sta in Rete, come da allegato parte integrante e sostanziale;

- il “Manifesto della comunicazione non ostile” € un impegno di responsabilita condivisa, che vuole
favorire comportamenti rispettosi e civili e che la Rete sia un luogo accogliente e sicuro per tutti;

VISTO INOLTRE che la Rete dei Comuni per la memoria, contro I’odio e il razzismo ¢
un'iniziativa di ALI-Autonomie Locali Italiane, che invita tutti i comuni ad approvare in Consiglio
comunale un o.d.g. in cui si impegna il Sindaco e la Giunta a sostenere il percorso della
Commissione monocamerale in tema di “hate speech”, che avra compiti di osservazione, studio e
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iniziativa per l'indirizzo e il controllo sui fenomeni di intolleranza, razzismo, antisemitismo e
istigazione all’odio e alla violenza, istituita dal Senato della Repubblica;

CONSIDERATO che:

— il presidente dell’ ANCI ha invitato, con una lettera del 19 Novembre 2019, tutti i comuni italiani
ad aderire al Manifesto della comunicazione non ostile;

— il manifesto ¢ stato tradotto in 30 lingue e declinato in 6 ambiti — politica, pubblica
amministrazione, sport, educazione, aziende e scienza;

— il Manifesto e stato distribuito a tutte le scuole d’Italia con circolare ministeriale nella primavera
del 2017 e presentato al mondo della scuola attraverso le iniziative dedicate alla formazione
didattica, frutto di un protocollo d’intesa con il MIUR;

— I’Associazione Parole Ostili ha ricevuto due medaglie di rappresentanza dal Presidente della
Repubblica;

CONSIDERATO che:

- nella seduta consiliare del giorno 11 novembre 2019 il Consiglio comunale ha approvato
all'unanimita la mozione sul Contrasto all'odio razziale, solidarieta alla Senatrice Liliana Segre e
conferimento della cittadinanza onoraria;

- in quella mozione si chiedeva anche di aderire come Comune al Manifesto della comunicazione
non ostile e alla Rete dei comuni per la memoria contro il razzismo;

- il Comune di Rovigo intende sottoscrivere il Manifesto della comunicazione non ostile,
impegnandosi a darne attuazione in tutte le attivita e in tutti i canali di comunicazione non solo
online ma anche off line e a divulgarne il contenuto sul territorio, consapevole della necessita di
riportare ad un uso corretto del significato delle parole per lo sviluppo di una comunita educante;

RITENUTO pertanto, di condividere lo spirito e le finalita del Manifesto della comunicazione non
ostile per la collaborazione e il reciproco rispetto che si allega alla presente deliberazione per farne
parte integrante della stessa;

EVIDENZIATO che :
- la presente deliberazione non prevede oneri finanziari e non ha incidenza diretta, né indiretta;

- per gli amministratori aderenti che lo desiderino, i promotori del manifesto organizzeranno dei
corsi/interventi formativi rivolti a giunte e Consigli comunali o direttamente alla cittadinanza”;

VISTO il Decreto Sindacale n. 28 del 12/11/2020 che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa,
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta ed Associazionismo, Istruzione
Universita, Sport e Politiche Giovanili, e che integra il Decreto Sindacale n. 34 del 31/07/2019 che
stabilisce l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza o impedimento, ai sensi dell'art.
Sbis commi 1 e 2 del regolamento delle funzioni dirigenziali;
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VISTO 1l decreto dirigenziale n. 43 del 03/09/2020 che affida alla Dott.ssa Francesca Pilitta la
funzione di responsabile della Sezione Politiche Sociali ed in particolare la responsabilita dei
procedimenti relativi alla predisposizione di Atti complessi relativi alla Sezione;

VISTO il decreto dirigenziale n. 25 del 17/05/2019 che affida alla dott.ssa Giorgia Pegoraro la
funzione di Responsabile dei procedimenti di competenza della U.O. Progetti- Pari Opportunita ed
in particolare dei procedimenti afferenti “Attuazione di progettualita relative alle politiche sociali e
pari opportunita”;

VISTO il D.Igs. 267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO atto che ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 ¢ stato espresso dal Dirigente
Responsabile del servizio interessato parere favorevole

DELIBERA

1. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di adottare ufficialmente il Manifesto della comunicazione non ostile, in allegato come parte
integrante e sostanziale;

3. Di trasmettere la presente delibera all'Associazione Parole Ostili - in Via Silvio Pellico, n. 8/a,
Trieste, per gli adempimenti conseguenti;

4. Di impegnarsi a darne attuazione in tutte le attivita e in tutti i canali di comunicazione non solo
online ma anche off line e a divulgarne il contenuto sul territorio, consapevole della necessita di
riportare ad un uso corretto del significato delle parole per lo sviluppo di una comunita educante;

5. Di aderire alla Rete dei Comuni per la memoria, contro 1’odio e il razzismo, iniziativa di ALI-
Autonomie Locali Italiane, e approvare 1'impegno del Sindaco e della Giunta a:

- sostenere il percorso della Commissione monocamerale istituita dal Senato della Repubblica in
tema di “hate speech”, che avra compiti di osservazione, studio e iniziativa per I’indirizzo e il
controllo sui fenomeni di intolleranza, razzismo, antisemitismo e istigazione all’odio e alla violenza,
con adeguate iniziative d’informazione e fornire elementi utili al lavoro della stessa Commissione;

- coltivare la memoria dell’antifascismo e della lotta contro tutti i totalitarismi, dei crimini compiuti
nelle guerre coloniali, delle leggi razziali, della persecuzione degli ebrei e dalla Shoah, collaborando
con le associazioni per la tutela e la valorizzazione della memoria della Resistenza, aiutando la
ricerca storica, lo studio della storia contemporanea e I’educazione alla cittadinanza nelle scuole;

- creare nuove azioni di sensibilizzazione culturale e civica contro il razzismo e la xenofobia e
contro le discriminazioni di religione, in collaborazione con le diverse comunita di fede ed etniche,
anche con lo scopo di promuovere e condividere le regole di cittadinanza;
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- sollecitare il Parlamento perché si completi la legislazione in contrasto dei fenomeni di
intolleranza, razzismo, antisemitismo e istigazione all’odio e alla violenza e le istituzioni preposte
all’impegno alla vigilanza preventiva e all’applicazione piu rigorosa delle misure previste dalla
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legislazione vigente.

6. di dare atto che il provvedimento non necessita 1’attestazione di copertura finanziaria, poiché
nessuna spesa deriva dall’adozione del presente atto;

7. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione
dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a
categorie particolari di dati personali;

8. di assolvere I’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni (d. lgs. 33/2013) nell’apposita sezione del sito web dell’Ente
“Amministrazione Trasparente — sezione Provvedimenti — Provvedimenti organi di indirizzo
politico”.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni,
si esprime parere favorevole per quanto di competenza in ordine alla regolarita tecnica sulla
presente proposta.

Annotazioni;
Rovigo, 01/06/2021

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale



