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ACCORDI TRA SOCI 

Il [5] del mese di [agosto] del 2021 

Tra  

(1) Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, con sede legale in Padova - Piazza 

Duomo n. 15, in persona di […] in qualità di […] (“Fondazione”);  

(2) Auxilia S.p.A., società per azioni unipersonale e soggetta a direzione e coordinamento 

della Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, con sede in Padova – Piazza 

Duomo n. 15, in persona di […], in qualità di […] (“Auxilia”);  

(3) Comune di Rovigo, con sede in Rovigo - Piazza Vittorio Emanuele II, 1, in persona di [.] in 

qualità di [.] (il “Comune”);  

(4) Provincia di Rovigo, con sede in Rovigo - Via L. Ricchieri, 10, in persona di [.] in qualità di 

[.] (“Provincia”);  

(5) Camera di Commercio di Venezia Rovigo, con sede in Venezia Mestre - Via Forte 

Marghera, 151, in persona di [.] in qualità di [.] (la “CCIAA”);  

(6) Confindustria Venezia Area Metropolitana di Venezia e Rovigo, con sede in Venezia 

Marghera - Via delle Industrie, 19, in persona di [.] in qualità di [.] (“Confindustria 

Venezia”);  

Fondazione, Auxilia, il Comune, la Provincia di Rovigo, la CCIAA e Confindustria Venezia saranno 

di seguito indicati congiuntamente o singolarmente anche come le “Parti”, i “Firmatari” o la 

“Parte”, il “Firmatario”. 

PREMESSO CHE 

A. È corrente una società denominata “CENTRO SERVIZI S.p.A.”, società di diritto italiano, 

con sede in Rovigo - Viale Porta Adige, 45, Partita Iva 0094534029 (di seguito, “Cen.Ser” 

o la “Società”); 

B. Il capitale sociale ad oggi sottoscritto e versato è pari a Euro 12.432.671,50 e risulta 

allocato come segue:  

Socio Numero di Azioni % Capitale 

Fondazione  85.813 35,65 

Comune  42.526 17,67 

Provincia  80.352 33,38 

CCIAA  3.410 1,42 

Confindustria Venezia  307 0,13 

Intesa Sanpaolo S.p.A.  28.302 11,76 

Totale  240.710 100% 

 

C. Fondazione ha versato una somma pari a Euro 713.000,00 a titolo di versamento in 

conto futuro aumento di capitale della Società. 

D. È interesse dei Firmatari, anche in relazione all’attuale situazione economico / 
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finanziaria in cui si trova la Società, definire un comune percorso di riorganizzazione 

della Società al fine conservare e valorizzare il patrimonio di Cen.Ser stessa, evitando 

che l’attuale situazione di sofferenza possa compromettere irrimediabilmente il valore 

degli assets di proprietà e consentendo un rilancio della stessa con un vantaggio per la 

collettività e il territorio; 

E. È altresì interesse dei Firmatari, dettare alcune regole di governance della Società, 

disciplinare i propri rapporti nelle rispettive qualità di soci attuali e futuri della Società e 

il loro eventuale disinvestimento dalla stessa. 

F. I Firmatari hanno sottoscritto in data [5 agosto 2021] un term-sheet vincolante di cui il 

presente accordo (“Accordo”) rappresenta l’attuazione. 

1. PREMESSE - DEFINIZIONI 

1.1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo. 

1.1.1. In aggiunta ad ogni altra definizione contenuta nel presente Accordo, i termini qui di 

seguito elencati avranno il seguente significato: 

“Accordo”:  Il presente accordo, inclusi gli Allegati. 

“Bilancio”: Il bilancio della Società relativo all’esercizio chiuso al 31 

dicembre 2020. 

“Giorno” / “Giorni”: Ciascun giorno di calendario, a eccezione dei giorni nei quali le 

banche di credito ordinarie non sono di regola aperte sulla 

piazza di Rovigo e Padova per l’esercizio della loro attività. 

“Perizia”: La perizia avente ad oggetto il Terreno Edificabile predisposta 

in data 1 marzo 2021 dall’Arch. Vittorio Dainese che si allega in 

copia sub Allegato III che attesta un valore non inferiore alla 

quota di capitale che verrà attribuita con la sottoscrizione 

dell’aumento di capitale in natura. 

“Statuto”: La bozza di statuto di Cen.Ser S.r.l. allegato al presente Accordo 

sub Allegato I. 

 

TITOLO 1  

RIORGANIZZAZIONE SOCIETARIA – RISTRUTTURAZIONE DEL DEBITO 

2. OPERAZIONI SOCIETARIE– IMPEGNI DEI FIRMATARI 

2.1. Impegni dei Firmatari 

2.1.1. Le Parti prendono atto e accettano che la corretta e tempestiva esecuzione delle attività 

descritte nel presente Titolo 1 rappresenta una condizione essenziale per l’attuazione 

del prospettato piano di rilancio di Cen.Ser., finalizzato – tra l’altro – alla conservazione 

e alla valorizzazione del patrimonio immobiliare della Società e alla salvaguardia degli 

interessi dei Firmatari. 

2.1.2. Le Parti si impegnano, pertanto, ad esercitare i propri diritti di voto nelle competenti 
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sedi affinché le operazioni di seguito descritte possano essere attuate entro le 

tempistiche previste. 

2.2. Approvazione del Bilancio - Trasformazione della Società – Aumento del Capitale  

2.2.1. I Firmatari soci della Società si impegnano a far sì che entro e non oltre la data del 31 

agosto 2021 l’Assemblea della Società venga ritualmente convocata e deliberi 

all’unanimità le modifiche allo Statuto sociale di cui alla bozza allegata sub Allegato I.  

2.2.2. Subordinatamente alla regolare esecuzione delle attività di cui al comma 1, i Firmatari 

soci della Società si impegnano a far sì che entro e non oltre la data del 30 settembre 

2021 venga convocata l’Assemblea della Società in forma notarile, per deliberare in 

merito ad un aumento di capitale scindibile, in denaro e in natura, per un ammontare 

massimo di Euro 4.463.000, senza sovrapprezzo, da offrirsi anche ad Auxilia che: 

(i) verrà sottoscritto e versato da parte di Fondazione, mediante conversione 

dell’importo di Euro 713.000,00 versato in data a titolo di versamento in 

conto futuro aumento capitale; 

(ii) verrà sottoscritto e versato da parte di Auxilia mediante apporto del bene 

Terreno Edificabile per la restante parte dell’aumento di capitale. 

2.2.3. I Firmatari convengono che l’operazione di aumento di capitale si baserà sui valori 

espressi dal Bilancio e, con riferimento al conferimento in natura di Auxilia, dai valori 

espressi dalla Perizia. 

2.2.4. I Firmatari soci che non partecipano all’aumento di capitale convengono sulla necessità 

che la Società venga ulteriormente patrimonializzata, anche per poter meglio perseguire 

i propri scopi e per poter perseguire gli scopi dell’Accordo, per tale ragione si impegnano 

altresì a non esercitare l’eventuale diritto di recesso per cassa ma esclusivamente 

tramite l’assegnazione di cespiti non strategici dell’attività della Società e a porre in 

essere quanto necessario per la realizzazione delle operazioni descritte. 

2.2.5. All’esito del perfezionamento dell’aumento di capitale, il capitale della Società, sulla 

base dei valori disponibili alla data di sottoscrizione del presente Accordo, risulterà 

indicativamente così allocato: 

 

Socio % Quota Capitale  

Fondazione  28,95% 

Comune  11,65% 

Provincia  22,00% 

CCIAA  0,93% 

Confindustria Venezia  0,08% 

Intesa Sanpaolo S.p.A.  7,75% 

Auxilia 28,64% 
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Totale  100% 

 

3. RISTRUTTURAZIONE DEL DEBITO 

3.1. Impegno Generale 

3.1.1. I Firmatari prendono atto che la Società risulta alla data odierna debitrice nei confronti 

di istituti bancari e finanziari per gli importi e alle condizioni di cui all’Allegato II (il 

“Debito Bancario”). 

3.1.2. Al fine di consentire alla Società di poter realizzare i propri obbiettivi e di non disperdere 

il patrimonio sociale, i Soci – considerando l’attuale situazione economico e finanziaria 

– convengono sull’opportunità di ristrutturare il Debito Bancario attraverso una 

negoziazione con le banche / istituti finanziatori.  

3.1.3. In via preferenziale, i Firmatari ritengono che la ristrutturazione / rinegoziazione del 

Debito Bancario debba avvenire - in via preferenziale - mediante accordi stragiudiziali al 

di fuori di procedure concorsuali e/o accordi di ristrutturazione del debito ex art. 188bis 

della Legge Fallimentare che prevedano uno stralcio e un eventuale riscadenzamento 

del Debito Bancario. 

3.1.4. Ove per qualsivoglia ragione non fosse possibile addivenire ad un accordo con le banche 

/ istituti finanziatori secondo le direttrici di cui al precedente comma, i Firmatari si 

incontreranno e individueranno in buona fede percorsi alternativi. 

3.1.5. Qualora si addivenisse ad un accordo con le banche / istituti finanziatori creditori della 

Società che preveda lo stralcio di una quota del Debito Bancario a fronte di un 

pagamento da parte della Società (“Importo Ristrutturato”), le Parti convengono che 

troveranno applicazione le seguenti regole: 

(i) l’Importo Ristrutturato sarà versato dalla Società, ove questa abbia risorse 

finanziarie proprie disponibili; 

(ii) ove la circostanza di cui al punto (i) precedente non fosse verificata, i 

Firmatari – pro quota – verseranno alla Società a titolo di contributo in conto 

futuro aumento capitale le somme necessarie al pagamento dell’Importo 

Ristrutturato; 

(iii) ove uno o più Firmatari non intendessero procedere ai sensi del punto (ii) 

che precede, gli altri Firmatari potranno provvedere per una percentuale 

più alta rispetto a quella che sarebbe dovuta pro-quota, versando le somme 

a titolo di contributo in conto futuro aumento capitale o mediante accollo 

della parte residua dell’Importo Ristrutturato; 

(iv) in ogni caso Fondazione e/o Auxilia si impegnano a dotare la Società delle 

risorse necessarie al pagamento dell’Importo Ristrutturato a mezzo 

finanziamento soci e/o accollo del relativo debito per la quota parte 

richiesta e non versata ai sensi dei precedenti punti (i) – (iii); 

(v) ove nessuna Parte procedesse ai sensi dei precedenti punti (ii) e (iii), ogni 

determinazione in merito spetterà in via esclusiva all’Organo 

Amministrativo; 
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(vi) resta fermo per quanto attiene ai soci pubblici il rispetto del D.lgs. 

175/2016. 

3.1.6. Qualora il pagamento dell’Importo Ristrutturato avvenisse ai sensi dei punti (ii) o (iii) che 

precedono, i Firmatari si impegnano sin d’ora – a semplice richiesta delle Parti che 

avranno contribuito al pagamento dell’Importo Ristrutturato – a far sì che venga tenuta 

un’Assemblea dei soci che deliberi all’unanimità la conversione in capitale sociale degli 

importi versati e/o accollati dai Firmatari ai sensi dei punti (ii) e (iii) accettando eventuali 

diluizioni della propria quota e rinunciando a sollevare qualsivoglia eccezione in merito 

al prospettato aumento di capitale. 

TITOLO 2 

PATTUIZIONI PARASOCIALI 

4. IMPEGNO - DURATA - PARTECIPAZIONI OGGETTO DEL PATTO 

4.1. Impegno Generale 

4.1.1.  Le Parti convengono che le previsioni parasociali del Titolo 2 del presente Accordo siano 

integralmente valide e vincolanti nei propri confronti e di adeguarsi alle stesse per tutta 

la vita del presente Accordo. In particolare, ciascuna Parte si impegna a esercitare ogni 

proprio diritto (sia esso nella propria qualità di socio della Società, ovvero – se 

applicabile - membro dell’organo amministrativo della stessa in conformità ai termini, 

le condizioni e lo spirito del presente Accordo. 

4.2.  Durata 

4.2.1. Il presente Accordo scadrà al quinto anniversario dalla data di sottoscrizione (la “Data 

di Scadenza”). 

4.3. Impegno a rinegoziazione  

4.3.1. Dal nono al terzo mese prima della Data di Scadenza, le Parti si impegnano ad incontrarsi 

per negoziare in buona fede l’eventuale estensione / rinnovo dell’Accordo, restando 

inteso che, laddove tale accordo non venisse raggiunto entro il terzo mese precedente 

alla Data di Scadenza, l’Accordo si risolverà alla sua naturale scadenza. 

4.4. Partecipazioni oggetto dell’Accordo 

4.4.1. Resta inteso che l’Accordo cesserà di applicarsi a uno o più Firmatari allorché, nei modi 

previsti dallo Statuto, venga meno in capo a taluno di essi la qualità di Socio. Qualora un 

Socio nel rispetto delle previsioni dello Statuto e del presente Accordo trasferisse in 

tutto o in parte la propria quota ad un terzo, la sottoscrizione del presente accordo sarà 

sottoscrizione per il trasferimento. 

4.4.2. Le Parti si danno reciprocamente atto che l’Accordo è volto a regolare le rispettive 

partecipazioni nella Società e che pertanto intendono vincolare per tutta la durata 

dell’Accordo la totalità di dette partecipazioni alle disposizioni dello stesso. Le Parti si 

impegnano altresì a vincolare al presente Accordo ogni ulteriore partecipazione che 

dovesse dalle stesse essere acquisita e/o dovessero detenere a qualsivoglia titolo nel 

capitale delle Società. 
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4.4.3. Le Parti prendono atto ed accettano che Auxilia sottoscrive il presente Accordo prima di 

aver sottoscritto la partecipazione nella Società ai sensi delle operazioni descritte al 

Titolo 1. Fermo l’impegno di Auxilia di rispettare le previsioni di cui al Titolo 1 

dell’Accordo, resta inteso che l’adempimento di Auxilia alle disposizioni di cui al Titolo 2 

e gli eventuali impegni dei restanti Firmatari nei confronti di Auxilia previste nel Titolo 2 

sono subordinate alla sottoscrizione da parte di Auxilia dell’aumento di capitale di cui 

all’Articolo 2.1 e, conseguentemente, all’acquisto da parte di Auxilia della qualifica di 

socio della Società, nei confronti degli altri Firmatari, della Società e dei terzi. 

5. GESTIONE E CONTROLLO 

5.1. Composizione e compensi dell’Organo Amministrativo della Società  

5.1.1. La Società è attualmente amministrata da un Amministratore Unico nella persona del 

dott. Giuseppe Toffoli, nato a Calalzo di Cadore (BL), il 19/08/1951. 

5.1.2.  I Firmatari concordano che alla data di approvazione del Bilancio e a seguito delle 

dimissioni che saranno presentate dall’attuale Amministratore Unico, l’assemblea dei 

soci nominerà quale Amministratore Unico della Società per una durata di quattro 

esercizi la persona che sarà indicata congiuntamente da Fondazione e Auxilia. 

5.1.3. I Firmatari si impegnano a far sì che contestualmente alla nomina del nuovo 

Amministratore Unico della Società, venga deliberata la rinuncia all’azione di 

responsabilità nei confronti dell’Amministratore Unico dott. Giuseppe Toffoli per atti 

compiuti quale amministratore, con l’eccezione degli atti compiuti con dolo o colpa 

grave. Gli atti oggetto di rinuncia saranno dettagliati nella delibera dell’Assemblea. 

5.1.4. I Soci consegneranno altresì rinuncia individuale all’azione di responsabilità nei limiti ed 

alle condizioni della delibera di cui al comma precedente 

5.1.5. Qualora per qualsivoglia motivo la persona che sarà individuata congiuntamente da 

Fondazione e Auxilia non accettasse la carica o, successivamente alla accettazione della 

carica, rinunciasse alla carica di Amministratore o intervenisse una qualsivoglia causa di 

decadenza, le Parti concordano che spetterà a Fondazione indicare il sostituto che 

ricoprirà la carica di Amministratore Unico. 

5.1.6. Per tutta la durata dell’Accordo, Fondazione avrà il diritto - mediante comunicazione 

inviata agli altri Firmatari - di chiedere e ottenere che l’Assemblea modifichi l’organo 

amministrativo della Società nominando (e gli altri Firmatari si impegnano a esercitare 

il proprio voto in tutte le sedi competenti per far sì che l’Assemblea nomini) un Consiglio 

di Amministrazione. In tal caso, si applicheranno le seguenti regole: 

(i) Fondazione avrà il diritto di indicare il numero di membri del Consiglio di 

Amministrazione, scegliendo tra 3 o 5. 

(ii) Qualora il consiglio sia composto di 3 membri, 2 (tra cui il Presidente) 

saranno indicati congiuntamente da Fondazione e Auxilia e 1 verrà indicato 

a maggioranza tra gli altri soci; 

(iii) Qualora il consiglio sia composto di 5 membri, 3 (tra cui il Presidente) 

saranno indicati congiuntamente da Fondazione e Auxilia e 2 verranno 

indicati a maggioranza tra gli altri soci; 
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5.1.7. In caso di sostituzione per qualsivoglia ragione di uno o più componenti del Consiglio di 

Amministrazione, spetterà ai Firmatari che lo hanno individuato ai sensi del presente 

Articolo, designare il sostituto. 

5.2. Organo di Controllo 

5.2.1. La Società ha attualmente un Collegio Sindacale composto come segue: 

(i) Dott. Michele Ghirardini, in qualità di Presidente del Collegio Sindacale;  

(ii) Dott. Riccardo Borgato, in qualità di Sindaco Effettivo;  

(iii) Dott.ssa Daniela Cassoli, in qualità di Sindaco Effettivo;  

(iv) Dott. Carlo Vignaga, in qualità di Sindaco Supplente;   

(v) Dott.ssa Monica Nale, in qualità di Sindaco Supplente; 

5.2.2. Per la durata dell’Accordo, ove per disposizione di legge divenisse obbligatorio o 

Fondazione ne facesse richiesta, si procederà alla nomina di un Organo di Controllo, 

ovvero un Revisore, ovvero entrambi gli organi (a seconda di quanto verrà in tal senso 

indicato da Fondazione agli altri Soci), secondo le seguenti regole:   

(i) Sarà diritto di Fondazione indicare se e quale tra i suddetti soggetti 

nominare; 

(ii) In caso di nomina dell'Organo di Controllo lo stesso sarà composto – a scelta 

insindacabile di Fondazione da un Sindaco Unico il cui nominativo sarà 

indicato da Fondazione e  Auxilia oppure da un Collegio Sindacale composto 

da tre membri effettivi e due supplenti di cui, 1 membro effettivo (il quale 

assumerà la carica di Presidente del Collegio Sindacale) ed 1 membro 

supplente designato da Fondazione, 1 membro effettivo e 1 supplente 

designato dal socio Provincia di Rovigo ed 1 membro effettivo designato dal 

socio Comune di Rovigo. 

5.2.3. In caso di nomina del Revisore, questo sarà individuato da Fondazione. 

5.2.4. In caso di sostituzione per qualsivoglia ragione dell’Organo di Controllo e/o del Revisore 

e/o di uno o più componenti del Collegio Sindacale, spetterà ai Firmatari che lo hanno 

individuato ai sensi del presente Articolo, designare il sostituto. 

6. FINANZIAMENTO DELLA SOCIETÀ 

6.1. Regole per il reperimento di risorse finanziarie  

6.1.1. Fermo ed impregiudicato quanto previsto all’Articolo 3.1., le Parti convengono che, 

qualora la Società necessitasse di risorse finanziarie, queste verranno ricercate secondo 

il seguente ordine preferenziale: 

(i) Versamenti in conto futuro aumento capitale o sottoscrizione e versamento 

di un aumento di capitale da effettuarsi proporzionalmente da tutti i soci. 

Qualora non vi fosse unanimità tra i Soci, ciascun Firmatario potrà 

determinarsi ad effettuare un versamento in conto futuro aumento capitale 

e/o sottoscrivere un aumento di capitale per il fabbisogno della Società 

(impegnandosi, in tale ultimo caso, gli altri Soci a esercitare il proprio voto 

in tutte le sedi competenti al fine di approvare tale aumento). 
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(ii) Finanziamento “soci” fruttifero o altro strumento di debito fruttifero 

sottoscritto dai Soci che intendano partecipare al finanziamento della 

Società. 

(iii) Aumento di capitale riservato a terzi. 

(iv) Finanziamento prestato da terzi (investitori bancari o professionali) o altro 

strumento di debito sottoscritto da un investitore bancario o professionale. 

6.1.2. Resta inteso che nei casi di cui al punto (ii), il Firmatario che avrà finanziato la Società 

avrà il diritto di ottenere in qualsiasi momento la conversione del finanziamento soci in 

capitale. In tali casi, le Parti si impegnano a far sì che venga tenuta un’Assemblea dei soci 

che deliberi all’unanimità la conversione in capitale sociale degli importi versati dai 

Firmatari ai sensi del punto (iii) accettando eventuali diluizioni della propria quota e 

rinunciando a sollevare qualsivoglia eccezione in merito al prospettato aumento di 

capitale. 

6.1.3. Si conviene tra le Parti che le disposizioni di cui al presente Articolo non troveranno 

applicazione nei casi di cui all’Articolo 2482 ter del codice civile. 

TITOLO 3 

EXIT  

7. CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DELLE MODALITA’DI EXIT 

7.1. Impegno alla negoziazione 

7.1.1. A partire dalla data di sottoscrizione dell’Accordo, i Firmatari si impegnano ad incontrarsi 

per individuare in buona fede le eventuali modalità, condizioni e termini ai quali i soci 

Comune, Confindustria Venezia, Provincia e CCIAA potranno attuare il loro 

disinvestimento nella Società (“Exit”). 

7.1.2. I Soci prendono atto ed accettano che – alla data di sottoscrizione dell’Accordo – non è 

possibile individuare con certezza le modalità, le tempistiche e le condizioni dell’Exit dei 

Soci di cui al comma 1, ma convengono che questo potrà avvenire secondo le seguenti 

direttrici e condizioni: 

(i) L’Exit dei Soci Confindustria Venezia e CCIAA potrà avvenire a seguito della 

cessione della partecipazione da questi detenuta in favore di altri Firmatari 

o a terzi; 

(ii) L’Exit dei Soci Provincia e Comune – indipendentemente dalle modalità 

tecniche – dovrà prevedere l’assegnazione (diretta o indiretta mediante 

l’assegnazione di partecipazioni di società immobiliari) di beni di proprietà; 

(iii) L’Exit dei Soci potrà avvenire solo con modalità e strumenti che non 

compromettano l’equilibrio patrimoniale e finanziario della Società; 
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8.1. Comunicazioni e notifiche  

8.1.1. Qualsiasi comunicazione da inviare a norma di questo Accordo dovrà essere effettuata 

per iscritto con lettera raccomandata a.r., facsimile o posta elettronica e si intenderà 

efficacemente e validamente eseguita al ricevimento della stessa, sempreché sia 

indirizzata come segue: 

(i) Se a Fondazione: 

 [●] 

   Via [●] 

   Fax [●] 

   Email: [●] 

(ii) Se a Auxilia: 

 [●] 

   Via [●] 

   Fax [●] 

   Email: [●] 

(iii) Se a CCIAA: 

 [●] 

   Via [●] 

   Fax [●] 

Email: [●] 

(v) Se a Comune: 

 [●] 

   Via [●] 

   Fax [●] 

   Email: [●] 

(vi) Se a Provincia: 

 [●] 

   Via [●] 

   Fax [●] 

   Email: [●] 

(i) Se a Confindustria Venezia: 

 [●] 
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   Via [●] 

   Fax [●] 

   Email: [●] 

 

ovvero presso il diverso indirizzo o numero di telefax o indirizzo di posta elettronica che 

ciascuna delle Parti potrà comunicare alle altre successivamente alla sottoscrizione 

dell’Accordo in conformità alle precedenti disposizioni. 

8.1.2. Le Parti eleggono altresì il proprio domicilio ad ogni fine relativo a questo Accordo, ivi 

compreso quello di eventuali notificazioni giudiziarie, presso i suindicati indirizzi o 

presso i diversi indirizzi che potranno comunicare in futuro.  

8.2. Indivisibilità 

8.2.1. Nel caso in cui, per qualunque motivo, una delle previsioni del presente Accordo fosse 

illegale o affetta da nullità, il resto del Accordo rimarrà valido e le Parti dovranno 

prontamente avviare una negoziazione in buona fede per cercare di sostituire la 

previsione nulla con una dal contenuto simile per entrambe le Parti.  

8.3. Accordo - Modifiche 

8.3.1. L’Accordo e gli Allegati annessi costituiscono la manifestazione integrale di tutte le 

intese intervenute tra le Parti e superano ed annullano ogni altro eventuale precedente 

accordo avente il medesimo oggetto. 

8.3.2. L’Accordo può essere modificato o emendato esclusivamente per iscritto. 

8.4. Acquiescenza 

8.4.1. Nessuna rinuncia a termini, previsioni o condizioni dell’Accordo, sia per fatti concludenti 

che per altro, in uno o più casi, dovrà essere considerata o interpretata come 

un’ulteriore e continua rinuncia a tale termine, previsione o condizione dell’Accordo. 

8.5. Foro competente – Legge applicabile 

8.5.1. Qualsiasi controversia riguardante la validità, interpretazione, esecuzione e risoluzione 

del presente Accordo, nonché di eventuali modificazioni e/o integrazioni, sarà 

sottoposta alla competenza del Foro di Padova. 

 

 

Fondazione 

([●]) 

 

Auxilia 

 ([●]) 
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CCIAA 

([●]) 

 

Confindustria Venezia  

([●]) 

 

Comune 

([●]) 

 

Provincia  

([●]) 

 

  


