
ALLEGATO “A” alla Delibera n. … del … adottata dal Consiglio Comunale di 

Rovigo

Statuto acquevenete in vigore Statuto acquevenete con modifiche 
oggetto di delibera

Art. 9  
(Assemblea Ordinaria)
…
9.7 L’Assemblea ordinaria, sia in prima 
sia in seconda e in ogni ulteriore 
convocazione, delibera con il voto 
favorevole della maggioranza assoluta 
del capitale presente.  
9.8 In deroga a quanto precede sub par 
9.6 e 9.7, l’Assemblea non delibera 
sulla rinunzia o transazione sull’azione 
di responsabilità nei confronti degli 
amministratori, se consta il voto 
contrario di almeno un quinto del 
capitale ai sensi di legge, e delibera la 
nomina degli amministratori, sia in 
prima che nelle successive 
convocazioni, con l’approvazione di 
tanti soci che rappresentino più della 
metà del capitale sociale.

Art. 9  
(Assemblea Ordinaria)
…
9.7 L’Assemblea ordinaria, sia in prima 
sia in seconda e in ogni ulteriore 
convocazione, delibera con il voto 
favorevole della maggioranza assoluta 
del capitale presente.  
9.8 In deroga a quanto precede sub par 
9.6 e 9.7, l’Assemblea non delibera 
sulla rinunzia o transazione sull’azione 
di responsabilità nei confronti degli 
amministratori, se consta il voto 
contrario di almeno un quinto del 
capitale ai sensi di legge, e delibera la 
nomina degli amministratori, sia in 
prima che nelle successive 
convocazioni, con l’approvazione di 
tanti soci che rappresentino più della 
metà del capitale sociale le modalità di 
cui al successivo art. 15. 

Articolo 15 
(Nomina degli amministratori) 
15.1.1 Gli amministratori vengono 
nominati dall’Assemblea sulla base di 
liste presentate dagli Enti locali soci che
congiuntamente rappresentino almeno il
15% del capitale sociale.

15.1.2 Ciascun socio può concorrere 
alla presentazione di un’unica lista. In 
ciascuna lista dovrà essere indicato, in 
ordine di preferenza, un numero di 
candidati pari a quello degli 

Articolo 15 
(Nomina degli amministratori) 
15.1.1 Gli amministratori vengono 
nominati dall’Assemblea sulla base di 
liste presentate dagli Enti locali soci. 
Ciascuna lista (i) deve essere 
presentata da Enti locali soci che: 
congiuntamente rappresentino almeno il
15% del capitale sociale, (ii) deve 
comprendere candidati di entrambi gli 
Ambiti Territoriali Ottimali di cui 
all’art. 1.2 del presente Statuto.  
15.1.2 Ciascun socio può concorrere 
alla presentazione di un’unica lista. In 
ciascuna lista dovrà essere indicato, in 
ordine di preferenza, un numero di 
candidati pari a quello degli 



amministratori da eleggere. Ciascuna 
lista dovrà essere formata da candidati 
che, in applicazione al riparto tra generi,
siano idonei ad assicurare il rispetto 
delle previsioni di legge 

15.1.3 Le liste, sottoscritte dai soci che 
le hanno presentate, possono essere 
presentate fino a tre giorni prima 
dell’apertura dell’Assemblea. Ogni 
candidato può accettare di presentarsi in
una sola delle liste a pena di 
ineleggibilità. 
15.1.4 Unitamente a ciascuna lista, 
entro i rispettivi termini sopra indicati, 
dovranno depositarsi le dichiarazioni 
con le quali i singoli candidati accettano
irrevocabilmente la propria candidatura 
e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di 
ineleggibilità, nonché l’esistenza dei 
requisiti che fossero prescritti per le 
rispettive cariche. Il deposito, effettuato 
conformemente a quanto sopra, è valido
anche per la seconda convocazione, ove
prevista.  
15.1.5 La nomina degli amministratori 
richiede la maggioranza assoluta del 
capitale sociale della Società. Qualora 
dopo due votazioni consecutive nessuna
lista abbia riportato la maggioranza 
assoluta del capitale sociale, si procede 
ad una votazione di ballottaggio tra le 
due liste che abbiano ottenuto il 
maggior numero di voti rappresentanti il
capitale sociale, nella seconda 
votazione.

amministratori da eleggere. Ciascuna 
lista dovrà essere formata da candidati 
che, in applicazione al riparto tra generi,
siano idonei ad assicurare il rispetto 
delle previsioni di legge. Ai fini del 
rispetto delle previsioni di legge in 
materia anche in caso di eventuale 
successivo ballottaggio, la 
rappresentanza di genere deve essere 
soddisfatta, in ciascuna lista, tenendo 
conto dei candidati dal primo al 
penultimo. 
15.1.3 Le liste, sottoscritte dai soci che 
le hanno presentate, possono essere 
presentate fino a tre giorni prima 
dell’apertura dell’Assemblea. Ogni 
candidato può accettare di presentarsi in
una sola delle liste a pena di 
ineleggibilità. 
15.1.4 Unitamente a ciascuna lista, 
entro i rispettivi termini sopra indicati, 
dovranno depositarsi le dichiarazioni 
con le quali i singoli candidati accettano
irrevocabilmente la propria candidatura 
e attestano, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di 
ineleggibilità, nonché l’esistenza dei 
requisiti che fossero prescritti per le 
rispettive cariche. Il deposito, effettuato 
conformemente a quanto sopra, è valido
anche per la seconda convocazione, ove
prevista.  
15.1.5 La nomina degli amministratori 
richiede la maggioranza assoluta del 
capitale sociale della Società. Qualora 
dopo due votazioni consecutive nessuna
lista abbia riportato la maggioranza 
assoluta del capitale sociale, si procede 
ad una votazione di ballottaggio tra le 
due liste che abbiano ottenuto il 
maggior numero di voti rappresentanti il
capitale sociale, nella seconda 
votazione. A seguito del ballottaggio, 
saranno eletti i candidati della lista 
che abbia ottenuto il maggior numero 
di voti, salvo che la lista perdente 



…

abbia ottenuto un numero di voti pari 
o superiore al 7,5% del capitale 
sociale, nel qual caso risulteranno 
eletti i candidati dal primo al 
penultimo della lista che abbia 
ottenuto il maggior numero di voti, 
nell’ordine di presentazione elencato 
nella lista di appartenenza, e il primo 
candidato, nel relativo ordine di 
presentazione, della lista riportante il 
minor numero di voti.
15.1.6 I soci convengono che gli 
amministratori così eletti assicurano 
un’adeguata partecipazione di tutti gli 
Enti Locali soci ai sensi dell’art. 5, 
comma 5, lett. a) del d.lgs. n. 50/2016.
…


