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PROPOSTA DI DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE
N. 5 DEL 27/01/2026

SETTORE POLITICHE SOCIALI PER LA CASA E PER1
GIOVANI - SUSSIDIARIETA' ED ASSOCIAZIONISMO -
ISTRUZIONE ED UNIVERSITA'

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

PRESENTATA DA: MILAN DOMINGA

OGGETTO: COMMISSIONE COMUNALE PER LE PARI OPPORTUNITA -
DESIGNAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEL  CONSIGLIO
COMUNALE E PRESA ATTO DEI RAPPRESENTATI DELLE VARIE
ASSOCIAZIONI.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Baldachini Romeo

PREMESSO che:

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n° 51/2007 ¢ stata istituita la “Commissione Comunale
per le Pari Opportunita” ed approvato il relativo Regolamento disciplinante il funzionamento, la
composizione ¢ le attivita della Commissione, regolamento modificato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n°® 56/2018;

- la Commissione ¢ istituita per favorire lo sviluppo delle condizioni di pari opportunita tra coloro
che per questioni di genere, credo religioso, etnia, disabilita, stato di salute ed eta, si trovino a vivere
una situazione di svantaggio, garantendo cosi 1’effettiva attuazione del principio di parita stabilito
dagli art. 3 e 37 della Costituzione Italiana;

- nell'ambito di tali finalita la Commissione ¢ un organo consultivo e propositivo del Consiglio
Comunale, della Giunta e dell’ Assessore alle Pari Opportunita ed esercita le sue funzioni in piena
autonomia, promuovendo iniziative di partecipazione democratica, informazione, ricerca e indagini
finalizzate a prevenire, evidenziare ed eliminare ogni forma di discriminazione e violenza;

- I’articolo 5 del vigente regolamento indica che “La Commissione dura in carica fino alla scadenza
del Consiglio comunale”;
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-in seguito allo scioglimento del Consiglio comunale e all’insediamento della nuova
Amministrazione comunale, la Commissione attuale non ¢ piu in carica, pur potendo tuttavia
operare esercitando le sue funzioni fino alla nomina della nuova Commissione;

y COMUNE DI ROVIGO
&

RAVVISATA, pertanto, la necessita di provvedere alla nomina dei componenti della nuova
Commissione, che rimarranno in carica fino alla decadenza del Consiglio Comunale che li ha
nominati, esercitando le loro funzioni fino alla nomina dei nuovi rappresentanti;

RICHIAMATO I’art. 4 del citato Regolamento il quale prevede che la Commissione in argomento
sia composta dai seguenti membri:

a) n. 2 Consigliere comunali donne, individuate una tra i rappresentanti della maggioranza e
una tra i rappresentanti della minoranza;
b) n. 2 Consiglieri comunali uomini, individuati uno tra i rappresentanti della maggioranza e
uno tra i rappresentanti della minoranza;
¢) n. 6 rappresentanti designati in misura uguale nel corso dell’ Assemblea Generale, di
cui al successivo art. 7, dalle associazioni degli industriali, degli artigiani, dei commercianti, degli
agricoltori, della cooperazione, degli ordini professionali;
d) n. 6 rappresentanti designati in misura uguale nel corso dell’ Assemblea Generale, di cui
al successivo art. 7, all’interno delle seguenti aree:
- n. 3 persone nell’area associazioni di volontariato;
- n. 3 persone nell’area associazioni culturali;,
e) n. 4 rappresentanti delle Associazioni sindacali dei lavoratori;
f) n. 1 persona scelta tra gli eletti nei consigli di istituto degli Istituti Comprensivi aventi
sede in citta. Detta rappresentante resta in carica per un tempo non superiore al proprio incarico nel
Consiglio di Istituto. Ove si debba provvedere ad una nuova nomina, sara cura del Dirigente
scolastico comunicare il nominativo del nuovo rappresentante;

PRESO ATTO che a seguito delle procedure amministrative avviate per la nomina dei componenti
di cui al citato art 4 - punti ¢), d), e) e f) sono stati individuati i seguenti candidati:

a) con verbale dell’ Assemblea Generale convocata in data 08/07/2025 e agli atti della Sezione:

- Associazioni di categoria (associazioni degli industriali, degli artigiani, dei commercianti, degli

agricoltori, della cooperazione, degli ordini professionali) n. 4 rappresentanti su un totale di n. 6 (n.
2 posti vacanti):
sig.ra Maragno Dina - A.P.E.- CONFEDILIZIA ASSOCIAZIONE DELLA
PROPRIETA EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI ROVIGO;
sig.ra Guagliumi Daniela — C.N.A ;
sig.ra Cusin Roberta - ORDINE AVVOCATI — COMITATO PARI OPPORTUNITA’;
sig.ra Bernardi Annamaria - ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E
DEGLI ODONTOIATRI DI ROVIGO

- Associazioni di volontariato n. 3 rappresentati su un totale di n. 3:

1. sig.ra Antonello Tiziana - MOVIMENTO PER LA VITA O.D.V. Rovigo;

2. sig.ra Sivier Cinzia - UISP A.P.S. COMITATO TERRITORIALE DI ROVIGO;
3. sig. Magliato Antonio - ALTODITERRA A.P.S.

- Associazioni culturali n. 3 rappresentati su un totale di n. 3:
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1. sig. Osti Fabio - GABBRIS ARTISTA RODIGINO ODV;

2. sig.ra Incao Glenda - NOSSOLAR CENTRO PER LA PERSONA APS;
3. sig.ra Bordin Anna Paola - SOROPTIMIST INTERNATIONAL CLUB ROVIGO;

i

b) Associazioni sindacali dei lavoratori n. 3 rappresentati su un totale di n. 4 (n. 1 posto
vacante):

1. sig.ra Denanni Roberta — CGIL ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata con pec del
24.06.2025 e ricevuta con prot. n. 47359/2025 del 24/06/2025;

2. sig.ra Varagnolo Simonetta — UIL VENETO ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata con pec
del 23.06.2025 e ricevuta con prot. n. 46961/2025 del 23/06/2025;

3. sig.ra Rizzo Maurizia— UST CISL PADOVA ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata con pec
del 11.07.2025 e ricevuta con prot. n. 52200/2025 del 14/07/2025;

¢) con lettere prot. n. 49512/2025 del 02/07/2025 e n. 73344/2025 del 07/10/2025 ¢ stata inviata
formale richiesta ai Dirigenti Scolastici degli Istituti Comprensivi di Rovigo per individuare, di
comune accordo, il proprio rappresentate unico. Con lettera del 17/10/2025 inviata a mezzo pec €
ricevuta in data 20/10/2025 prot. n. 77201 ¢ arrivata la seguente candidatura:
- Istituti Comprensivi di Rovigo n. 1 rappresentate su un totale di n. 1:

1. sig.ra Zirizzotti Luciana — ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 ROVIGO;
ATTESO che ¢ necessario procedere alla nomina dei rappresentanti del Consiglio Comunale;

RITENUTO di designare i propri rappresentanti nella Commissione Comunale per le Pari
Opportunita mediante votazione segreta;

PRESO ATTO della votazione nelle cui schede ogni Consigliere ha indicato un solo nominativo, che
ha riportato il seguente esito per ciascun punto previsto dall'art. 4 del Regolamento:

a) n. 2 Consigliere comunali donne:

- sig.ra individuata tra le rappresentanti della maggioranza;

- sig.ra individuata tra le rappresentanti della minoranza;

b) n. 2 Consiglieri comunali uomini,

- sig. individuato tra i rappresentanti della maggioranza;

- sig. individuato tra i rappresentanti della minoranza;

VISTO il Decreto Sindacale n. 32 del 19 Dicembre 2025 che conferisce al dott. Alfonso Cavaliere
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali, per la Casa e per 1 Giovani - Sussidiarieta
ed Associazionismo - Istruzione ed Universita e che stabilisce I'ordine di sostituzione dei dirigenti
temporaneamente assenti;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 42 del 07/04/2025 che affida la responsabilita di alcuni
procedimenti della Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione Sociale al Funzionario
Amm.vo/Contabile Romeo Baldachini;

VISTO il D.Igs. 267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
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PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 49 del medesimo D.Igs. n. 267 del 18/8/2000, sulla presente
deliberazione ¢ stato espresso il parere del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla
regolarita tecnica: favorevole;

\ COMUNE DI ROVIGO
&

DELIBERA
2. di confermare l'esito della votazione, il cui riscontro cartaceo rimane agli atti di questa

Amministrazione, espressa nelle forme di legge che ha dato il seguente esito, come accertato
dagli scrutatori e proclamato dal Presidente:

presentin.

favorevoli n.

contrarin.

astenuti n.

3. di designare, per le motivazioni espresse in premessa, i seguenti rappresentanti del Consiglio
Comunale per la Commissione Comunale per le Pari Opportunita del Comune di Rovigo come
segue :

a) n. 2 Consigliere comunali donne:

- sig.ra individuata tra le rappresentanti della maggioranza;

- sig.ra individuata tra le rappresentanti della minoranza;

b) n. 2 Consiglieri comunali uomini,

- sig. individuato tra i rappresentanti della maggioranza;

- sig. individuato tra i rappresentanti della minoranza;

di dare atto che la nomina dei componenti di cui all’art 4 - punti ¢), d), e) e f) del Regolamento,
sono stati cosi individuati:

a) con verbale dell’ Assemblea Generale convocata in data 08/07/2025 e agli atti della Sezione:

- Associazioni di categoria (associazioni degli industriali, degli artigiani, dei commercianti,

degli
agricoltori, della cooperazione, degli ordini professionali) n. 4 rappresentanti su un totale di
n. 6 (n. 2 posti vacanti):
sig.ra Maragno Dina - A.P.E.- CONFEDILIZIA ASSOCIAZIONE DELLA
PROPRIETA EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI ROVIGO;
sig.ra Guagliumi Daniela — C.N.A.;
sig.ra Cusin Roberta - ORDINE AVVOCATI — COMITATO PARI OPPORTUNITA’;
sig.ra Bernardi Annamaria - ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E
DEGLI ODONTOIATRI DI ROVIGO

- Associazioni di volontariato n. 3 rappresentati su un totale di n. 3:

1. sig.ra Antonello Tiziana - MOVIMENTO PER LA VITA O.D.V. Rovigo;

2. sig.ra Sivier Cinzia - UISP A.P.S. COMITATO TERRITORIALE DI ROVIGO;
3. sig. Magliato Antonio - ALTODITERRA A.P.S.
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- Associazioni culturali n. 3 rappresentati su un totale di n. 3:

1. sig. Osti Fabio - GABBRIS ARTISTA RODIGINO ODV;

2. sig.ra Incao Glenda - NOSSOLAR CENTRO PER LA PERSONA APS;

3. sig.ra Bordin Anna Paola - SOROPTIMIST INTERNATIONAL CLUB ROVIGO;

b) Associazioni sindacali dei lavoratori n. 3 rappresentati su un totale di n. 4 (n. 1 posto
vacante):

sig.ra Denanni Roberta — CGIL ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata con pec del
24.06.2025 e ricevuta con prot. n. 47359/2025 del 24/06/2025;

2. sig.ra Varagnolo Simonetta — UIL VENETO ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata con pec

del 23.06.2025 e ricevuta con prot. n. 46961/2025 del 23/06/2025;
3. sig.ra Rizzo Maurizia — UST CISL PADOVA ROVIGO. La candidatura ¢ stata inviata
con pec del 11.07.2025 e ricevuta con prot. n. 52200/2025 del 14/07/2025;

¢) con lettere prot. n. 49512/2025 del 02/07/2025 e n. 73344/2025 del 07/10/2025 ¢ stata inviata
formale richiesta ai Dirigenti Scolastici degli Istituti Comprensivi di Rovigo per individuare, di
comune accordo, il proprio rappresentate unico. Con lettera del 17/10/2025 inviata a mezzo pec €
ricevuta in data 20/10/2025 prot. n. 77201 ¢ arrivata la seguente disponibilita:

- Istituti Comprensivi di Rovigo n. 1 rappresentate su un totale di n. 1:

1. sig.ra Zirizzotti Luciana — ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 ROVIGO;

2.

di dare atto che il Dirigente del Settore Politiche Sociali, per la Casa e per 1 Giovani -
Sussidiarieta ed Associazionismo - Istruzione ed Universita provvedera all'adozione di tutti
gli adempimenti conseguenti all'approvazione del presente atto non riservati all’ Assessore alle
pari opportunita dall’apposito Regolamento;

di dare atto che il provvedimento non necessita di attestazione di copertura finanziaria, poiché
nessuna spesa deriva dall’adozione del presente atto;

di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo online del Comune avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia
di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, 1’atto destinato alla
pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;

di assolvere 1’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (d. Igs. 33/2013) nell’apposita sezione del sito web
dell’Ente “Amministrazione Trasparente — sezione Provvedimenti — Provvedimenti organi di
indirizzo politico”;

di dichiarare la presente deliberazione, con separata palese votazione, immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, co. 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, stante 1'urgenza motivata
di procedere con gli adempimenti conseguenti ¢ non determinare ulteriori aggravi di spese a
carico del Comune.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni, si
esprime parere favorevole per quanto di competenza in ordine alla regolarita tecnica sulla presente
proposta.

Annotazioni;
Rovigo, 27/01/2026

IL DIRIGENTE
Alfonso Cavaliere

Documento sottoscritto con firma digitale
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