COMUNE DI ROVIGO

S

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 45 DEL 20/02/2025

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER LA GESTIONE DELLA BIBLIOTECA COMUNALE
“ANTONIO CARLIZZI” - APPROVAZIONE SCHEMA AVVISO PUBBLICO
PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA
RISERVATA AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE DEL TERRITORIO

COMUNALE E RELATIVO SCHEMA DI CONVENZIONE

L'anno duemilaventicinque, il giorno venti del mese di Febbraio alle ore 16:10 , nel Palazzo Comunale

nell’Ufficio del Sindaco, si € riunita
LA GIUNTA COMUNALE

All'adunanza risultano presenti i signori:

Pres.

Ass.

CITTADIN VALERIA

BIMBATTI ANDREA

<[

RIZZATO LORENZO

ZANGIROLAMI MATTEO

DENTI ANDREA

DE LUCA ERIKA

BREGOLIN GIULIANA

BALA NADJA

ARETUSINI MICHELE

Nialtaltaltaltes

TOTALE

Assiste alla seduta il VICE SEGRETARIO GENERALE, Dott. Marco Plechero.

Assume la Presidenza 1’Assessore Andrea Bimbatti nella sua qualita di VICE SINDACO e constatata la

legalita dell’adunanza, chiede di deliberare sull'oggetto sopra indicato.
E’ inoltre presente il Presidente del Consiglio Comunale, Dott. Mattia Moretto.

Comune di Rovigo — Deliberazione della Giunta Comunale - Pag. 1




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- le biblioteche non sono soltanto centri di promozione della lettura, ma anche e anzitutto luoghi di
socialita culturale, di inclusione e coesione sociale: per la cultura, la formazione, I’informazione,
I’immaginazione, la creativita, lo studio, il tempo libero, favorendo la crescita e 1’aggiornamento
culturale della cittadinanza e salvaguardando il pluralismo, la diversita, la liberta intellettuale;

- le biblioteche devono essere un punto di incontro tra I’ Amministrazione Comunale e i cittadini i
quali devono essere informati e coinvolti in tutto il processo di realizzazione, al fine di soddisfare
pienamente le esigenze (esplicite e implicite) della comunita e di incrementare il senso di
appartenenza;

- la biblioteca “Antonio Carlizzi”, sita in Via F. Corridoni 40 a Rovigo, ufficialmente inaugurata il
13 ottobre 2003, nasce da un lavoro di recupero del patrimonio librario dell'ex biblioteca del
quartiere San Bortolo sita nell'area adibita all’allora circoscrizione;

- il patrimonio librario ¢ composto da oltre seimila volumi e venne ricollocato e posto in alcuni
locali comunali adiacenti alla scuola media “Parenzo” dai volontari dell'Organizzazione Onlus
Renzo Barbujani;

Dato atto che:

- il principio di sussidiarieta orizzontale invita le amministrazioni locali ad avvalersi dell'operato dei
cittadini, singoli ed associati per lo svolgimento di compiti e funzioni ad esse assegnati; - detto
principio ¢ sancito dal comma 4 dell'articolo 118 della Costituzione, dal comma 3 lettera a)
dell'articolo 4 della legge n. 59/1997 e dal comma 5 dell'articolo 3 del T.U.E.L.;

- quest'ultima norma dispone che "i comuni e le province [svolgano] le loro funzioni anche
attraverso le attivitd che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma iniziativa dei
cittadini e delle loro formazioni sociali";

- il Codice del Terzo Settore riconosce "il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo Settore,
dell'associazionismo, dell'attivita di volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione
di partecipazione, solidarieta e pluralismo", ne promuove "lo sviluppo salvaguardandone la
spontaneita ed autonomia" e ne favorisce "l'apporto originale per il perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le
Province autonome e gli enti locali" (art. 2 D.Lgs. n. 117/2017);

- il Codice del Terzo Settore definisce "volontario" la persona che per libera scelta svolge attivita in
favore della comunita e del bene comune, "mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita per promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie della sua
azione" (art. 17 co. 2 D.Lgs. n. 117/2017);

- l'ente del Terzo Settore tramite il quale svolge l'attivita puo rimborsare al volontario soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti preventivamente
stabiliti dall'ente medesimo (art. 17 co. 3 D.Lgs. n. 117/2017);

- la qualita di volontario risulta incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
o autonomo, nonché con ogni altro rapporto a contenuto patrimoniale con I'ente di cui il volontario
¢ socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria (art. 17 co. 5 D.Lgs. n.
117/2017);

- l'art. 56 del D.Lgs. n. 117/2017 e l'art. 15 della L.R.T. n. 65/2020 prevedono la possibilita per le
amministrazioni pubbliche di sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato e le associazioni di
promozione sociale convenzioni finalizzate allo svolgimento di attivita o servizi sociali di interesse
generale, se piu favorevoli rispetto al ricorso al mercato, oltre che con riferimento alla convenienza
economica, anche in relazione ai maggiori benefici conseguibili per la collettivitd in termini di
maggior attitudine del sistema a realizzare i1 principi di sussidiarietd, universalita, solidarieta,
accessibilita, adeguatezza;
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- 1 soggetti con cui stipulare le relative convenzioni devono essere in possesso dei requisiti di
moralita professionale, e dimostrare adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla struttura,
all'attivita concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a
disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come concreta capacita di operare e
realizzare l'attivita oggetto di convenzione, da valutarsi anche con riferimento all'esperienza
maturata, all'organizzazione, alla formazione e all'aggiornamento dei volontari;

- I’art. 5 comma 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore individua tra le attivitd di interesse
generale svolte dagli enti del Terzo settore, 'organizzazione e la gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato;

Preso atto che che la convenzione che regola i reciproci rapporti di collaborazione tra il Comune e
I’organizzazione di volontariato per la gestione della Biblioteca “Antonio Carlizzi” ¢ scaduta lo
scorso 31/12/2024 e che, pertanto, vi ¢ la necessita di individuare un ente del terzo settore che
garantisca la continuita del servizio a favore dell’intera cittadinanza, stante 1’impossibilita da parte
del Comune di far fronte autonomamente con il proprio personale dipendente;

Ritenuto quindi di dare indirizzo al Settore Cultura di indire per le motivazioni sopra esplicitate,
una procedura di valutazione comparativa tra gli Enti del terzo settore del territorio comunale,
finalizzata all’individuazione del soggetto che gestira la Biblioteca “A. Carlizzi” avente 1 requisiti
richiesti dalle legge e presenti nello schema di Avviso pubblico di cui all’ Allegato A);

Di stabilire con il presente atto di indirizzo:

- che 1 reciproci rapporti giuridici tra le parti saranno disciplinati da una specifica convenzione
come da schema di cui all’ Allegato B);

- che la durata della collaborazione sara triennale con decorrenza dalla sottoscrizione della
convenzione, con possibilita di rinnovarla per un pari periodo, previa deliberazione della Giunta
Comunale;

- che il contributo su base annuale, a mero titolo di rimborso delle spese effettivamente sostenute
dall’ente individuato, sara pari ad un importo massimo di euro 3.500,00 e che trova un’adeguata
copertura finanziaria sul capitolo 180150/1530 “Contributi ad Enti ed associazioni” del bilancio di
previsione 2025/2027;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 22 del 06/02/2025 con la quale ¢ stata approvata la
parziale modifica della macrostruttura organizzativa dell’Ente;

Visti:

- il Decreto Sindacale n. 7 dell’11/02/2025 con il quale a seguito nella revisione parziale della
macrostruttura ¢ modifica del decreto Sindacale n. 76 del 24/12/2024, ¢ stato conferito I'incarico
dirigenziale per il Settore “Urp Comunicazione e Qualita, Ufficio Stampa, Cultura, Museo, Teatro,
Gemellaggi, Turismo, Eventi e Manifestazioni, Demografici e Statistica, Decentramento e Politiche
delle Frazioni” alla Dott.ssa Micaela Pattaro;

- con il medesimo decreto sono stati individuati anche i dirigenti sostituti in caso di assenza o
impedimento del dirigente titolare, ai sensi dell'articolo 5-bis, commi 1 e 2, del Regolamento delle
funzioni dirigenziali;

- che il responsabile del presente procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990 ¢ il dott. Francesco
Zago, Funzionario presso il Museo dei Grandi Fiumi;

Visti:

- il vigente Statuto comunale

-1 D.Lgs n.267 del 18.8.2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
-il D.Lgs n. 117 del 03.07.2027 “Codice del Terzo Settore”;
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- il vigente Regolamento di Contabilita armonizzata;
- il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024 con la quale ¢ stato approvato il
“Documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP
2025/2027, Bilancio di previsione esercizi 2025/2027 e relativi allegati”’;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 4 dell’08/01/2025 con la quale ¢ stato approvato il “Piano
esecutivo di gestione 2025-2027 — Assegnazione dotazioni finanziarie”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025.con la quale ¢ stato approvato il PIAO
2025/2027;

Preso atto che, ai sensi dell’art. 49 del predetto D.Lgs 267/2000, sono stati espressi i seguenti pareri: a)
del responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole;

b) del responso, in ordine alla regolarita contabile: Favorevole;
Con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese

DELIBERA

1) le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e sono date per
integralmente riportate;

2) di approvare le linee di indirizzo volte all’indizione di una procedura di valutazione
comparativa mediante avviso pubblico per la selezione del soggetto che collaborera alla
gestione della Biblioteca A. Carlizzi, sita in Via F. Corridoni 40 a Rovigo (quartiere San
Bortolo) da individuare tra gli Enti del Terzo settore (ODV e APS) del territorio comunale a
norma del D.Igs. n. 117 del 3 luglio 2027 (Codice del Terzo Settore™);

3) di approvare lo schema di Avviso pubblico di cui all’Allegato A) e i relativi allegati B)
schema di Convezione; C) Modello di domanda;

4) di stabilire che:

- la durata della collaborazione sara triennale con decorrenza dalla sottoscrizione della
convenzione, con possibilita di rinnovarla per un pari periodo, previa deliberazione della
Giunta Comunale;

- il contributo su base annuale, a mero titolo di rimborso delle spese effettivamente sostenute
dall’ente individuato, sara pari ad un importo massimo di euro 3.500,00 e che trova adeguata
copertura finanziaria sul capitolo 180150/1530 “Contributi ad Enti ed associazioni” del
bilancio di previsione 2025/2027;

5) di demandare il Dirigente del Settore Cultura di procedere ai relativi adempimenti
amministrativi ¢ contabili conseguenti ¢ necessari per dare esecuzione alla presente
deliberazione;

6) di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell'apposita sezione
"Amministrazione trasparente - sezione provvedimenti - provvedimenti degli organi di
indirizzo politico" del sito web dell'ente.

7) di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime e palese, urgente ed
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, stante
necessita di dare esecuzione alla presente deliberazione e porre in essere 1 necessari
adempimenti amministrativi al fine di individuare I’ente che possa garantire la continuita del
servizio di interesse generale offerto dalla Biblioteca “Antonio Carlizzi” in favore della
cittadinanza.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE IL VICE SINDACO
Marco Plechero Andrea Bimbatti
Documento sottoscritto con firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
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