
 Allegato C

Al Comune di Rovigo
Settore Cultura – Museo dei Grandi Fiumi
P.E.C.: comunerovigo@legalmail.it

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COLLABORAZIONE ALLA GESTIONE 
DELLA BIBLIOTECA COMUNALE “A. CARLIZZI” PER UNA DURATA TRIENNALE 
DECORRENTE DALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE
Istanza di manifestazione di interesse e dichiarazione rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000.

Il/La 
sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………
……
nato/a……………………………………(…..) 
il………………………………………………………………………….
codice 
fiscale……………………………………………………………………………………………………………
…
in qualità di legale rappresentante 
di……………………………………………………………………………………(indicare natura giuridica)
…………………………………………………………………………………………………………………
……………
…………………………………………………………………………………………………………………
……………
con sede legale 
in……………………………………….……………………………………………………………….
Via………………………………………………………………………………………………………………
…………..
Partita 
I.V.A……………………………………………………………………………………………………………
……
Codice 
Fiscale…………………………………………………………………………………………………………
….
Telefono n…………………….e-mail………………….. 
P.E.C…………………………………………………………

MANIFESTA
il proprio interesse a collaborare nell’attività di gestione e valorizzazione della biblioteca “Antonio Carlizzi” 
sita in Via F. Corridoni 40 a Rovigo per il periodo indicato in oggetto.
A tale fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 e della decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del medesimo D.P.R. del 28 dicembre 2000, 
n.445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA
che l’organizzazione/associazione è iscritta/o nel RUNTS da almeno sei mesi dalla pubblicazione del 
presente avviso;
che l'organizzazione/associazione è in possesso di tutti i requisiti previsti nell’avviso; 

- che l'organizzazione/associazione accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni 
contenute nell’avviso; 
di aver gestito per almeno 5 anni nel territorio comunale biblioteche aperte al pubblico o spazi dedicati alla 
lettura;
di non avere finalità di lucro;



di non avere posizioni debitorie verso il Comune di Rovigo;
assenza di conflitto di interesse anche potenziale dei componenti dell’organizzazione con l’Amministrazione 
Comunale;

- di possedere i requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica 
Amministrazione ai sensi della normativa vigente; 
- che nel proprio statuto sono stabilite finalità compatibili con il presente avviso; 
- di avvalersi nello svolgimento delle attività oggetto del presente avviso delle prestazioni personali, 
volontarie e gratuite dei propri aderenti; 
- di garantire un’apertura minima di almeno 9 ore settimanali;
- di possedere un’organizzazione sufficientemente strutturata per garantire lo svolgimento delle attività 
richieste; 
- di impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della convenzione, i volontari, nonché le 
persone destinatarie delle attività oggetto del presente avviso, contro gli infortuni e le malattie connessi allo 
svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, esonerando il Comune di 
Rovigo da ogni responsabilità correlata a tali eventi; 
- l’assenza di cause ostative alla partecipazione all’avviso in analogia a quanto previsto dagli art. 94 e 95 del 
d.lgs n. 33/2023 (Nuovo Codice dei contratti pubblici) ove compatibile, e più precisamente: 
a) assenza di condanne penali riferite ai legali rappresentanti e a coloro i quali ricoprono cariche sociali 
all’interno dell’organizzazione del soggetto partecipante alla procedura; 
b) assenza di ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità per l’ente a contrarre con la 
Pubblica Amministrazione; 
c) assenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 
imposte e tasse o dei contributi previdenziali;
d) assenza di gravi infrazioni alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di 
cui al citato D.Lgs. 33/2023 in materia ambientale, sociale e del lavoro,

Allega alla presente manifestazione di interesse i documenti seguenti:
· Copia del documento di riconoscimento;
· Copia dell’atto costitutivo e/o statuto;
. Curriculum dell’organizzazione/associazione

· Sommaria descrizione del progetto che si intende realizzare e delle iniziative accessorie che si ritiene 
possano essere attuate per la gestione e la valorizzazione della suddetta biblioteca;

- brevi informazioni sull’associazione (numero di aderenti, eventuali professionalità interne, risorse a 
disposizione, finalità perseguite, corsi di formazione per i volontari, ecc.);

- breve descrizione delle precedenti esperienze relativamente alla gestione biblioteche e spazi di lettura nel 
territorio comunale;

Data…………..

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE



Il sottoscritto…………………………………………………………………... dichiara di essere informato, ai 
sensi dell'art. 13 del GDPR 679/2016:
 che il conferimento dei dati richiesti è indispensabile, pena esclusione, per l’espletamento della
procedura selettiva di cui sopra,
 che il trattamento dei dati personali sarà improntato a liceità e correttezza, nella piena tutela dei diritti dei
concorrenti e della loro riservatezza,
 che il trattamento dei dati della manifestazione di interesse avverrà presso il Comune di Rovigo con
l’utilizzo di procedure anche informatiche per perseguire le predette attività, compresa quella di richiesta
di accesso agli atti di detta procedura e/o controlli,
 che sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del GDPR 679/2016,
 che il titolare del trattamento cui rivolgersi per l’esercizio dei citati diritti è il Comune di Rovigo, Piazza 
Vittorio Emanuele n. 1, PEC: comunerovigo@legalmail.it – Responsabile protezione dati: dpo 
@comune.rovigo.it 

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
__________________________________


