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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N. 69 DEL 18/02/2025

SERVIZI ISTITUZIONALI, SEGRETERIA GENERALE E
AVVOCATURA CIVICA

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PRESENTATA DA: DENTI ANDREA

OGGETTO: AGGIORNAMENTO SEZIONE "VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE
E ANTICORRUZIONE" DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2025/2027

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cittadin Sara

Richiamate:
. la propria deliberazione n. 15 del 30/01/2025 di approvazione del Piano integrato di
attivita e organizzazione 2025/2027;
. la propria deliberazione n. 22 del 06/02/2025 con la quale sono state approvate le

modifiche alla macrostruttura dell'Ente, con approvazione del nuovo organigramma;
Dato atto che il Piano integrato di attivita e organizzazione ha lo scopo di assicurare la qualita e la
trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e
definisce, tra l'altro, gli obiettivi delle strutture secondo i principi e i criteri direttivi di cui agli
articoli 5 e 10 del D.lgs. n. 150/2009;
Considerato che si deve provvedere ad uniformare ed allineare la programmazione in essere al
mutato contesto interno, conseguente all’approvazione della parziale revisione della macrostruttura
ed, in particolare, aggiornando la sottosezione 2.2 Performance della sezione Valore Pubblico,
Performance Anticorruzione del Piano, con riferimento alla nuova struttura dirigenziale
responsabile per gli obiettivi dei seguenti servizi/uffici: Segreteria-Gabinetto del Sindaco, Affari
Generali-Elettorale-Patti di collaborazione, Contratti, Commercio Suap, Sport politiche giovanili;
Valutato quindi opportuno procedere alla modifica delle schede degli obiettivi per i servizi/uffici
citati, procedendo altresi alla pubblicazione dell’aggiornamento nella sezione Amministrazione
trasparente dell’ente e alla relativa pubblicazione sul Portale Piao del Dipartimento funzione
pubblica;
Tenuto conto di quanto stabilito da:

. il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e
integrazioni;
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. il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e successive modifiche e integrazioni,

. la legge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e successive
modifiche e integrazioni;

. il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
Amministrazioni” e successive modifiche e integrazioni;

COMUNE DI ROVIGO

Visto il Decreto Sindacale n. 61 del 02/09/2024 di nomina del Segretario Generale titolare del
Comune di Rovigo dal 09/09/2024;

Visto il Decreto Sindacale n. 62 del 04/09/2024, con cui la stessa veniva altresi nominata ex art. 1,
co. 7 della L. n. 190/2012, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza dell’Ente;

Visto il Decreto Sindacale n. 7 del 11/02/2025, con cui viene conferito al Segretario Generale,
I’incarico afferente al Settore “Segreteria Generale”, comprendente i servizi afferenti “Organi
istituzionali, Segreteria - Gabinetto del Sindaco, Avvocatura Civica, RPCT, Programmazione e
Controllo”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ¢ stato designato con il decreto dirigenziale n. 110
del 24/12/2024;

Visti 1 pareri in merito alla regolarita tecnica e contabile della deliberazione di cui all’oggetto, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267;

Ravvisata la necessita di stabilire che la presente deliberazione venga resa immediatamente
eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del T.U. n. 267/18.08.2000 stante I'urgenza di
allineare gli obiettivi del Piano al mutato contesto interno;

Con voti unanimi e favorevoli, resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di aggiornare, per le ragioni descritte in premessa, le schede degli obiettivi per i
servizi/uffici citati, secondo le schede allegate alla presente deliberazione, quali parte
integrante e sostanziale, costituenti modifica della sezione del Piano integrato di attivita e
organizzazione 2025/2027, rubricata "Valore Pubblico, Performance Anticorruzione”,
sottosezione 2.2 Performance;

2. di trasmettere, a cura del Servizio Programmazione e controllo, la presente
deliberazione ai Dirigenti interessati e all'Organismo di Valutazione della Performance;

3. didisporre la pubblicazione del presente aggiornamento al Piano integrato di attivita
e organizzazione 2025/2027 nelle apposite sotto-sezioni della sezione Amministrazione
Trasparente del sito internet dell'Ente (sottosezioni: Provvedimenti/provvedimenti degli
organi di indirizzo politico e Performance) e altresi nel “Portale Piao” del Dipartimento
Funzione Pubblica.

4. di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime € palese,
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 134 - comma 4 - del D.1gs. n.
267/2000, stante la necessita di allineare gli obiettivi del Piano al mutato contesto interno .
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e
correttezza dell'azione amministrativa.

Annotazioni;
Rovigo, 18/02/2025

IL SEGRETARIO
Michela Targa

Documento sottoscritto con firma digitale
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