
 

 
COMUNE DI ROVIGO 

 

 

________________________________________________________________________________________________________________________ 
Proposta di Delibera di Giunta Comunale - Pag. 1 di 4 

 
PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 

N. 294 DEL 03/06/2025 
 
 
 

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA’, 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI 

 
SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE 

 
PRESENTATA DA: BALA NADJA 

 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA CONVOCAZIONE 
DELL'ASSEMBLEA GENERALE PER LA COMPOSIZIONE DELLA 
COMMISSIONE PARI OPPORTUNITÀ DEL COMUNE DI ROVIGO 

 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Orna Valeria 
 
PREMESSO che: 

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n° 51/2007 è stata istituita la “Commissione comunale 
per le pari opportunità” ed approvato il relativo Regolamento disciplinante il funzionamento, la 
composizione e le attività della Commissione, regolamento modificato con Deliberazione di 
Consiglio Comunale n° 56/2018; 

- la Commissione è istituita per favorire lo sviluppo delle condizioni di pari opportunità tra coloro 
che per questioni di genere, credo religioso, etnia, disabilità, stato di salute ed età, si trovino a vivere 
una situazione di svantaggio, garantendo così l’effettiva attuazione del principio di parità stabilito 
dagli art. 3 e 37 della Costituzione Italiana; 

- nell'ambito di tali finalità la Commissione è un organo consultivo e propositivo del Consiglio 
Comunale, della Giunta e dell’Assessore alle Pari Opportunità ed esercita le sue funzioni in piena 
autonomia, promuovendo iniziative di partecipazione democratica, informazione, ricerca e indagini 
finalizzate a prevenire, evidenziare ed eliminare ogni forma di discriminazione e violenza; 

- all’articolo 5 il Regolamento attuale prevede che “La Commissione dura in carica fino alla scadenza 
del Consiglio comunale”; 
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- in seguito allo scioglimento del Consiglio comunale e all’insediamento della nuova 
Amministrazione comunale, la Commissione attuale non è più in carica, pur potendo tuttavia 
operare esercitando le sue funzioni fino alla nomina della nuova Commissione; 

- si ravvisa la necessità di provvedere, alla nomina dei componenti della nuova Commissione, che 
rimarranno in carica fino alla decadenza dell’attuale Consiglio Comunale; 

- l’articolo 4 del Regolamento prevede che la Commissione sia composta, tra l’altro, da 
rappresentanti designati nel corso di una Assemblea Generale, in numero di sei dalle associazioni 
degli industriali, degli artigiani, dei commercianti, degli agricoltori, della cooperazione, degli ordini 
professionali, di tre dalle associazioni di volontariato, di tre dalle associazioni culturali e di quattro 
dalle Associazioni sindacali; 

- l’articolo 4 del Regolamento attribuisce all’Assessore con delega alle Pari Opportunità il compito 
di indire detta Assemblea generale entro un anno dall’insediamento dell’Amministrazione 
comunale; 

Visto il Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022, confermato con Decreto Sindacale n. 76 del 
24/12/2024, e modificato con Decreto Sindacale n. 7 dell’11/02/2025 e n. 17 del 22/05/2025 con cui 
risulta conferito alla sottoscritta Dott.ssa Valeria Orna l'incarico dirigenziale per il Settore “Politiche 
Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari opportunità, 
Sussidiarietà, Istruzione, Università, Affari Generali”, comprendente i servizi afferenti “Sociale, 
Associazionismo - Sussidiarietà, Istruzione ed Università, Affari Generali - Elettorale - Patti di 
Collaborazione” e indica altresì, l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza e/o 
impedimento; 

VISTO il D.lgs.  267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”; 

PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 49 del medesimo D.lgs. n. 267 del 18/8/2000, sulla presente 
deliberazione è stato espresso il parere del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla 
regolarità tecnica: favorevole; 

 
DELIBERA 

 
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, come se materialmente trascritte; 

2. di approvare la bozza di Avviso pubblico per l’indizione dell’Assemblea Generale al fine di  
addivenire alla nomina dei componenti della Commissione pari opportunità allegato alla 
presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 

3. di dare atto che l’Assessore alle pari opportunità procederà all’indizione dell’Assemblea 
generale di cui all’articolo 7 del Regolamento citato in premessa; 

4. di dare atto che il Dirigente del Settore Politiche Sociali provvederà all'adozione di tutti gli 
adempimenti conseguenti all'approvazione del presente atto non riservati all’Assessore alle 
pari opportunità dall’apposito Regolamento; 
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5. di dare atto che il provvedimento non necessita dell’attestazione di copertura finanziaria, 
poiché nessuna spesa deriva dall’adozione del presente atto; 

6. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo online del Comune avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia 
di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali; 

7. di assolvere l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni (d. lgs. 33/2013) nell’apposita sezione del sito web 
dell’Ente “Amministrazione Trasparente – sezione Provvedimenti – Provvedimenti organi di 
indirizzo politico”; 

8. di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione cui all'art. 10 c. 2 e c. 3, e 
art. 11 del Codice di comportamento aziendale e dell'art. 6/bis della legge n. 241/90 per cui 
sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al 
responsabile di procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in 
capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo, a detto procedimento; 

9. di dichiarare, con separata votazione unanime e palese, la presente deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4° del D.Lgs. 
267/2000 stante l’urgenza di attuare quanto previsto dal Regolamento. 
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
 

 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa. 
 
Annotazioni:   
 
Rovigo, 04/06/2025 
 

IL DIRIGENTE 
Valeria Orna 

 
Documento sottoscritto con firma digitale 

 
 


