COMUNE DI ROVIGO

=

e

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 542 DEL 30/12/2025

OGGETTO: NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA. ASSEGNAZIONE DEL
PERSONALE AI SETTORI

L'anno duemilaventicinque, il giorno trenta del mese di Dicembre alle ore 10:35 , nel Palazzo Comunale, si
¢ riunita
LA GIUNTA COMUNALE

All'adunanza risultano presenti i signori:

Pres. Ass.
CITTADIN VALERIA X
BIMBATTI ANDREA X
RIZZATO LORENZO X
DENTI ANDREA X
DE LUCA ERIKA X
BREGOLIN GIULIANA X
MILAN DOMINGA X
ARETUSINI MICHELE X
CAMPANILE RENATO X
TOTALE 5 4

Assiste alla seduta il SEGRETARIO GENERALE, Dott.ssa Michela Targa.
Assume la Presidenza la Dr.ssa Valeria Cittadin nella sua qualita di SINDACO e, constatata la legalita

dell’adunanza, chiede di deliberare sull'oggetto sopra indicato.
Alle ore 10:45 entra I’Assessore De Luca Erika che partecipa quindi alla trattazione e alla votazione

dell’argomento in oggetto.
Alle ore 10:52 entra 1’Assessore Denti Andrea che partecipa quindi alla trattazione e alla votazione

dell’argomento in oggetto.
Alle ore 11:11 entra 1’Assessore Rizzato Lorenzo che partecipa quindi alla trattazione e alla votazione

dell’argomento in oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 489 del 10/12/2025, esecutiva, con cui € stato
approvato il nuovo assetto della macrostruttura organizzativa del Comune di Rovigo;

Considerato che si rende necessario provvedere, come indicato nella sopra richiamata deliberazione,
ad una formale ricognizione sul personale che sara assegnato ad un diverso settore dell’Ente in forza
della nuova macrostruttura organizzativa;

Sentito in merito il Segretario generale del Comune;
Sentiti i Dirigenti del Comune;

Ritenuto, pertanto, di procedere, nella logica di assegnazione di risorse finanziarie, strumentali ed
umane ai vari Settori in cui ¢ articolato I’Ente, con una ricognizione sul personale dipendente
interessato dalla nuova riorganizzazione e con la correlata assegnazione di detto personale ai Settori
di destinazione, ai sensi e per gli effetti della nuova macro-struttura organizzativa approvata, cosi
come riportato nel prospetto allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento (Allegato A), non ostensibile per ragioni di tutela dei dati personali identificativi e la
cui diffusione risulta quindi non necessaria ed eccedente rispetto alle finalita del presente
procedimento;

Acquisiti in argomento il parere preventivo di rito del Responsabile del servizio in ordine alla
regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ed il parere di
regolarita contabile, emesso dal Responsabile del servizio finanziario, ai sensi degli articoli 49, 147
comma 2, lettera c), e 147-bis del T.U.O.EE.LL.;

Visti:

*il D. Lgs. 267/2000;

*il D. Lgs. 165/2001;

* Jo Statuto comunale;

¢ il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
Tutto quanto sopra premesso,
Con voti unanimi favorevoli legalmente e palesemente espressi,

DELIBERA

DI CONSIDERARE le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del
medesimo, anche ai sensi dell’articolo 3, comma 1, della Legge 241/1990.

DI PROCEDERE con la ricognizione ed assegnazione del personale ai Settori dell’Ente
interessati dalla nuova macro struttura organizzativa del Comune, approvata con propria
deliberazione n. 489 del 10/12/2025, esecutiva, cosi come riportato nel prospetto allegato al
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presente provvedimento e di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato A), ma
non ostensibile per ragioni di tutela dei dati personali identificativi e la cui diffusione risulta
quindi non necessaria ed eccedente rispetto alle finalita del presente procedimento.

DI RICORDARE che gli effetti della nuova assegnazione decorreranno dal 01/01/2026, come
indicato nella richiamata deliberazione n. 489/2025.

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai Dirigenti, all’Ufficio Risorse Umane,
ai Sistemi Informativi e all’U.O. Privacy dell’Ente, ciascuno per gli adempimenti di
conseguente e rispettiva competenza, oltre che ai dipendenti interessati.

DI TRASMETTERE, altresi, copia del presente provvedimento alle RSU e alle OO.SS.

DI ASSOLVERE all’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle Pubbliche Amministrazioni (D. Lgs. 33/2013) nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente - sotto-sezione Provvedimenti—Provvedimenti dei Dirigenti”.

DI DARE ATTO, infine, che la pubblicazione dell’atto all’albo pretorio on-/ine del Comune
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente
in materia di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla
pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali.

DI DICHIARARE 1la presente deliberazione, con separata votazione unanime € palese,
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000, considerato
che 1 nuovi incarichi dirigenziali conferiti avranno decorrenza a partire dal 01/01/2026.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
Michela Targa Valeria Cittadin
Documento sottoscritto con firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
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