
 

 
COMUNE DI ROVIGO 

 

 

________________________________________________________________________________________________________________________ 
Proposta di Delibera di Giunta Comunale - Pag. 1 di 5 

 
PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 

N. 111 DEL 17/03/2026 
 
 
 

SETTORE RISORSE UMANE - GARE E CONTRATTI - 
AUTORITA' URBANA - CULTURA - TURISMO - EVENTI 

 
UNITA' GIURIDICA RISORSE UMANE E RILEVAZIONE PRESENZE 

 
PRESENTATA DA: BIMBATTI ANDREA 

 
 

OGGETTO: COSTITUZIONE DELLA DELEGAZIONE DI PARTE DATORIALE 
NELL’AMBITO DEL SISTEMA DELLE RELAZIONI SINDACALI DI 
AREA AI SENSI DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI DEL 23/02/2026 

 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Plechero Marco 
 
Richiamato l’articolo 40, comma 3-bis, quarto periodo, del D.Lgs. n. 165/2001 il quale testualmente 
stabilisce che “la contrattazione collettiva integrativa si svolge sulle materie, con i vincoli e nei limiti 
stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali che questi ultimi 
prevedono”; 

Dato atto che in data 23/02/2026 è stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di 
Lavoro (CCNL) relativo al personale dell’Area  delle Funzioni Locali, il quale: 

• all’articolo 8, comma 2, prevede che l’Amministrazione provveda a costituire la delegazione 
di parte datoriale entro 30 (trenta) giorni dalla stipulazione del medesimo CCNL; 

• all’articolo 7, comma 4, stabilisce che i componenti della delegazione di parte datoriale, tra 
cui è individuato il Presidente, sono designati dall’organo competente secondo i rispettivi 
ordinamenti; 

Considerato che, ai sensi dell’art. 26 dello Statuto di questo Comune, in combinato-disposto con 
l’art. 48 del D. Lgs. n. 267/2000, T.U.O.EE.LL., e come confermato dall’A.R.A.N. – Agenzia per la 
rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni – la competenza alla costituzione della 
delegazione datoriale spetta alla Giunta comunale; 

Ricordata l’importante e delicata funzione della/del Presidente della delegazione di parte pubblica, 
cui (come specificato dall’A.R.A.N.) spetta convocare il tavolo di contrattazione, condurre le 
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trattative, formulare le proposte dell’Ente, esprimere la posizione unitaria dell’Ente, sottoscrivere le 
ipotesi di accordo ed i Contratti Collettivi Integrativi; 

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 489 del 10/12/2025, esecutiva, con cui è stato 
approvato il nuovo assetto della macrostruttura organizzativa del Comune di Rovigo, in vigore dal 1 
gennaio 2026; 

Ritenuto di prevedere la seguente composizione della delegazione di parte datoriale per il personale 
dell’Area  Funzioni Locali: 

• Segretario Generale, con funzioni di Presidente; 

• Dirigente della Sezione Risorse Umane, quale componente; 

• Dirigente della Sezione Ragioneria, quale componente; 

• (eventuale) Dirigenti dei Settori di volta in volta interessati alla trattativa, allo scopo 
specificatamente invitati al tavolo dal Presidente della delegazione di parte datoriale; 

Evidenziato come i medesimi soggetti di cui sopra rappresentano l’Amministrazione anche nelle 
relazioni sindacali del confronto e nell’ambito dell’Organismo paritetico per l’innovazione; 

Ritenuto, altresì, opportuno prevedere che l’Assessore al Personale e gli Assessori aventi competenza 
nella materia oggetto dell’incontro, su invito del Presidente della delegazione, possano presenziare, 
in qualità di uditori/trici, alle riunioni sindacali, come elemento di raccordo fra la volontà promanante 
dalla delegazione di parte datoriale e l’organo di governo dell’Ente; 

Acquisito in argomento il solo parere preventivo di rito del Responsabile del servizio in ordine alla 
regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi degli 
articoli 49, 147 comma 2, lettera c), e 147 bis del T.U.O.EE.LL. - D. Lgs. n. 267/2000, dando atto 
che la presente deliberazione, non necessita del parere di regolarità contabile da parte del 
Responsabile del servizio finanziario, in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente; 

Visti, infine: 

• il D. Lgs. n. 267/2000, T.U.O.EE.LL.; 

• il vigente Statuto comunale; 

• il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi; 

• il C.C.N.L. relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2022-2024, sottoscritto 
il 23/02/2026; 
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DELIBERA 

1. DI DARE ATTO che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento e qui deve intendersi come materialmente trascritta ed approvata, anche ai sensi 
dell’art. 3, co. 1, della Legge n. 241/1990. 

2. DI COSTITUIRE - ai fini della contrattazione collettiva integrativa per le applicazioni contrattuali 
del personale dell’Area  Funzioni Locali - la delegazione di parte datoriale, disponendone la 
seguente composizione: 

 Segretario Generale, con funzioni di Presidente; 

 Dirigente della Sezione Risorse Umane, quale componente; 

 Dirigente della Sezione Ragioneria, quale componente; 

 (eventuale) Dirigenti dei Settori di volta in volta interessati alla trattativa, allo scopo 
specificatamente invitati al tavolo dal Presidente della delegazione di parte datoriale. 

3. DI PREVEDERE che i medesimi soggetti come sopra indicati rappresentino l’Amministrazione 
anche nelle relazioni sindacali del confronto e dell’Organismo paritetico per l’innovazione. 

4. DI DARE ATTO che, per i motivi espressi in premessa, l’Assessore al Personale e gli Assessori 
aventi competenza nella materia oggetto dell’incontro, potranno presenziare alle riunioni sindacali 
in qualità di uditori, su invito del Presidente della delegazione. 

5. DI STABILIRE che: 

 i componenti s’intendono automaticamente inquadrati nella delegazione di parte datoriale 
all’atto dell’assunzione di uno dei ruoli individuati al precedente punto 2, senza necessità di 
ulteriori atti di specificazione nominale; 

 i componenti della delegazione di parte datoriale rappresentano l’Amministrazione Comunale 
al tavolo della concertazione, del confronto e dell’Organismo paritetico di partecipazione per 
le rispettive materie previste dal vigente C.C.N.L.; 

 la delegazione di parte datoriale assolve al mandato conferito sulla base degli indirizzi definiti 
dalla Giunta Comunale; 

 la sottoscrizione definitiva dei contratti collettivi decentrati integrativi è subordinata 
all’autorizzazione formale della Giunta Comunale, dando atto che gli stessi entreranno in 
vigore il giorno successivo a quello della sottoscrizione definitiva; 
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 gli atti inerenti le materie oggetto di concertazione saranno assunti dagli organi competenti, 
entro i termini stabiliti per la concertazione, tenuto conto anche di quanto emerso dalle formali 
dichiarazioni della parte sindacale; 

 la presente costituzione disapplica e sostituisce a tutti gli effetti quella previgente ed avrà 
efficacia sino all’adozione di nuovi atti in materia. 

6. DI DARE ATTO che la pubblicazione dell'atto all’albo pretorio on-line del Comune avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei dati personali, ai sensi della normativa vigente in materia. 
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la 
diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari 
di dati personali. 

7. DI DARE ATTO che la pubblicazione del presente atto nell’apposita sezione “Amministrazione 
trasparente” - sezione “Provvedimenti” - sottosezione “Provvedimenti degli Organi di indirizzo 
politico” del sito Internet istituzionale del Comune di Rovigo, contestualmente alla pubblicazione 
dello stesso all’Albo Pretorio online, avviene in adempimento delle disposizioni vigenti in materia 
di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, 
di cui al D. Lgs. n. 33/2013. 

8. DI DICHIARARE la presente deliberazione, con separata votazione unanime e palese, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, co. 4, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, stante 
l'urgenza di costituire la delegazione trattante di parte pubblica per l’avvio della negoziazione per 
l’anno 2026. 
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
 

 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa. 
 
Annotazioni:   
 
Rovigo, 18/03/2026 
 

IL DIRIGENTE 
Marco Plechero 

 
Documento sottoscritto con firma digitale 

 
 


