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PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 

N. 158 DEL 13/04/2026 
 
 
 

SEGRETERIA GENERALE 
 

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 
 

PRESENTATA DA: DENTI ANDREA 
 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2025 
 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Cittadin Sara 
 
Premesso che: 

• la misurazione e la valutazione della performance, sia organizzativa sia individuale, 
costituiscono presupposti fondamentali per il miglioramento della qualità dei servizi pubblici 
erogati dall’ente, per la valorizzazione delle competenze professionali, per l’affermazione 
della responsabilità sui risultati, nonché per il rafforzamento dell’integrità e della trasparenza 
dell’azione amministrativa; 

• la Relazione sulla performance rappresenta lo strumento di rendicontazione degli obiettivi ai 
fini della misurazione, valutazione e trasparenza dei risultati dell’ente, ed è redatta con una 
duplice finalità: da un lato garantire trasparenza e comunicare agli utenti interni ed esterni i 
risultati conseguiti dal Comune nell’anno di riferimento; dall’altro promuovere un processo 
continuo di miglioramento del sistema di misurazione e valutazione della performance e degli 
obiettivi che lo compongono; 

Richiamate: 
• la propria deliberazione n. 15 del 30/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2025/2027; 
• la propria deliberazione n. 22 del 06/02/2025 con la quale sono state approvate parziali 

modifiche alla macrostruttura dell’Ente; 
• la propria deliberazione n. 55 del 28/02/2025 con la quale la programmazione è stata allineata 

al mutato contesto organizzativo conseguente alla revisione parziale della macrostruttura; 
• le proprie deliberazione n. 78 del 21/03/2025 e n. 115 del 30/04/2025 di aggiornamento della 

Sezione Valore pubblico performance e anticorruzione; 
• la propria deliberazione n. 346 del 12/09/2025 con la quale è stato approvato il monitoraggio 

intermedio degli obiettivi e il contestuale aggiornamento del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2025–2027; 
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• la propria deliberazione n. 418 del 23/10/2025 di aggiornamento della Sezione Valore pubblico 
performance e anticorruzione; 

• la propria deliberazione n. 486 del 04/12/2025  di aggiornamento della Sezione Valore pubblico 
performance e anticorruzione; 

 
Preso atto che, mediante la Sezione Performance del Piano integrato di attività e organizzazione, i 
Settori e i Servizi dell’ente partecipano alla definizione degli obiettivi gestionali, dando attuazione 
alle disposizioni normative di cui al Titolo II del D.Lgs. 150/2009 in materia di ciclo della 
performance, e consentendo, in un’ottica “a risalita”, la valutazione degli obiettivi strategici posti alla 
base della valutazione complessiva della struttura, delle sue articolazioni organizzative, nonché dei 
singoli dirigenti e dipendenti, costituendo altresì condizione necessaria per l’erogazione dei premi 
connessi alla performance e ai risultati conseguiti. 
Considerato che l’Ufficio Programmazione e Controllo, al termine del ciclo della performance 
relativo all’anno 2025, ha predisposto la “Relazione sulla Performance 2025”, illustrativa dello stato 
finale di attuazione degli obiettivi gestionali dell’anno medesimo, allegata al presente provvedimento; 
Dato atto che gli esiti della valutazione della performance organizzativa dell’ente saranno trasmessi 
ai dirigenti, ai fini della valutazione del personale dipendente, nonché al Servizio Risorse Umane per 
la conclusione del processo di valutazione individuale relativo all’anno 2025; 
 
Ritenuto di adottare il presente provvedimento e di dichiararlo immediatamente eseguibile ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000, in ragione dell’urgenza di procedere alla 
validazione della Relazione da parte dell’Organismo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, 
lettera c), del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, considerato altresì che tale validazione costituisce, ai 
sensi del comma 6 del medesimo articolo, condizione inderogabile per l’accesso agli strumenti 
premiali adottati dall’ente; 
Visto il Decreto Sindacale n. 61 del 02/09/2024 di nomina del Segretario Generale titolare del 
Comune di Rovigo dal 09/09/2024; 
Visto il Decreto Sindacale n. 62 del 04/09/2024, con cui la stessa veniva altresì nominata ex art. 1, 
co. 7 della L. n. 190/2012, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
dell’Ente; 
Visto il Decreto Sindacale n. 32 del 19/12/2025, con cui veniva conferito al Segretario Generale, 
l’incarico afferente al Settore “Segreteria Generale”; 
Dato atto che il responsabile del procedimento è stato designato con il decreto dirigenziale n. 110 del 
24/12/2024; 
Visti i pareri in merito alla regolarità tecnica e contabile della deliberazione di cui all’oggetto, ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267; 
Visti: 

• il vigente Regolamento sul sistema di misurazione e valutazione della performance; 

• l’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 e l’art. 26 del vigente Statuto comunale riguardanti le 
competenze della Giunta comunale; 

• il Regolamento dei controlli interni; 
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• il Regolamento di contabilità armonizzata; 
 

DELIBERA 
 

1. di approvare la Relazione sulla Performance anno 2025, allegata al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale; 

2. di trasmettere il presente provvedimento all’Organismo di Valutazione per la validazione 
prevista dall’art.14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150; 

3. di disporre la pubblicazione della Relazione sulla Performance anno 2025 sul sito dell’ente 
nella sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Provvedimenti/Provvedimenti 
organi di indirizzo politico” e sottosezione “Performance” / “Relazione sulla Performance”; 

4. di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 134 comma 4, del D.Lgs, 18 agosto 2000 n.267 “Testo Unico delle leggi 
sull’Ordinamento del Enti Locali”, stante l’urgenza di procedere alla validazione della 
relazione da parte dell’Organismo di Valutazione e consentire il regolare completamento del 
ciclo delle performance anno 2025. 
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
 

 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.49 e 
dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa. 
 
Annotazioni:   
 
Rovigo, 14/04/2026 
 

IL SEGRETARIO 
Michela Targa 

 
Documento sottoscritto con firma digitale 

 
 


