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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA', 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E 

ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pilitta Francesca

DETERMINAZIONE N. 3704 DEL 31/10/2024

OGGETTO: SERVIZI DI TUTELA E PROMOZIONE DELLA DONNA: CENTRO 
ANTIVIOLENZA DEL POLESINE E RELATIVA CASA RIFUGIO – CIG 
B089CBD9FB – MODIFICA FINANZIAMENTI

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti provvedimenti:
- determinazione dirigenziale n. 3278 del 11 novembre 2022 della Sezione Appalti e Gare con la 
quale è stata indetta, mediante procedura aperta, ex art. 60 del D.Lgs. 50/2016 da esperirsi con il 
criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, la gara di appalto per “l'affidamento dei 
servizi di tutela e promozione della donna: Centro Antiviolenza del Polesine e Casa Rifugio - 
Periodo 1.1.2023 – 31.12.2023 con possibilità di eventuale ripetizione delle prestazioni per 12 
mesi”;
- determinazione dirigenziale n. 4006 del 28/12/2022 della Sezione Appalti e Gare con la quale è 
stato aggiudicato definitivamente l’affidamento dei “Servizi di tutela e promozione della donna: 
Centro Antiviolenza del Polesine e relativa Casa Rifugio. Periodo 1.1.2023-31.12.2023” alla 
Società Domi Group Società Cooperativa Sociale con sede in Sant’Antimo (Na) in Via Gramsci, 8-
P. IVA 07864481218, con possibilità di eventuale ripetizione delle prestazioni per ulteriori 12 mesi, 
per l'importo di euro 164.735,40= IVA compresa, contratto rep. 290/2023;
- determinazione dirigenziale n. 4407 del 21/12/2023  con la quale si è provveduto al rinnovo 
contrattuale dell’affidamento dei “Servizi di tutela e promozione della donna: Centro Antiviolenza 
del Polesine e relativa Casa Rifugio” per il periodo 1.1.2024-13.03.2024” alla Società Domi Group 
Società Cooperativa Sociale per l'importo di euro 32.857,06= IVA compresa, contratto rep. 6/2024;
- determinazione dirigenziale n. 847 del 05/03/2024  con la quale si è provveduto al rinnovo 
contrattuale dell’affidamento dei “Servizi di tutela e promozione della donna: Centro Antiviolenza 
del Polesine e relativa Casa Rifugio” per il periodo 14.03.2024-31.12.2024” alla Società Domi 
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Group Società Cooperativa Sociale con sede in Sant’Antimo (Na) in Via Gramsci, 8-P. IVA 
07864481218, per l'importo di euro 131.878,34= IVA compresa, contratto rep. 96/2024;
-  determinazione dirigenziale n. 1332 del 11/04/2024 con la quale è stato autorizzato l’incremento, 
inferiore al quinto d’obbligo,  delle prestazioni del capitolato nella misura di € 22.764,86 (IVA 
compresa nelle misure di legge);
-  determinazione dirigenziale n. 1717 del 13/05/2024 con la quale sono stati modificati i 
finanziamenti relativi all’affidamento in oggetto;

Dato atto che ai sensi di quanto disposto dalla Determina dell’AVCP n. 8/2010 sulla tracciabilità 
dei flussi finanziari, alla procedura è stato assegnato il seguente CIG: B089CBD9FB;

Dato atto che:
-  con nota del 24/07/2024 acquisita al prot. Comunale al n. 58519/2024, agli atti d’ufficio, la 
Regione del Veneto ha comunicato che con DDR 76/2024 è stata disposta l’erogazione di un 
ulteriore contributo destinato al sostegno del Centro Antiviolenza del Polesine e della relativa Casa 
Rifugio, da utilizzarsi con le medesime modalità di cui al precedente finanziamento riconosciuto 
con il DDR 84/2023, per la somma complessiva di € 9.677,40;
- con successiva nota del 14/10/2024, agli atti dell’ufficio, la Regione Veneto comunicava che il 
contributo integrativo di cui al DDR n. 76/2024 è stato ulteriormente incrementato e, pertanto, i 
fondi aggiuntivi assegnati al Comune di Rovigo ammontano ad un importo complessivo di € 
9.836,06 di cui € 4.918,03 per il Centro Antiviolenza del Polesine ed  € 4.918,03 per la Casa 
Rifugio;

Ritenuto opportuno procedere alla modifica del finanziamento dell’affidamento di cui in oggetto 
come segue:
- incrementare l’accertamento n. 77559 di € 9.836,06 quale contributo integrativo concesso dalla 
Regione del Veneto di cui al DDR 76/2024, al capitolo 20101.02.3202241370 - CONTRIBUTO 
DA REGIONE PER CASA RIFUGIO (VINC. S. 320130/9340) - P.Fin. E.2.01.01.02.001 - 
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome, del bilancio in corso, competenza anno 
2024;
- ridurre l’accertamento n. 77972 di € 4.918,03 al capitolo  20101.02.3202549340 – 
CONTRIBUTO DA ULSS 18 E 19  (VINC. S. 320130/9340) – P. Fin.  E.2.01.01.02.011 - 
Trasferimenti correnti da Aziende sanitarie locali - annualità 2024;
- di modificare il finanziamento mediante riduzione dell’impegno di spesa n. 204419 di € 4.918,03 
assunto al cap. 320130 9340, del bilancio in corso, competenza 2024, e contestuale incremento 
dell’impegno di spesa n. 204413 per la somma di € 4.918,03, assunto al capitolo 320130 9340 del 
bilancio in corso, competenza 2024, a favore di Domi Group, Società Cooperativa Sociale con sede 
in Sant’Antimo (Na) in Via Gramsci, 8-P. IVA 07864481218;

Verificata la regolarità contributiva di Domi Group Società Cooperativa Sociale con sede in 
Sant’Antimo (Na) in Via Gramsci, 8-P. IVA 07864481218, così come risulta dal D.U.R.C. 
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(Documento Unico di Regolarità Contributiva), Numero Protocollo  INAIL 45678292 del 
02/10/2024 con scadenza validità 30/01/2025, agli atti dell’ufficio;

Visto il Decreto Sindacale n. 43 del 11 novembre 2022 che conferisce alla  dott.ssa Valeria Orna  
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà, Istruzione Università, Sport e 
Politiche Giovanili ed Associazionismo in cui si stabilisce tra l’altro l’ordine di sostituzione dei 
dirigenti in caso di assenza e/o impedimento;

Visti i Decreti dirigenziali:
- n. 61 del  30/05/2023 di nomina della dott.ssa Chiara Boldrin quale Direttore dell'Esecuzione per 
la fornitura dei servizi  in oggetto a partire dal 01/06/2023 e fino all'atto dello svincolo totale delle 
cauzioni definitive prestate dagli affidatari;
- n. 43 del 03/09/2020 che nomina la dott.ssa Francesca Pilitta, Istruttore Direttivo Specialista 
Amministrativo, quale Responsabile della predisposizione di atti di programmazione e gestione 
risorse finanziarie e di atti complessi relativi alla Sezione di assegnazione e il Decreto Dirigenziale 
n. 185 del 29/12/2023 che conferisce alla stessa l'incarico di Elevata Qualificazione Organizzativa 
EQO della Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione Sociale;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29 dicembre 2023 avente ad oggetto: 
“Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2024/2026, relativa nota di 
aggiornamento al DUP 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”, 
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, avente ad oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 – Assegnazione dotazioni finanziarie”;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del 
Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

Visti:
- il D.Lgs. n.267 del 18/08/2000, recante il nuovo testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali ed in particolare l'art.183 e ss.mm.ii.;
- il vigente Regolamento di contabilità armonizzata approvato con Deliberazione del Consiglio 
Comunale n.4 del 27/01/2017, divenuta esecutiva in data 06/03/2017;
-il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

DETERMINA
1) di dare atto che le  premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e 
sono date per integralmente riportate;

2) di incrementare l’accertamento n. 77559 di €  9.836,06, quale contributo integrativo concesso 
dalla Regione del Veneto, assunto al cap. 20101.02.3202241370 - CONTRIBUTO DA REGIONE 
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PER CASA RIFUGIO (VINC. S. 320130/9340) - P.Fin. E.2.01.01.02.001 - Trasferimenti correnti 
da Regioni e province autonome, del bilancio in corso annualità 2024 (importo definitivo € 
97.387,52), come da finanziamento integrativo ai sensi del DDR 76/2024;

3) di ridurre l’accertamento n. 77972 di € 4.918,03 assunto al capitolo  20101.02.3202549340 – 
CONTRIBUTO DA ULSS 18 E 19  (VINC. S. 320130/9340) – P. Fin.  E.2.01.01.02.011 - 
Trasferimenti correnti da Aziende sanitarie locali del bilancio in corso annualità 2024 (importo 
definitivo € 43.034,21)

4)  di modificare il finanziamento come segue:
- riduzione dell’impegno di spesa n. 204419 di € 4.918,03 assunto al cap. 2041.03.3201309340 - 
PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO (VINC. E. 320224/1370-
320254/9340-320254/9200-320251/9340) - P. Fin. U.1.03.02.99.999 – Altri servizi diversi n.a.c., 
del bilancio in corso, competenza 2024 (importo definitivo € 43.034,21);
-  incremento dell’impegno di spesa n. 204413 per la somma di € 4.918,03  assunto al capitolo 
2041.03.3201309340 - PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO (VINC. E. 
320224/1370-320254/9340-320254/9200-320251/9340) - P. Fin. U.1.03.02.99.999 – Altri servizi 
diversi n.a.c., del bilancio in corso, competenza 2024 (importo definitivo € 61.398,44);
a favore di Domi Group, Società Cooperativa Sociale con sede in Sant’Antimo (Na) in Via Gramsci, 
8-P. IVA 07864481218 (con i fondi accertati al punto 2 del dispositivo del presente atto);

5) di dare atto che ai sensi di quanto disposto dalla Determina dell’AVCP n. 8/2010 sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari, alla procedura è stato assegnato il seguente CIG: B089CBD9FB;

6) di assolvere all'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle di-
sposizioni vigenti in materia di  pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni (D.Lgs.33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione Traspa-
rente - Sezione Provvedimenti – Provvedimenti dei Dirigenti” e nella sezione “bandi di gara e 
contratti” del sito web dell'Ente contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo Pretorio 
on-line;

7) di dare atto che la pubblicazione del presente atto all'Albo on line del Comune, avviene nel 
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è 
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali;

8) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Finanziario per l'apposizione del Visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.
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Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Micaela Pattaro

Documento sottoscritto con firma digitale


