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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA', SUSSIDIARIETA',
ISTRUZIONE, UNIVERSITA', SPORT POLITICHE GIOVANILI E
ASSOCIAZIONISMO

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Mabea Laura

DETERMINAZIONE N. 3877 DEL 14/11/2024

OGGETTO: ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON AZIENDA ULSS 5 POLESANA
PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI EDUCATIVI-
ASSISTENZIALI PER GLI ALUNNI CON DISABILITA,
FREQUENTANTI I CENTRI RICREATIVI ESTIVI 2024 -
LIQUIDAZIONE SOMME

IL DIRIGENTE

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:

- il Verbale di Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n.
116 del 7/06/2024 avente come oggetto “Atto di indirizzo e approvazione dell’Accordo di
collaborazione con Azienda Ulss 5 Polesana per la realizzazione di interventi educativi-
assistenziali per gli alunni con disabilita, frequentanti i Centri Ricreativi Estivi anno 20247 di
definizione delle modalita di organizzazione e rendicontazione delle attivita;

- la Deliberazione del Direttore Generale della ULSS 5 Polesana n. 745 del 12/06/2024 quale atto di
approvazione e indirizzo dell 'Accordo di cui all’oggetto da parte dell’Az. Ulss 5 Polesana;

- ’*“Accordo di collaborazione per la realizzazione di interventi educativi-assistenziali per gli
alunni con disabilita, frequentanti i centri ricreativi estivi 2024” firmato dal Comune di Rovigo e
dall’Az. Ulss 5 Polesana, registrato con REP n. 137/2024;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 3800 del 8/11/2024 avente per oggetto “Accordo di
collaborazione con Azienda ULSS 5 Polesana per la realizzazione di interventi educativi —
assistenziali per gli alunni con disabilita, frequentanti i centri ricreativi estivi 2024 — impegno di
spesa”, con la quale, a seguito della rendicontazione trasmessa dall'Az. Ulss 5 Polesana con nota
Prot. 93323/2024, acquisita al prot. comunale al n. 80206/2024 agli atti dell'Ufficio, ¢ stata
impegnata la somma di € 11.486,32, codice impegno 207087;

RITENUTO di liquidare la spesa complessiva di € 11.486,32, a favore dell'Azienda ULSS 5
Polesana, codice fiscale e partita IVA 01013470297, con sede legale in Rovigo CAP 45100 Viale
Tre Martiri 89, con imputazione della spesa sul capitolo 320150-1567 “CONTRIBUTI AD
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AMMINISTRAZIONI LOCALI PER SOSTEGNO MINORI DISABILI PER ATTIVITA' ESTIVA
(VINC. E. 040133/0040)” P.Fin. U.1.04.01.02.011 - “Trasferimenti correnti a Aziende Sanitarie

Locali n.a.f.; bilancio di previsione 2024/2026 competenza anno 2024, impegnata con la
Determinazione Dirigenziale n. 3800/2024;

DATO ATTO che, in virtu dell’art. 35 del Decreto Legge n. 1 del 24.01.2012 ripristino del sistema
di Tesoreria Unica, I’Azienda ULSS 5 Polesana ha specificato per le vie brevi che il rimborso
dev’essere accreditato sul conto Girofondi Bankitalia Cod. Ente 306224;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, d.1gs. 267 del 18/08/2000;
VISTO il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del
27/01/2017 e divenuto esecutivo dal 06/03/2017;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29/12/2023 avente ad oggetto:
“Approvazione documento unico di programmazione (D.U.P.) 2024/2026, relativa nota di
aggiornamento al D.U.P. 2024/2026, Bilancio di Previsione esercizio 2024/2026 e relativi allegati”,
divenuta esecutiva in data 22/01/2024;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 18/01/2024, avente ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 — Assegnazione dotazioni finanziarie;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01/02/2024, esecutiva, di approvazione del
Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) e s.m.i.;

VISTO il Decreto Sindacale n. 43 del 11 Novembre 2022 che conferisce alla Dott.ssa Valeria Orna
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la casa,
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari opportunita, Sussidiarieta, Istruzione, Universita, Sport e
Politiche giovanili e Associazionismo in cui si stabilisce tra ’altro 1’ordine di sostituzione dei
Dirigenti in caso di assenza /o impedimento;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 187 del 29/12/2023 che affida alla dott.ssa Laura Mabea
I’incarico comportante specifiche responsabilita nell’ambito della Settore Politiche Sociali e per la
Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta
ed Associazionismo, Istruzione Universita, Sport e Politiche Giovanili — U.O. Servizio Sociale
Professionale;

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento e qui devono intendersi come materialmente trascritte ed approvate;

2. di liquidare e pagare la somma complessiva di € 11.486,32 a favore dell'Azienda
ULSS 5 Polesana, codice fiscale e partita IVA 01013470297, con sede legale in Rovigo
CAP 45100 Viale Tre Martiri 89;
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3. di far fronte alla spesa complessiva di € 11.486,32 con i fondi stanziati nel bilancio
2024/2026 annualita 2024 al capitolo U. 3201501567 “CONTRIBUTI AD
AMMINISTRAZIONI LOCALI PER SOSTEGNO MINORI DISABILI PER ATTIVITA'

ESTIVA (Vinc. E. 040133/0040)” del bilancio 2024/2026, competenza anno 2024 (cod.
impegno 207087);

4. di dare atto che, in virtu dell’art. 35 del Decreto Legge n. 1 del 24.01.2012 ripristino
del sistema di Tesoreria Unica, 1I’Azienda ULSS 5 Polesana ha specificato per le vie brevi
che il rimborso dev’essere accreditato sul conto Girofondi Bankitalia Cod. Ente 306224;

5. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune avviene nel rispetto
della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale I’atto, destinato alla
pubblicazione, ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;

6. di assolvere 1'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente - sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti”
del sito web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on
line;

7. di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore
Economico — Finanziario per I’emissione del mandato di pagamento a favore dell’avente
diritto, secondo le modalita sopra indicate e per gli ulteriori adempimenti di competenza.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolaritd tecnica e correttezza
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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