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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA’, 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara

DETERMINAZIONE N. 715 DEL 21/02/2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DEL CONTRIBUTO A FAVORE DI IL RAGGIO VERDE 
COOPERATIVA SOCIALE
CUP G14D23004320001 PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DELLE 
ATTIVITÀ INTEGRATE DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ 
EDUCATIVA 
E CUP H54H23000350003 “GENERAZIONE GIOVANI ATTIVI”

IL DIRIGENTE

Richiamate:

-  la Determinazione dirigenziale n. 4511 del 29/12/2023 avente ad oggetto “Approvazione del 
progetto finale condiviso per la realizzazione delle attività integrate di contrasto alla povertà 
educativa e impegno di spesa – CUP: G14D23004320001” con la quale è stato approvato il progetto 
definitivo frutto della coprogettazione tra il Comune di Rovigo e le gli enti del Terzo Settore Peter 
Pan Group coop. soc., Raggio Verde coop. Soc., Porto Alegre coop. Soc. a r.l. e Zico coop soc  e 
contestualmente si è provveduto ad impegnare la spesa totale di euro 191.500,00:

- la Determinazione dirigenziale n.  2174 del 18/06/2024 avente ad oggetto “ Impegno di spesa per 
incremento fondi e integrazione del piano finanziario - progetto per la realizzazione delle attività 
integrate di contrasto alla povertà educativa – nuovo cup H54H23000350003 “GENERAZIONE 
GIOVANI ATTIVI” con la quale si sono incrementate di € 19.820,00 le risorse economiche a 
disposizione della coprogettazione tra il Comune di Rovigo e Il Raggio Verde Società Cooperativa 
Sociale, nell'ambito del progetto "Attività integrate di contrasto e alla povertà educativa- AREA C" 
per un impegno totale di:

- € 79.820,00 a Il Raggio Verde, cooperativa sociale a.r.l. codici impegni 203566 – 203568- 205865;
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Vista la richiesta di liquidazione, acquisita agli atti dell'ufficio con il Prot. n. 13542/2025, inviata da 
Il Raggio Verde Società cooperativa sociale, per un importo di € 79.820,00 per l'attività svolta dal 
01/01/2024 al 31/12/2024, come risulta dalla documentazione giustificativa trasmessa in formato 
elettronico;

Preso atto che Il Raggio Verde Società cooperativa sociale non è soggetta alla ritenuta d’acconto 
del 4%, prevista dall’art. 28 del D.P.R. n. 600/1973, come risulta dalla dichiarazione rilasciata dal 
rappresentante legale, in allegato alla richiesta sopracitata, nella quale viene altresì dichiarata la 
modalità di pagamento ed il relativo conto dedicato;

Verificata la regolarità contributiva di Il Raggio Verde Società cooperativa sociale, così come 
risulta dal Documento Unico di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.) in corso di validità, prot. 
INAIL_47386173 del 16/01/2025 (scadenza 16/05/2025);

Vista la liberatoria emessa dall'Agenzia delle Entrate-Riscossione ed inerente i pagamenti da parte 
delle P.A. ex art. 48 bis del D.P.R. 602/73 n. 202400004549606  in data  13/11/2024;

Preso atto, inoltre, che la Responsabile del presente procedimento, dott.ssa Chiara Boldrin, 
designata dal Dirigente competente con Decreto Dirigenziale n. 11 del 15/02/2022, attesta l'esatta 
esecuzione delle attività, come da documentazione agli atti, e la regolarità della richiesta di 
pagamento;

Ravvisata pertanto la necessità di provvedere alla liquidazione della somma complessiva di € 
79.820,00 a favore di  Il Raggio Verde Società cooperativa sociale, CF/ P. IVA 0154250293, con 
sede legale a Rovigo via Einaudi, 77 cap 45100;

Precisato che:
- le risorse economiche che sostengono la coprogettazione di cui sopra, effettuata ai sensi dell’art. 
55 del D.Lgs. 117/2017, in ragione della natura giuridica della stessa e del rapporto di 
collaborazione che si attiva con gli Enti del Terzo Settore coprogettanti, sono da ricondurre ai 
contributi così come disciplinati dall'art. 12 della L. 241/90 e s.m.i (rif. Decreto Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021);
- per le attività progettuali di cui in oggetto, trattandosi di coprogettazione ai sensi del Codice del 
Terzo Settore D.Lgs. 117/2017 e, configurandosi le stesse quali erogazione di contributi, non 
dev'essere reperito il CIG dal sistema ANAC;

Dato atto che con la Determinazione Dirigenziale n. 4511 del 29/12/23 si è provveduto all'obbligo 
di pubblicazione dei benefici, in adempimento alle disposizioni vigenti in materia di pubblicità, 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 
33/2013) nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, vantaggi economici – Atti di concessione (Art. 
26, c. 2, D.Lgs. n. 33/2013 e Art. 27, cc. 1 e 2, D.Lgs n. 33/2013);

Visti:
- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 267 del 18/08/2000;
-  il regolamento delle funzioni dirigenziali;
- il vigente Regolamento di Contabilità Armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del 
27/01/2017, divenuto esecutivo dal 06/03/2017;
-  l’art 12 della L. n. 241/1990 in materia di “Provvedimenti attributivi di vantaggi economici”;
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-  l’art 6 del Dlgs n. 36/2023 in materia di “Principi di solidarietà e di sussidiarietà orizzontale, 
rapporti con gli enti del Terzo settore”;

Visto il Decreto Sindacale n. 7 del 11 Febbraio 2025 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna 
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, 
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunità, Sussidiarietà ed Associazionismo, Istruzione 
Università, Affari Generali, che stabilisce, tra l'altro, l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di 
assenza o impedimento, ai sensi dell'art. 5 bis, commi 1 e 2, del regolamento delle funzioni 
dirigenziali;

Visto il Decreto dirigenziale n. 11 del 15/02/2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la funzione
di responsabile di alcuni procedimenti relativi alla Sezione Politiche Sociali, ora Sezione Politiche 
ed Interventi per la Coesione Sociale, riguardanti l'attuazione di progettualità relative alle politiche 
sociali di contrasto alla povertà educativa, di inclusione e integrazione sociale e di sviluppo di 
comunità;

DETERMINA

1.  di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e 
sono date per integralmente riportate;

2.  di liquidare e pagare la somma complessiva di € 79.820,00 per la realizzazione della 
progettualità “BellaRO! - Cooprogettazione Attività Integrate di contrasto alla povertà educativa” 
a favore di  Il Raggio Verde Società cooperativa sociale , CF/ P. IVA 01506200292, con sede 
legale a Rovigo via Einaudi, 77 cap 45100 con le modalità indicate nella dichiarazione di 
esonero della ritenuta d’acconto allegata alla richiesta di pagamento prot. 13542/2025;

3.  di far fronte alla spesa complessiva di € 79.820,00 con i fondi stanziati nel bilancio 
2025/2027 gestione residui-annualità 2024 al capitolo U 3201509630 CONTRIBUTI AD 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER ATTIVITÀ DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ 
EDUCATIVA PER EMERGENZA UCRAINA (VINC. E. 320224/9630): cod. impegno 203568 
per € 59.000,00  cod. impegno 203566 per € 1.000,00  e cod. impegno 205865 per € 19.820,00   
(Cap. di spesa 3105509520); impegnati con determinazioni dirigenziali n. 4511/2023 e 
2174/2024;

4.  di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune avviene nel rispetto 
della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di 
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale l’atto, destinato alla pubblicazione, è 
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali;

5.  di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione 
trasparente - sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” del sito web dell'Ente, 
contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line;



COMUNE DI ROVIGO

________________________________________________________________________________________________________________________
Determinazione dirigenziale n. 715 del 21/02/2025 - Pag. 4 di 4

6. di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore Economico – 
Finanziario per l’emissione del mandato di pagamento a favore dell’avente diritto, secondo le 
modalità sopra indicate e per gli ulteriori adempimenti di competenza.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale


