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SETTORE SICUREZZA, POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE 
CIVILE

STAFF E SEGRETERIA COMANDO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Rizzati Anna

DETERMINAZIONE N. 987 DEL 12/03/2025

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE CON CONTESTUALE AFFIDAMENTO 
DIRETTO DEL SERVIZIO DI SVOLGIMENTO DI CORSI FORMATIVI 
PER GLI OPERATORI DELLA POLIZIA LOCALE DI ROVIGO.
CIG: B5E72DD91D

IL DIRIGENTE

Richiamati:
- i principi di cui agli artt. 1, 2 e 3 del D.lgs 36/2023;
- l’art. 192 del D.lgs. 267/2000 (TUEL), che prescrive l’adozione di preventiva determinazione a 
contrarre, indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto, la sua 
forma e le clausole ritenute essenziali, le modalità di scelta del contraente ammesse dalle 
disposizioni vigenti in materia di contratti delle Amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne 
sono alla base;  
- l’art. 50, comma 1, lettera b), del D. Lgs. 36/2023 “ Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’art. 1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78” (d’ora innanzi anche solo “Nuovo Codice”) che 
stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi e forniture, di importo inferiore ad euro 
140.000,00, si possa procedere ad affidamento diretto, anche senza la consultazione di più 
operatori economici, con la garanzia che i soggetti affidatari siano in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee alla fornitura;
- l’art. 17, comma 2, del Nuovo Codice che prevede che, in caso di affidamento diretto, la 
decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale qui riportati;
- l’Allegato I.1 al Nuovo Codice che definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento 
diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso 
di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla 
stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui 
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del [nuovo] codice e dei requisiti generali o speciali 
previsti dal medesimo codice”;
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Dato atto che, nell’ambito dell’attività formativa degli operatori della Polizia Locale, si ha la 
necessità di fornire un’adeguata istruzione per il maneggio di specifica strumentazione quale spray  
e bastone a favore degli agenti di recente assunzione per garantire la sicurezza nell’espletamento 
delle funzioni;

Ritenuto quindi necessario, in ottemperanza a quanto sopra indicato, procedere all’organizzazione 
dei corsi di formazione per l’utilizzo della predetta strumentazione per gli operatori della Polizia 
Locale di Rovigo di recente assunzione o in fase di assunzione per un totale di 9 ore di formazione;
Atteso:
- che trattandosi di appalto d’importo inferiore ad euro 140.000,00 e, fermi restando gli obblighi di 
utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 
contenimento della spesa, questa Amministrazione può, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del D.lgs. 
n.36/2023, procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione del servizio in oggetto;
Rilevato che l’Associazione Safety Protection – Training Program A.S.D. ha presentato la propria 
offerta per lo svolgimento di detta tipologia di corsi riferiti agli operatori della Polizia Locale di 
Rovigo per un importo pari ad euro 802,00 (IVA esente, inclusa imposta di bollo), comprensivo 
della certificazione di avvenuto svolgimento dei corsi;
Ritenuto pertanto di affidare mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del 
D.Lgs n. 36/2023 alla società Safety Protection – Training Program A.S.D., con sede a Bussolengo 
(VR), in Via Flavio Gioia 99, C.F./P.IVA 04563790239, il servizio di formazione del personale, 
per un importo pari ad euro 802,00 (IVA esente, inclusa imposta di bollo), in quanto l’offerta 
risulta adeguata rispetto alle finalità perseguite dalla stazione appaltante e l’operatore economico 
risulta in possesso di documentate esperienze pregresse;

Preso atto che:
- trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera a) e b), del D.Lgs. 36/2023 
l’operatore economico ha attestato il possesso dei requisiti di partecipazione con dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà assunta al prot. n. 15138/2025 che si allega al presente atto quale 
parte integrante non pubblicabile e che la stazione appaltante verificherà tale dichiarazione nel caso 
in cui questa venga individuata sulla base del sorteggio a campione da svolgersi con modalità 
predeterminate ogni anno dall’amministrazione medesima, come stabilito dall’articolo 52, comma 1, 
del Nuovo Codice;
- l’Associazione Safety Protection – Training Program A.S.D., con dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà assunta al prot. 15138/2025 ha dichiarato di non essere iscritta ad alcuna posizione 
INPS e INAIL;
- alla data del 04/03/2025 non risulta esserci a carico del citato operatore economico alcuna 
annotazione presso il Casellario Informatico dell'ANAC;
- ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, alla fornitura in oggetto il Sistema dell'ANAC ha 
assegnato il CIG: B5E72DD91D;
- il presente provvedimento è compatibile con gli stanziamenti di bilancio, ai sensi dell’art. 9, c.1 
del D.L. 78/2009, convertito in Legge 102/2009;
Atteso che, ai sensi dell'art. 191, c. 1, TUEL, all’associazione Safety Protection – Training Program 
A.S.D., saranno comunicati il numero del presente provvedimento e il numero dell'impegno con cui 
si farà fronte alla spesa in questione;
Visto il Decreto del Sindaco n. 7 del 11.02.2025 con cui è stato conferito al sottoscrittore del 
presente atto l'incarico dirigenziale relativo al Settore Sicurezza Polizia Locale e Protezione Civile 
ed eventuale sostituzione del dirigente in caso di assenza;
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Visto il Decreto del Dirigente del Settore Sicurezza, Polizia Locale, e Protezione Civile n. 44 del 
07/09/2020 di nomina della dott.ssa Anna Rizzati quale responsabile del procedimento
Valutato positivamente il presente provvedimento sotto il profilo della regolarità e della correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, co. 1, del T.U.O.EE.LL. e del vigente 
Regolamento comunale sul sistema dei controlli;
Visti:
- gli artt. 107, 151, 183 e 192 del T.U.O.EE.LL.;

- il vigente Regolamento di Contabilità armonizzata, art. 27;
- il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;
- la Delibera di Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024 avente ad oggetto:“Approvazione 
documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al 
DUP 2025/2027, Bilancio di Previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”;
- la Delibera di Giunta n. 4 del 08/01/2025 avente ad oggetto “Approvazione Piano Esecutivo 
di Gestione 2025-2027 – Assegnazioni dotazioni Finanziarie”;
- la Deliberazione di Giunta n. 15 del 30/01/2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione 2025-2027”;

D E T E R M I N A

1) quanto in premessa esplicitato è parte integrante e sostanziale del presente atto ed è per questo 
integralmente riportato;
2) di acquistare, mediante affidamento diretto ex art. 50 comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 36/2023, 
il servizio descritto in narrativa dall’associazione Safety Protection – Training Program A.S.D., con 
sede a Bussolengo (VR), in Via Flavio Gioia 99, (C.F./P.IVA 04563790239);
3) di affidare e di impegnare a favore della stessa la somma complessiva di euro 802,00 (IVA esente, 
inclusa imposta di bollo) per la realizzazione dei predetti corsi di formazione;
4) di dare atto che alla spesa complessiva di euro 802,00 (IVA esente, inclusa imposta di bollo), 
viene fatto fronte con i fondi di cui al bilancio 120130/1381 “SPESE PER FORMAZIONE 
PERSONALE POLIZIA LOCALE”, P. Fin. U.1.03.02.04.004 “FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA”, annualità 2025 precisandosi che il presente provvedimento assume la valenza 
della decisione di contrarre di cui all’art. 17,comma 1, D.lgs. N . 36/2023, ai sensi del comma 2 del 
medesimo articolo in parola;
5) di evidenziare che per il presente affidamento è stato acquisito il seguente CIG: B5E72DD91D;
6) di dare atto che ai sensi dell’art.18, comma 1, del D.lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento 
sotto-soglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si intende 
perfezionato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito 
certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 23 luglio 2014, che avverrà entro 30 giorni dalla data del presente affidamento, come 
previsto dall’art. 55, co. 1, del D.lgs. 36/2023;
7) di stabilire che la liquidazione del documento contabile che emetterà l’associazione in parola 
avverrà con mandato a trenta giorni dalla data ricevimento fattura, purché la fornitura del servizio 
sia stata completata senza dar luogo a contestazioni o reclami;
8) di assolvere all’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
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delle Pubbliche Amministrazioni (D.lgs. 33/2013) nell’apposita sezione “Amministrazione 
trasparente – Sezione provvedimenti – provvedimenti dei Dirigenti” ed altresì nella sottosezione 
“Gare ed Appalti” del sito web dell’ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all’Albo 
Pretorio online;
9) di dare atto infine che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto 
della tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione 
dei dati personali,. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a 
categorie particolari dati personali;
10) di trasmettere il presente atto al Settore Finanziario per gli adempimenti di competenza.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza 
dell'azione amministrativa.

IL DIRIGENTE
Alfonso Cavaliere

Documento sottoscritto con firma digitale


