COMUNE DI ROVIGO

"

;

SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA”,
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Bertini Giovanni

DETERMINAZIONE N. 2605 DEL 25/07/2025

OGGETTO: PROGETTUALITA PREVISTA DALLA D.G.R.V. N. 1309 DEL 14/11/2024

“MISURE FINALIZZATE ALL'INCLUSIONE E AL REINSERIMENTO
SOCIALE E LAVORATIVO PER L'ANNUALITA 2025” - IMPEGNO DI
SPESA PER CONTRIBUTI A BENEFICIARI - 2A PARTE

IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

con Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1309 del 14/11/2024 recante per oggetto
“Misure finalizzate all'inclusione e al reinserimento sociale e lavorativo per l'annualita 2025 ¢
stata ripartita tra gli Ambiti Territoriali la somma complessiva di € 6.000.000,00 e sono stati
stabiliti i criteri per I'accesso alle misure finanziate: R.I.A. Sostegno, R.I.A. Inserimento, Sostegno
all'Abitare (So0.A.) e Poverta minorile;

la suddivisione del finanziamento tra i vari Comuni spettano ai rispettivi Ambiti territoriali, sulla
base dei fabbisogni specifici all’interno di ciascun territorio e delle spese ammissibili contenute
nel decreto di impegno;

gli allegati A e B della medesima deliberazione regionale definiscono i criteri di natura tecnica per
l'annualita 2025, gli obiettivi delle suddette misure, 1 destinatari e le modalita operative delle stesse,
stabilendo inoltre le scadenze per la realizzazione delle attivita, i costi ammissibili, il monitoraggio
intermedio e le modalita di rendicontazione finale;

il Comune di Lendinara, quale Ente gestore dell’Ambito Territoriale Sociale “Ven 187, ha
comunicato la quota assegnata al Comune di Rovigo con nota prot. 11319 del 15/05/2025,
acquisita agli atti dell'ufficio con il prot. 37446/2025 per l'importo complessivo di € 66.373,55;

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 222 del 16/06/2025 recante per oggetto “Adesione alla
progettualita prevista dalla D.G.R.V. n. 1309 del 14/11/2024: Misure finalizzate all'inclusione e al
reinserimento sociale e/o lavorativo: Reddito di Inclusione Attiva (R.I.A), Sostegno all'abitare
(So0.A.) e Interventi di contrasto alla poverta minorile per I’annualita 2025 (XI annualita)” il
Comune di Rovigo ha approvato l'adesione alla progettualitd, ha disposto di utilizzare lo
stanziamento di € 25.000,00 previsto per I’anno 2025 ad integrazione dei fondi regionali assegnati,
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autorizzando altresi 1’utilizzo di ulteriori somme che si rendessero disponibili nel corso del
predetto anno;

* con determinazione n. 2367 del 03/07/2025 recante per oggetto “Progettualita prevista dalla
D.G.R.V. N. 1309 del 14/11/2024 “Misure finalizzate all'inclusione e al reinserimento Sociale e
lavorativo per l'annualita 2025 — Accertamento entrata, prenotazione di spesa e impegno di spesa
per contributi a beneficiari — 1° parte” ¢ stata accertata la somma di € 66.373,55 (VINC. E.

320222/9250) (cod. accertamento n. 80286) ed ¢ stata prenotata la spesa di € 66.373,55 (codice
prenotazione n. 210471);

RILEVATO che la normativa regionale non suddivide piu per I'anno in corso l'utilizzo delle somme
finanziate tra le misure Reddito di Inclusione Attiva (R.I.A.), Sostegno all'abitare (So.A.) e Interventi
di contrasto alla poverta minorile, ma viene rimessa alla discrezionalita dell'Ente la decisione su come
impiegare il fondo assegnato sempre nel puntuale rispetto delle indicazioni contenute nella D.G.R.V.
n. 1309 del 14/11/2024;

EVIDENZIATO che la progettualita prevede la possibilita di erogare un sostegno economico, nel
rispetto dei requisiti previsti, ai beneficiari che si impegneranno nei singoli progetti concordati e
predisposti con il Servizio Sociale Professionale, con I’obiettivo di sostenere e incrementare le loro
competenze e abilita e le opportunita di inserimento/reinserimento sociale e lavorativo;

PRESO ATTO dei progetti individualizzati, concordati e sottoscritti dai beneficiari con gli operatori
del Servizio Sociale Professionale di riferimento, conservati agli atti dell’Ufficio, nei quali ¢ prevista
I’erogazione dei contributi economici sopra indicati;

VISTO il prospetto allegato A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non
pubblicabile nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali, che riporta I'elenco e 1 dati identificativi dei beneficiari delle
misure R.ILA., So.A. e Interventi di contrasto alla poverta minorile;

RITENUTO NECESSARIO provvedere ad impegnare la spesa complessiva di € 16.088,74 per i
contributi da erogare, 2° impegno;

DATO ATTO che contestualmente all'assunzione del presente impegno di spesa si provvedera
all'adempimento della pubblicazione dei benefici, in osservanza alle disposizioni vigenti in materia
di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni,
nella sezione Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - Atti di concessione (Art. 26, c.
2, d.lgs. n. 33/2013 - Art. 27, cc. 1 e 2, d.Igs. n. 33/2013);

VISTI:
il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali ed in particolare I’art.16, comma 3;

il vigente Regolamento di contabilita armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del
27/01/2017,

la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024 avente ad oggetto: “Approvazione
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP
2025/2027, Bilancio di previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”;
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la Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 08/01/2025 avente ad oggetto “Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione 2025/2027 — Assegnazione dotazioni finanziarie”, dichiarata i.e.;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025, di approvazione del Piano Integrato di
Attivita ed Organizzazione 2025/2027;

VISTO 1l Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022, confermato con Decreto Sindacale n. 76 del
24/12/2024, ¢ modificato con Decreto Sindacale n. 7 dell’11/02/2025 e n.17 del 22/05/2025 con cui
risulta conferito alla sottoscritta Dott.ssa Valeria Orna l'incarico dirigenziale per il Settore “Politiche
Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari opportunita,
Sussidiarieta, Istruzione, Universita, Affari Generali”, comprendente i servizi afferenti “Sociale,
Associazionismo - Sussidiarieta, Istruzione ed Universita, Affari Generali - Elettorale - Patti di
Collaborazione” e indica altresi, I'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza e/o
impedimento;

VISTO il Decreto dirigenziale n. 58 del 14/08/2024 che affida al dott. Giovanni Bertini la funzione
di responsabile di alcuni procedimenti relativi alla Sezione Politiche ed Interventi per la Coesione
Sociale, riguardanti tra I’altro 1’utilizzo dei fondi relativi al Reddito di Inclusione Attiva (R.I.A.),
Sostegno all’ Abitare (So0.A.) e analoghe misure;

DETERMINA
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e
sono date per integralmente riportate;

2. di approvare la spesa complessiva di € 16.088,74 per I’erogazione dei contributi economici
a favore dei beneficiari elencati nel prospetto allegato A), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, non pubblicabile nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, per 1
rispettivi percorsi progettuali individualizzati, nell’ambito delle misure previste alla DGRV
n. 1309/2024 (22 parte);

3. di impegnare la spesa complessiva di € 16.088,74 a favore dei beneficiari elencati nel
prospetto allegato A), con imputazione della spesa nel bilancio di previsione esercizio
2025/2027, competenza anno 2025, al cap. 320150 9250 - Contributi alle famiglie per
Progetto reddito di inclusione attiva - RIA” (VINC. E. 320222/9250) (conto finanziario
U.1.04.02.02.999 - Altri assegni e sussidi assistenziali), con i fondi accertati (cod.
accertamento 80286) e prenotati (cod. prenotazione 210471) con la determinazione
dirigenziale n. 2367 del 03/07/2025;

4. di dare atto che il presente impegno di spesa, rappresenta una seconda tranche degli importi
complessivamente disponibili e che ulteriori impegni saranno assunti con successivi
provvedimenti, sulla base della predisposizione di ulteriori progettualita individualizzate da
parte del Servizio sociale comunale;

5. didare atto che con successivi provvedimenti dirigenziali si provvedera alla liquidazione delle
somme impegnate con il presente provvedimento;

6. di dare atto che la pubblicazione del presente atto all'albo on line del Comune avviene nel
rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia
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di protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, l'atto destinato alla
pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari, ovvero il riferimento a categorie particolari di dati personali;
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di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente — sottosezione ‘“Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” —
nella sottosezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - atti di concessione”
- del sito web dell'Ente, contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on
line;

o

di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore Economico —
Finanziario per il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
Valeria Orna

Documento sottoscritto con firma digitale
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