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SETTORE LAVORI PUBBLICI, SUOLO E FABBRICATI, 

PATRIMONIO, ESPROPRI, AMBIENTE ECOLOGIA, 
TRASPORTI E MOBILITA' 

 
SEZIONE LAVORI PUBBLICI - FABBRICATI 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Rizzi Marzia 

 
 

DETERMINAZIONE N. 3057 DEL 05/09/2025 
 
 

OGGETTO: PROGRAMMA STRAORDINARIO DI INTERVENTO PER LA 
RIQUALIFICAZIONE URBANA E LA SICUREZZA DELLE PERIFERIE 
DI CUI ALL'ART.1, COMMI 974 E 975 DELLA LEGGE 28 DICEMBRE 
2015. PRESA D'ATTO DEL GRUPPO DI LAVORO A CUI ATTRIBUIRE 
GLI INCENTIVI TECNICI EX ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016. 
 

 
IL DIRIGENTE 

 
Visto: 

• il Decreto Sindacale n. 43 del 11/11/2022 di conferimento all’Ing. Marzia Rizzi dell'incarico 
dirigenziale per il Settore Lavori Pubblici, Suolo e Fabbricati, Patrimonio, Espropri, Ambiente 
Ecologia, Trasporti e Mobilità; 

• il Decreto Sindacale n. 76 del 24/12/2024 recante “Conferma validità ed efficacia Decreto 
Sindacale n. 43 del 11/11/2022, conferma validità parziale ed efficacia parziale Decreto 
Sindacale n. 44 del 11/11/2022 e conferma validità ed efficacia Decreto Sindacale n. 35 del 
9/7/2024, relativi al conferimento degli incarichi dirigenziali e dell'incarico di Vice Segretario 
dell'Ente, modifica dell'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza od impedimento 
ai sensi dell'articolo 5 bis, commi 1 e 2 del Regolamento delle Funzioni Dirigenziali”; 

• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 6/02/2025, esecutiva, con la quale si dispone una 
parziale revisione della macrostruttura organizzativa dell'Ente; 

• il Decreto Sindacale n. 7 del 11/02/2025, recante “Modifica Decreto Sindacale n. 76 del 
24/12/2024 relativo al conferimento degli incarichi dirigenziali” a valere dal 17/02/2025 e con 
il quale sono stati individuati i dirigenti sostituti in caso di sua assenza o impedimento; 

• il Decreto Dirigenziale n. 183 del 29/12/2023 ad oggetto: “Conferimento incarico di elevata 
qualificazione di tipo organizzativo (EQO)/alta professionalità (EQAP) per la Sezione Lavori 
Pubblici - Fabbricati - Suolo - Patrimonio Espropri - Mobilita’ e Trasporti e contestuale delega 
di alcune funzioni dirigenziali al dipendente Ing. Federico Modonesi”; 

• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024, avente ad oggetto “Approvazione 
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documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al 
DUP 2025/2027, Bilancio di Previsione Esercizio 2025/2027 e relativi allegati”; 

• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 8/01/2025, avente ad oggetto “Approvazione Piano 
Esecutivo di Gestione 2025/2027 - assegnazione dotazioni finanziarie”; 

• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025 con cui è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività ed organizzazione 2025-2027; 

• il Programma straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle pe-
riferie, di cui all'art. 1, co. 974, della L. 28/12/2015, finalizzato alla realizzazione di interventi 
urgenti per la rigenerazione delle aree urbane degradate; 

• la determinazione dirigenziale n.884 del 19/5/2016 con cui il Dirigente del Settore Urbanistica, 
in ottemperanza al disposto dell'art.31 c.1 del D.Lgs.18/4/2016 n.50 aveva nominato Respon-
sabile Unico del Procedimento l'arch. Ruggero Tezzon; 

• il Bando statale per la “Presentazione di progetti per la predisposizione del Programma straor-
dinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle città 
metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia” pubblicato in G.U. serie generale n.127 
del 1/6/ 2016 – D.P.C.M. 25/5/2016, a cui ha partecipato il Comune di Rovigo; 

• le Convenzioni sottoscritte tra Stato/Comune, Rep.806/2018, Reg. Corte Conti n.599 del 26/3/ 
2018 e Rep.1-1060 del 28/5/2019 con cui il Comune di Rovigo è stato ammesso al finanzia-
mento; 

• la deliberazione n.50 dell'1/8/2018 del Consiglio Comunale con cui è stata approvata la rimo-
dulazione dell’intervento di riqualificazione urbana e che detta rimodulazione è stata 
trasmessa quale proposta alla Presidenza del Consiglio dei Ministri con prot. 53361 del 
24/08/2018; 

• la nota prot. 60725 del 16/9/2020, con cui il Segretario Generale della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri ha autorizzato la proposta di rimodulazione dell’iniziale progetto ammesso al 
beneficio finanziario da parte dello Stato, progetto rimodulato che dovrà trovare attuazione e 
compimento nel termine massimo di 47 mesi, ovvero entro e non oltre il mese di Novembre 
2023; 

Preso atto: 
• che la Giunta Comunale, con deliberazione n.203 del 17/9/2020, ha ritenuto il Settore LL.PP. 

competente a tali incombenze e ha individuato come Dirigente responsabile del “Programma 
straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle 
città metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia” il Dirigente del Settore Lavori 
Pubblici; 

• che in base alla deliberazione di Giunta Comunale sopracitata, il nuovo Responsabile Unico del 
Procedimento, nonché il gruppo di lavoro e di progettazione, devono essere nominati da parte 
del Dirigente del Settore Lavori Pubblici; 

• che con Determinazione Dirigenziale n.2035 del 12/10/2020 il Dirigente Responsabile del Set-
tore Urbanistica, Ing. Christian Scalabrin, ha revocato, per le motivazioni prima esposte, la 
nomina a R.U.P. dell'Arch. Ruggero Tezzon; 
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• che con Determinazione Dirigenziale n.3083 del 29/12/2020 il Dirigente Responsabile del 
Settore Lavori Pubblici Ing. Michele Cavallaro aveva costituito il gruppo di lavoro nell'ambito 
delle risorse umane disponibili in servizio presso le Sezione Fabbricati – Suolo – Patrimonio; 

• che con Determinazione Dirigenziale n.3769 del 21/11/2023 il Dirigente Responsabile del 
Settore Lavori Pubblici Ing. Marzia Rizzi aveva modificato il gruppo di lavoro nell'ambito 
delle risorse umane disponibili in servizio presso le Sezione Fabbricati – Suolo – Patrimonio 
tenendo conto delle modifiche intervenute tra il personale in servizio; 

Considerato: 
• che ai sensi dell'art.31 comma 6 del D.Lgs.50/2016 (oggi art. 15 del D.Lgs. 36/2023) il R.U.P.  

nominato deve essere un tecnico fra i dipendenti di ruolo dell’Ente e deve essere dotato di 
adeguata professionalità; 

• che con la deliberazione di G.C. n. 382 del 01/12/2017 è stato approvato il “Regolamento 
incentivi per le funzioni tecniche art. 113 D.Lgs. n. 50/2016”; 

• che la formalizzazione del gruppo di lavoro è finalizzata all’individuazione del personale 
deputato allo svolgimento di funzioni tecniche ed amministrative designate alla realizzazione 
di ogni singola e specifica opera, e che tale documento è pienamente rispondente ai programmi 
ed alle aspettative dell’Amm.ne Comunale; 

• che si rende necessario modificare e prendere atto, ai fini della liquidazione di quota parte 
dell’incentivo di progettazione, della costituzione del gruppo di lavoro alla luce dei 
pensionamenti intervenuti e del nuovo personale coinvolto per integrare le figure mancanti e 
per garantire il necessario supporto alla realizzazione dell’opera, allargando la compagine di 
lavoro dedicata al progetto di che trattasi; 

Ritenuto di confermare la nomina dell'Ing. Federico Modonesi, dipendente del Comune di Rovigo in 
servizio presso la Sezione Fabbricati del Settore Lavori Pubblici, dotato di adeguata professionalità 
ed esperienza, quale Responsabile Unico del Progetto per l'attuazione del “Programma straordinario 
di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle città metropolitane e 
dei comuni capoluogo di provincia”; 
Visto: 

• il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 - T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali; 
• il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
• il vigente Regolamento delle funzioni dirigenziali; 

Dato atto della regolarità e correttezza del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147 bis, c.1 del 
D.Lgs. 267/2000; 
Dato atto che il dirigente Ing. Marzia Rizzi ha assunto per il procedimento di specie il ruolo di 
responsabile del procedimento ai sensi dell’Art.6 della legge 241/1990 in quanto l'Ing. Federico 
Modonesi, designato quale Responsabile del Procedimento per gli atti della Sezione Fabbricati, si 
trova in posizione di conflitto di interessi essendo egli stesso destinatario del presente provvedimento; 

DETERMINA 
1. le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente atto e si in-

tendono qui integralmente richiamate e riportate; 
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2. di modificare e prendere atto, ai fini della liquidazione di quota parte dell’incentivo di 
progettazione, della costituzione del gruppo di lavoro per il “Programma straordinario di 
intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle città metropolitane 
e dei comuni capoluogo di provincia” come da allegato reso parte integrante dell’atto stesso; 

3. di specificare che l’individuazione del gruppo di lavoro di cui al presente atto è finalizzata 
esclusivamente alla ripartizione dell’incentivo ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016 tra il personale 
che ha effettivamente collaborato alla realizzazione del progetto, non costituendo modifica ai 
gruppi di lavoro individuati con le precedenti determinazioni dirigenziali n.3083 del 
29/12/2020 e n.3769 del 21/11/2023; 

4. di comunicare il presente atto ai dipendenti interessati; 
5. di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui all'art.10 c.2 e c.3 e 

art.11 del Codice di Comportamento aziendale e dell'art.6/bis della legge 241/90 per cui sul 
presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al 
responsabile del procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto, né in 
capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo, a detto procedimento; 

6. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle dispo-
sizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs.33/2013) nell'apposita sezione "Amministrazione 
trasparente - sezione provvedimenti - provvedimenti dei dirigenti" del sito web dell’Ente; 

7. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on line del Comune, avviene nel rispetto 
della tutela riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione 
dei dati personali. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto 
in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il 
riferimento a categorie particolari di dati personali. 

  
 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Rizzi Marzia 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


