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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA, 
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO, 

VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA’, 
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI 

 
SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara 

 
 

DETERMINAZIONE N. 3249 DEL 23/09/2025 
 
 

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA SELEZIONE DEL BANDO DI 
FONDAZIONE CA.RI.PA.RO. “OLTRE LA CAMPANELLA” E 
REALIZZAZIONE IN COPROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA' 
PREVISTE NEL PROGETTO “OPEN LAB” CON CONTESTUALE 
ACCERTAMENTO D'ENTRATA ED IMPEGNO DI SPESA. 
 

 
IL DIRIGENTE 

 
 
Preso atto che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (Ca.Ri.Pa.Ro.) ha emanato il 
Bando “Oltre la campanella” con l’obiettivo di arricchire l'esperienza formativa di bambini e ragazzi 
attraverso l‘attivazione e l’ampliamento di servizi di supporto formativo e iniziative ludico-ricreative, 
da svolgersi in orario diverso da quello scolastico; 
 
Richiamati i seguenti provvedimenti: 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 170 del 14/05/2025 sono state fornite le linee di indirizzo 
per la partecipazione al bando e per la predisposizione dell'Avviso pubblico finalizzato alla 
realizzazione degli interventi mediante il coinvolgimento degli enti del Terzo Settore e il ricorso alla 
coprogettazione, ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017; 
- la propria Determinazione Dirigenziale  n. 1777 del 15/05/2025 con la quale è stata disposta la 
pubblicazione dell’“Avviso pubblico esplorativo per la manifestazione di interesse per la costituzione 
di un partenariato con il Comune di Rovigo finalizzato alla partecipazione al Bando di Fondazione 
Ca.Ri.Pa.Ro. Oltre la campanella ” per le finalità e tempistiche in esso esplicitate; 
- la propria Determinazione Dirigenziale n. 2071 del 10/06/2025 con la quale è stato approvato il 
verbale della Commissione di valutazione delle domande di partecipazione al sopracitato Avviso e si 
è dato conferma degli esiti della graduatoria dalla quale si evince che l’ente coprogettante è ZICO 
SOC. COOP. SOCIALE, con sede legale in Rovigo, viale Porta Adige, 45/G, C.F./P.I: 01506200292; 
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Dato atto che: 
- all’esito del percorso di coprogettazione tra il Comune di Rovigo e l’ente coprogettante ZICO SOC. 
COOP. SOCIALE, è stato predisposto il progetto definitivo e relativo piano finanziario, acquisito agli 
atti dell'Ente con prot. 44621 del 13/06/2025 e approvato con determinazione dirigenziale n. 2113 del 
13/06/2025; 
- è stato, conseguentemente, caricato il progetto denominato “Open Lab” nel  portale della 
Fondazione Ca.Ri.Pa.Ro, con nota prot. 45073/2025,. entro i termini previsti dal bando; 
 

Rilevato che in data 12/09/2025 sul portale della Fondazione Ca.Ri.Pa.Ro. sono stati pubblicati gli 
esiti della selezione del bando “Oltre la campanella” e il progetto presentato dal Comune di Rovigo 
in partenariato con Zico Soc. Coop Sociale è stato ammesso al finanziamento riconoscendo al 
Comune di Rovigo un contributo di € 24.960,00, come si evince dalla nota acquisita al prot. comunale 
al n.  66890 del 15/09/2025; 

 

Ritenuto, pertanto, necessario procedere: 
- ad accertare e impegnare la somma d € 24.960,00 pari al contributo riconosciuto dalla Fondazione 
Ca.Ri.Pa.Ro; 
- alla sottoscrizione della convenzione (secondo il facsimile approvato con determinazione 
dirigenziale  n. 1777 del 15/05/2025) con  Zico Soc. Coop. Sociale, al fine di dare avvio alle attività 
progettuali; 
 
Precisato che: 
- le risorse economiche che sostengono la coprogettazione di cui sopra, effettuata ai sensi dell’art. 55 
del D.Lgs. 117/2017, in ragione della natura giuridica della stessa e del rapporto di collaborazione 
che si attiva con gli Enti del Terzo Settore coprogettanti, sono da ricondurre ai contributi, così come 
disciplinati dall'art. 12 della L. 241/90 e s.m.i (ai sensi delle Linee guida sul rapporto tra pubbliche 
amministrazioni ed enti del Terzo settore approvate con Decreto Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021) e sono estranee all’applicazione del Codice dei contratti 
pubblici (ast. 6 D. Lgs. 36/2023), anche se a titolo oneroso"; 
- per le attività progettuali in oggetto, pur trattandosi di coprogettazione ai sensi del Codice del Terzo 
Settore D.Lgs. 117/2017 e configurandosi tali attività come erogazione di contributi, dev'essere 
reperito il CIG dal sistema ANAC, in conformità a quanto stabilito dalla Determinazione ANAC n. 
4/2011, aggiornata con Delibera ANAC n. 585 del 19 dicembre 2023, che stabilisce l'applicazione 
della normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari ogniqualvolta si utilizzino risorse pubbliche, 
indipendentemente dalla natura del rapporto tra la pubblica amministrazione e il soggetto destinatario 
delle risorse; 
 
Acquisito il seguente Codice C.I.G. B84C847234 attribuito al progetto; 
 
Verificata la regolarità contributiva di ZICO SOC. COOP. SOCIALE di Rovigo, codice fiscale 
01506200292, così come risulta dal D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarità Contributiva) 
Protocollo INAIL 49679878 del 25/06/2025 in corso di validità, con scadenza il 23/10/2025, agli atti 
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dell’ufficio; 
 
Visto il Decreto Sindacale n. 43 dell’11/11/2022, confermato con Decreto Sindacale n. 76 del 24/12/2024 
e successivamente modificato con i Decreti Sindacali n. 7 dell’11/02/2025 e n. 17 del 22/05/2025, con cui 
risulta conferito alla sottoscritta Dott.ssa Valeria Orna l'incarico dirigenziale per il Settore “Politiche 
Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari opportunità, 
Sussidiarietà, Istruzione, Università, Affari Generali”, comprendente i servizi afferenti “Sociale, 
Associazionismo - Sussidiarietà, Istruzione ed Università, Affari Generali - Elettorale - Patti di 
Collaborazione” e indica altresì, l'ordine di sostituzione dei dirigenti in caso di assenza e/o impedimento; 

Visto il decreto dirigenziale n. 11 del 15 febbraio 2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la 
responsabilità di alcuni procedimenti di competenza della Sezione Politiche ed Interventi per la 
Coesione Sociale e, nello specifico, elaborazione e attuazione di progettualità relative alle politiche 
sociali di contrasto alla povertà educativa, di inclusione e integrazione sociale e di sviluppo di 
comunità, intrattenendo anche relazioni esterne di tipo diretto con altri enti e istituzioni per la 
prevenzione, il sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi e comunità in situazioni di bisogno 
e di disagio; 

Viste: 
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024 avente ad oggetto: “Approvazione 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP 
2025/2027, Bilancio di previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”, esecutiva; 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 08/01/2025 avente ad oggetto “Approvazione Piano 
Esecutivo di Gestione 2025/2027 – Assegnazione dotazioni finanziarie”, dichiarata i.e.; 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025, di approvazione del Piano Integrato di 
Attività ed Organizzazione 2025/2027; 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante ”Ordinamento delle autonomie locali” e s.m.i.; 

Visto l’art.16, comma 3, del vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali; 

Visto il vigente Regolamento di Contabilità Armonizzata; 
 

DETERMINA 
 

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto; 
 
2. di prendere atto dell’esito della selezione del bando “Oltre la campanella”, pubblicata sul portale 
della Fondazione Ca.Ri.Pa.Ro. (così come da nota acquisita al prot. Comunale n. 66890 del 
15/09/2025), a seguito della quale il progetto presentato dal Comune di Rovigo, denominato “Open 
Lab” è stato ammesso al finanziamento per la somma complessiva di € 24.960,00; 
 
3. di accertare la somma complessiva di € 24.960,00 proveniente dalla Fondazione Ca.Ri.Pa.Ro., 
con imputazione dell'entrata al cap./art. 320254/9670 - Contributo da Fondazione Cariparo per 
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progetti di contrasto alla povertà' educativa (Vinc. S. 320150/9670) - (Conto finanziario 
E.2.01.03.02.999 - Altri trasferimenti correnti da altre imprese) del Bilancio di Previsione 2025/2027, 
come di seguito distinto: 
- quanto ad € 8.400,00 competenza anno 2025; 
- quanto ad € 16.560,00 competenza anno 2026; 
 
4. di impegnare la somma complessiva di € 24.960,00 a favore di ZICO SOC. COOP. SOCIALE con 
sede legale a Rovigo, Viale Porta Adige, 45/G, C.F./P.I: 01506200292, con imputazione della spesa 
al cap./art. 320150/9670 - Contributi ad istituzioni sociali private per attivita' di contrasto alla poverta' 
educativa (Vinc. E. 320254/9670) - (Conto finanziario U.1.04.04.01.001 - Trasferimenti correnti a 
Istituzioni Sociali Private) del Bilancio di Previsione 2025/2027, come di seguito distinto: 
- quanto ad € 8.400,00 competenza anno 2025; 
- quanto ad € 16.560,00 competenza anno 2026; 
 
5. di dare atto che al progetto è stato attribuito il Codice C.I.G. B84C847234; 
 
6. di procedere alla sottoscrizione della convenzione, secondo il modello facsimile approvato con la 
determinazione dirigenziale n. 1777 del 15/05/2025, con Zico Soc. Coop. Sociale; 
 
7. di dare conseguentemente avvio alle attività progettuali per il periodo Ottobre 2025 - Giugno 2026 
così come descritte e dettagliate nel progetto denominato “Open Lab”; 
 
8. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle 
disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente - 
sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” - del sito web dell'Ente, contestualmente 
alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on- line; 
 
9. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo on-line del Comune avviene nel rispetto della 
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati 
personali. Ai fini della pubblicità legale l’atto, destinato alla pubblicazione, è redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a categorie 
particolari di dati personali. 
 
 
Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarità tecnica e correttezza dell'azione 
amministrativa. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 Valeria Orna 
  

Documento sottoscritto con firma digitale 
 


