Settore Urp , Ufficio Stampa, Cultura, Museo, Teatro, Gemellaggi, Turismo, Eventi e Manifestazioni, Demografici e

Statistica, Decentramento e Politiche delle Frazioni

ALLEGATO A)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico
professionale di direttore/direttrice artistico/a del Teatro Sociale di Rovigo.

AL COMUNE DI ROVIGO
Ufficio Protocollo

Piazza Vittorio Emanuelelin. 1
45100 ROVIGO

[l/La sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento dell'incarico professionale di
Direttore/Direttrice Artistico/a del Teatro Sociale di Rovigo.

ll/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita penali previste dagli artt. 46,47 e 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, e ss.mmm.ii., in caso di false dichiarazioni contenute in dichiarazioni
sostitutive di certificarti o di atti di notorieta,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere nato/a a prov il ;
b) di essere residente a prov.

in via n.

CAP. ;

recapito telefonico n. , indirizzo di Posta elettronica:

(al quale indirizzare

le comunicazioni relative alla selezione);



c) di avere il seguente codice fiscale e partita

iva ;

d) di essere cittadino italiano oppure di appartenere ad uno Stato dell’Unione Europea (indicare lo

Stato) e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

e) di godere dei diritti politici e civili;
f) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati che

comportino, quale pena accessoria, |'interdizione dai pubblici uffici;

g) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

V]

h) di possedere l|'esperienza professionale richiesta come requisito di ammissione, per il
conferimento dell'incarico, avendo svolto i seguenti incarichi professionali ( elencare gli incarichi
svolti e ritenuti validi per documentare il triennio di esperienza che costituisce titolo di accesso, di

cui al punto 2.2 dell'avviso)

v

i) di non ricoprire, alla data della presente dichiarazione, alcun incarico di rappresentanza,
direzione, gestione o controllo e direzione artistica in enti di associazioni, fondazioni, organismi
pubblici o privati operanti nel settore dello spettacolo dal vivo nel territorio nazionale e beneficiari
di contributi, finanziamenti o altri sostegni economici da parte del FNSV — Fondo Nazionale per lo
Spettacolo dal Vivo;

j) di non ricoprire incarichi con poteri gestionali o decisionali in organismi che ricevono contributi,
incarichi o altri vantaggi economici, diretti o indiretti, dal Comune di Rovigo;

k) di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale, rispetto
all’incarico di Direttore Artistico da conferire, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001;

[) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita e/o inconferibilita a contrarre con la Pubblica

Amministrazione di cui al D. Lgs n. 39/2013;



m) di non avere alcuna lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo,

con il Comune di Rovigo;

Il sottoscritto dichiara inoltre:

- di impegnarsi, in caso di conferimento dell'incarico, a comunicare tempestivamente ogni
successiva variazione delle condizioni dichiarate, che possa determinare una causa di
incompatibilita o conflitto di interessi;

- di prendere atto che il presente avviso non impegna in alcun modo I'Amministrazione comunale
di Rovigo circa I'assegnazione dell’incarico, che € subordinata alla stipula del relativo contratto;

- di accettare espressamente tutte le condizioni del presente avviso;

- di aver allegato il curriculum vitae datato e firmato, riportante I'autorizzazione al trattamento dei
dati personali da parte del Comune di Rovigo ai sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003 e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679) e che quanto dichiarato corrisponde al vero;

- di essere consapevole che il Comune di Rovigo potra verificare d’ufficio la veridicita delle
dichiarazioni e che in caso di falso, scattera la revoca dall’incarico e la responsabilita penale;

- di autorizzare a ricevere tutte le comunicazioni attinenti la presente selezione esclusivamente

attraverso il seguente indirizzo pec e/o mail ;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del
Reg. UE 2016/679. La informiamo che il trattamento dei Suoi dati personali, ivi compresa
I'archiviazione e conservazione, viene eseguito dall’Ente per finalita precontrattuali e contrattuali,
ivi compresa la prestazione di servizi oggetto del contratto, e in conformita agli obblighi di legge e
di regolamento, mediante strumenti manuali, informatici e telematici, nel rispetto degli obblighi
prescritti dal Regolamento. Per le medesime finalita i dati potranno formare oggetto di
comunicazione. Informazioni dettagliate, compresi i diritti dell’interessato nonché i dati di contatto
del Titolare e del Responsabile della Protezione dei dati, sono reperibili nell'informativa completa
destinata ai fornitori e pubblicata sul suo sito istituzionale, all’indirizzo:
https://www.comune.rovigo.it/home/informativa_privacy

Data, Firma (leggibile)

Allega alla presente domanda:
1) curriculum vitae (secondo quanto previsto dal punto 3.2 dell'Avviso Pubblico);
2) fotocopia del documento di identita in corso di validita;


https://www.comune.rovigo.it/home/informativa_privacy

