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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA”,
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Boldrin Chiara

DETERMINAZIONE N. 4264 DEL 01/12/2025

OGGETTO: PROROGA DELLA CONVENZIONE PER LA COPROGETTAZIONE E LA
COGESTIONE DEL CENTRO ANTIVIOLENZA DEL POLESINE E
DELLA RELATIVA CASA RIFUGIO PER L’ANNUALITA’ 2026 E
CONTESTUALE ACCERTAMENTI ED IMPEGNI DI SPESA - CIG:
B4CF386145

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti provvedimenti:

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 221 del 31/10/2024 con la quale sono state definite le linee
di indirizzo, 1 criteri e le modalita per lo svolgimento, a cura del Settore Politiche Sociali e per la
Famiglia, dei procedimenti per la gestione del Centro Antiviolenza del Polesine e della relativa Casa
Rifugio;

- la Determinazione Dirigenziale n. 3743 del 05/11/2024 con la quale ¢ stata disposta la pubblicazione
dell’*Avviso pubblico per la manifestazione di interesse da parte di enti del terzo settore per la
coprogettazione e la cogestione con il Comune di Rovigo del Centro Antiviolenza del Polesine e della
relativa Casa Rifugio” per le finalita e tempistiche in esso esplicitate;

- la Determinazione Dirigenziale n. 4010 del 21/11/2024 con la quale ¢ stato approvato il verbale
della Commissione di valutazione delle domande di partecipazione al sopracitato Avviso e si ¢ dato
conferma degli esiti della graduatoria, ammettendo CENTRO VENETO PROGETTI DONNA ODV
in partenariato con REL.AZIONI POSITIVE SCS ONLUS, al tavolo di coprogettazione;

- la determinazione dirigenziale n. 4603 del 19/12/2024 con la quale ¢ stato approvato il progetto
definitivo, frutto della coprogettazione tra il Comune di Rovigo e il Centro Veneto Progetti Donna
ODV con Rel.Azioni Positivi Scs Onlus per la realizzazione delle attivita integrate agli atti dell'Ente
prot. 95310 del 13/12/2024;

- la determinazione dirigenziale n. 1892 del 23/05/2025 con la quale si ¢ provveduto ad incrementare
della somma di € 17.197,83 le risorse economiche a disposizione della coprogettazione tra il Comune
di Rovigo e il Centro Veneto Progetti Donna ODV nell'ambito del progetto di cogestione del Centro
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Antivioenza del Polesine e della relativa Casa Rifugio, incremento di pari importo il piano finanziario
delle relative attivita progettuali,

Vista la “Convenzione per la realizzazione del progetto di cogestione del Centro Antiviolenza del
Polesine e della relativa Casa Rifugio”, sottoscritta in data 30/12/2024 — rep. 327/2024, tra il
Comune di Rovigo e il Centro Veneto Progetti Donna ODV con Rel.Azioni Positive Scs Onlus,
successivamente integrata tra le parti con ’appendice rep. 191 del 04/07/2025;

Richiamati i seguenti provvedimenti:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 221/2024 che prevedeva “in caso di finanziamenti aggiunti
e/o reperimento di risorse ulteriori la possibilita di prorogare le attivita coprogettate’;

- la DGRV 359 del 01 aprile 2025, la DGRV 1087 del 15 settembre 2025 e la DGRV 1131 del 22
settembre 2025 con le quali ¢ stata approvata la programmazione annuale in materia di prevenzione
e contrasto alla violenza contro alle donne unitamente ai DDR 11577/2025 — 11578/2025 e
11667/2025 che riconoscono al Comune di Rovigo i contributi per la gestione del Centro Antiviolenza
del Polesine e della relativa Casa Rifugio;

- I’art. 3 della soprarichiamata convenzione che prevede la possibilita di proroga della stessa per
I’anno 2026, cosi come specificatamente previsto dall’art 4 del progetto oggetto della coprogettazione
che dispone la possibilita di prorogare la durata della Convenzione per I’anno 2026 previa
disponibilita dei finanziamenti e degli enti coprogettanti;

Dato atto della volonta manifestata dall’ Associazione Temporanea di Scopo (A.T.S.) costituito da
Centro Veneto Progetti Donna con Rel.Azioni Positive SCS Onlus alla proroga della convenzione
per la cogestione del Centro Antiviolenza del Polesine e della relativa Casa Rifugio per 1’annualita
2026, come da nota acquisita al prot. comunale al n. 80991 del 31/10/2025;

Visto il progetto definitivo e relativo piano finanziario, frutto della coprogettazione tra il Comune di
Rovigo e Centro Veneto Progetti Donna con Rel.Azioni Positive SCS Onlus acquisito agli atti
dell'Ente con prot. n. 85053 del 14/11/2025 per I’annualita 2026;

Precisato inoltre che:

- le risorse economiche che sostengono la coprogettazione di cui sopra, effettuata ai sensi dell’art. 55
del D.Lgs. 117/2017, in ragione della natura giuridica della stessa e del rapporto di collaborazione
che si attiva con gli Enti del Terzo Settore coprogettanti, sono da ricondurre ai contributi, cosi come
disciplinati dall'art. 12 della L. 241/90 e s.m.i (ai sensi delle Linee guida sul rapporto tra pubbliche
amministrazioni ed enti del Terzo settore approvate con Decreto Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021) e sono estranee all’applicazione del Codice dei contratti
pubblici (ast. 6 D. Lgs. 36/2023), anche se a titolo oneroso";

- per le attivita progettuali in oggetto, pur trattandosi di coprogettazione ai sensi del Codice del Terzo
Settore D.Lgs. 117/2017 e configurandosi tali attivita come erogazione di contributi, dev'essere
reperito il CIG dal sistema ANAC, in conformita a quanto stabilito dalla Determinazione ANAC n.
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4/2011, aggiornata con Delibera ANAC n. 585 del 19 dicembre 2023, che stabilisce l'applicazione
della normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari ogniqualvolta si utilizzino risorse pubbliche,

indipendentemente dalla natura del rapporto tra la pubblica amministrazione e il soggetto destinatario
delle risorse;

Richiamato il seguente Codice C.I.G. B4CF386145 attribuito al progetto;
Verificata la regolarita contributiva di:

e CENTRO VENETO PROGETTI DONNA ODV , codice fiscale 92050100285, cosi come risulta
dal D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarita Contributiva) - prot. INAIL 51642539 del
14/11/2025 in corso di validita con scadenza 14/03/2026), agli atti dell’ufficio;

* REL.AZIONI POSITIVE SCS ONLUS, codice fiscale 05084970283, cosi come risulta dal D.U.R.C.
(Documento Unico di Regolarita Contributiva) Protocollo INAIL 51803096 del 24/11/2025, in
corso di validita, con scadenza il 24/03/2026, agli atti dell’ufficio;

Dato atto che il piano finanziario facente parte del sopracitato progetto prevede la realizzazione delle
attivita nell’anno 2026 per una somma complessiva di € 228.000,00= che sara cosi finanziata:

- € 142.335,69 quale contributo proveniente dalla Regione del Veneto, in virtu delle DGRV 359/2025,
1087/2025 e 1131/2025 e dei DDR 11577/2025 — 11578/2025 — 11667/2025;

-€46.013,71 quale trasferimento proveniente dall’Azienda Ulss 5 Polesana, come da comunicazione
agli atti prot. 95027/2024 del 12/12/2024;

- € 18.000,00 quale trasferimenti dai Comuni di Adria (RO) e Lendinara (RO) per il Servizio
Antiviolenza, giuste comunicazioni agli atti dell’ufficio;

- €21.650,60 quale quota a carico del Comune di Rovigo;

Ritenuto necessario provvedere ad accertare 1'entrata complessiva di € 206.349,40 ed impegnare la
spesa complessiva di € 228.000,00 nel Bilancio di previsione 2025-2027 annualita 2026;

Precisato che, qualora fossero disponibili ulteriori risorse comunali o finanziamenti aggiuntivi, anche
provenienti da altri soggetti, si prevede la possibilita di integrare/modificare le attivita coprogettate,
tenuto conto della disponibilita dei soggetti attuatori, o di affidare ulteriori attivita innovative per
esigenze specifiche del territorio, inerenti e strettamente connesse al contrasto della violenza di
genere;

Dato atto che in tal modo ¢ stata quantificata la spesa e individuato il creditore ai sensi e per gli effetti
di cui all’art 183 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267,

Visto il Decreto Sindacale n. 7 del 11 Febbraio 2025 che conferisce alla dott.ssa Valeria Orna
l'incarico dirigenziale relativo al Settore Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche per la Casa,
Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta ed Associazionismo, Istruzione
Universita, Affari Generali, e il Decreto Sindacale n. 17 del 22 maggio 2025 che stabilisce 'ordine di
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sostituzione dei dirigenti in caso di assenza o impedimento, ai sensi dell'art. Sbis, commi 1 e 2, del
regolamento delle funzioni dirigenziali;

Visto il decreto Sindacale n. 22 dell’11 novembre 2025, come modificato con successivo decreto
Sindacale n. 23 del 12 novembre 2025, che prevede la proroga degli incarichi dirigenziali fino al
30/11/2025;

Visto il decreto dirigenziale n. 11 del 15 febbraio 2022 che affida alla dott.ssa Chiara Boldrin la
responsabilita di alcuni procedimenti di competenza della Sezione Politiche ed Interventi per la
Coesione Sociale e, nello specifico, elaborazione e attuazione di progettualita relative alle politiche
sociali di contrasto alla poverta educativa, di inclusione e integrazione sociale e di sviluppo di
comunita, intrattenendo anche relazioni esterne di tipo diretto con altri enti e istituzioni per la
prevenzione, il sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi e comunita in situazioni di bisogno
e di disagio;

Vista:

. la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024, ad oggetto “Approvazione
documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP
2025/2027, bilancio di previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”;

. la Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 8/01/2025, ad oggetto “ Approvazione Piano
Esecutivo di Gestione 2025/2027 — Assegnazione dotazioni finanziarie”
. la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025, ad oggetto “Approvazione del

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/2027”;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante ”Ordinamento delle autonomie locali” e s.m.i.;
Visto I’art.16, comma 3, del vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita Armonizzata;

DETERMINA

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

2. di procedere alla proroga della “Convenzione per la realizzazione del progetto di cogestione del
Centro Antiviolenza del Polesine e della relativa Casa Rifugio” rep. 327/2024 e rep. 191/2024, per
I’annualita 01.01.2026 — 31.12.2026 con I’ATS costituito da Centro Veneto Progetti Donna ODV e
Rel.Azioni Positive Scs onlus;

3. di approvare il progetto unitamente al relativo piano finanziario, frutto della coprogettazione tra
il Comune di Rovigo e il Centro Veneto Progetti Donna ODV con Rel.Azioni Positive Scs Onlus per
la realizzazione delle attivita del Centro Antiviolenza del Polesine e della relativa Casa Rifugio per
I’annualita 2026, agli atti dell'Ente prot. 85053 del 14/11/2025;

4. di dare atto che il piano finanziario del sopra citato progetto prevede la realizzazione delle attivita
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per I’anno 2026 per una somma complessiva di € 228.000,00=;

;

5. di dare atto che al progetto ¢ stato attribuito il Codice C.I.G. B4CF386145;
6. di accertare I'entrata complessiva di € 206.349,40 come di seguito indicato:

- € 142.335,69 sul Cap. 20101.02.3202241370 - CONTRIBUTO DA REGIONE PER CASA
RIFUGIO (VINC. S. 320130/9340 ) - Piano Finanziario E.2.01.01.02.001 — del bilancio 2025/2027
— annualita 2026, provenienti dalla Regione Veneto, cod. fiscale 80007580279;

- € 46.013,71 sul Cap. 20101.02.3202549340 - CONTRIBUTO DA ULSS 18 E 19 PER CENTRO
ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO (VINC. S.320130/9340) — Piano Finanziario E.2.01.01.02.011
- Trasferimenti correnti da Aziende sanitarie locali — del bilancio 2025/2027- annualita 2026,
provenienti dall’Azienda Ulss 5 Polesana, cod. fiscale: 01013470297,

- € 18.000,00 sul Cap. 20101.02.3202549200 - CONTRIBUTO DA COMUNI PER SERVIZIO
ANTIVIOLENZA (VINC. S. 320130/9340) — Piano Finanziario E.2.01.01.02.003 - Trasferimenti
correnti da Comuni — del bilancio 2025/2027- annualita 2026, cosi suddivisi:

- € 13.000,00 provenienti dal Comune di Adria — cod. fiscale: 81002900298;
- € 5.000,00 provenienti dal Comune di Lendinara — cod. fiscale: 82000490290;

6. di impegnare la spesa complessiva di € 228.000,00 a favore di Centro Veneto Progetti Donna
ODV, CF/P. IVA 92050100285 con sede legale in Via Tripoli 3 a Padova, come segue:

- € 206.349,40 sul Cap. 12041.04.3201509540 - CONTRIBUTI A ISTITUZIONI SOCIALI
PRIVATE PER PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO (VINC. E.
320224/1370-320254/9340-320254/9200) — Piano Finanziario U.1.04.04.01.001-Trasferimenti
correnti a Istituzioni Sociali Private - del bilancio 2025/2027 - annualita 2026;

- €21.650,60 sul Cap. 12041.04.3201501546 - CONTRIBUTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE
PER PROGETTO CENTRO ANTIVIOLENZA E CASA RIFUGIO - QUOTA COMUNE - Piano
Finanziario U.1.04.04.01.001-Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private - del bilancio
2025/2027- annualita 2026;

7. di precisare che, qualora fossero disponibili ulteriori risorse comunali o finanziamenti aggiuntivi,
anche provenienti da altri soggetti, si prevede la possibilita di integrare/modificare le attivita
coprogettate, tenuto conto della disponibilita dei soggetti attuatori, o di affidare ulteriori attivita
innovative per esigenze specifiche del territorio, inerenti e strettamente connesse al contrasto della
violenza di genere;

8. di assolvere l'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni (D.Lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente -
sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti” e sottosezione “Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi economici - atti di concessione” - del sito web dell'Ente, contestualmente alla
pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio online;

9. di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati
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personali. Ai fini della pubblicita legale 1’atto, destinato alla pubblicazione, ¢ redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il riferimento a categorie
particolari di dati personali;

COMUNE DI ROVIGO

10. di disporre che il presente atto venga trasmesso al Responsabile del Settore Economico —
Finanziario per il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
Alfonso Cavaliere

Documento sottoscritto con firma digitale
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