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SETTORE POLITICHE SOCIALI E PER LA FAMIGLIA,
POLITICHE PER LA CASA, POLITICHE DEL LAVORO,
VOLONTARIATO, PARI OPPORTUNITA’, SUSSIDIARIETA”,
ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, AFFARI GENERALI

SEZIONE POLITICHE ED INTERVENTI PER LA COESIONE SOCIALE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pertegato Fabrizia

DETERMINAZIONE N. 4567 DEL 15/12/2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI DI ASSISTENZA ECONOMICA
STRAORDINARIA IMPEGNO DICEMBRE (1)

IL DIRIGENTE

Richiamata la determinazione n. 3783 del 30/10/2025 con la quale ¢ stata accertata la somma di euro
€ 12.090,51 al Cap. di entrata 040212 - art. 0240 (vinc. s. 320150/9541) (conto finanziario
E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri) Bilancio di Previsione 2025/2027,
competenza 2025, quale contributo relativo al cinque per mille anno d'imposta 2023 - anno finanziario
2024, erogato dal Ministero dell'Interno nel 2025, codice accertamento 80571,

Richiamata inoltre n. 4456 del 10/12/2025 codice impegno 211851 di cui al Cap. 320150 - art. 9541
(P. Fin. U.1.04.02.02.999 - Altri assegni e sussidi assistenziali — vincolato al cap. di entrata 040212 -

art. 0240 “Cinque per mille destinato al sostegno delle attivita sociali” Bilancio di Previsione 2025 —
2027 competenza 2025;

Ritenuto ora di liquidare i contributi ai soggetti indicati nel prospetto parte integrante del presente
provvedimento secondo le modalita in esso specificate, per un importo complessivo di € 700,00;

Dato atto che con la Determinazione Dirigenziale sopra citata ¢ stato assunto I’impegno di spesa e
contestualmente si ¢ provveduto all'adempimento della pubblicazione dei benefici, in osservanza alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni, nella sezione Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici - Atti
di concessione (Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Art. 27, cc. 1 e 2, d.Igs. n. 33/2013);

Atteso che, ai sensi degli artt. 13 ¢ 38 D.L. 78/2010 convertito in L. 122/2010, art. 5 D.L. 201/2011
convertito in L. 214/2011, e art. 2 D.M. 8 marzo 2013) nonché dell’art. 24, comma 5 del d.Igs.
147/2017, ciascuna prestazione economica, codificata secondo le categorie definite descritte nella
Tabella 1 allegata al D.M. 206/2014, sara comunicata al Sistema informativo unitario dei servizi
sociali (SIUSS), entro i termini di legge;
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Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 267 del 18/08/2000;
Visto il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

Visto il vigente Regolamento di contabilitda armonizzata approvato con delibera di C.C. n. 4 del
27/01/2017 e divenuto esecutivo dal 06/03/2017;

Visti:

* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 19/12/2024, ad oggetto “Approvazione
documento unico di programmazione (DUP) 2025/2027, relativa nota di aggiornamento al DUP
2025/2027, bilancio di previsione esercizio 2025/2027 e relativi allegati”;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 8/01/2025, ad oggetto “ Approvazione Piano Esecutivo
di Gestione 2025/2027 — Assegnazione dotazioni finanziarie”

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2025, ad oggetto “Approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/2027” e successive modificazioni e integrazioni;

Richiamati:

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 04/03/2021, esecutiva, con cui ¢ stato approvato
l'assetto della macrostruttura dell'Ente, come gia previsto nella Deliberazione di Giunta
Comunale n. 70 del 29/07/2019;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 06/02/2025, dichiarata immediatamente eseguibile,
con cui ¢ stata approvata una parziale revisione della macrostruttura organizzativa dell’Ente;

« I1 Decreto Sindacale n. 28 del 27 Novembre 2025 che conferisce al dott. Alfonso Cavaliere
l'incarico dirigenziale ad interim per la reggenza del Settore Politiche Sociali e per la Famiglia,
Politiche per la Casa, Politiche del Lavoro, Volontariato, Pari Opportunita, Sussidiarieta, Istruzione,
Universita, Affari Generali e che stabilisce I'ordine di sostituzione del dirigente in caso di assenza o
impedimento, ai sensi dell'art. Sbis del regolamento delle funzioni dirigenziali;

Avuto presente che la responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Fabrizia Pertegato designata con
decreto dirigenziale n. 55 del 30.03.2022;

DETERMINA

1. Richiamata la premessa, qui riportata come parte sostanziale dell'atto, di approvare 1'allegato
prospetto, parte integrante del presente provvedimento non pubblicabile ai sensi della
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, relativo ai beneficiari dei
contributi cosi come decisi dagli assistenti sociali;

2. Di liquidare e pagare la somma di € 700,00 con i fondi specificati al punto n. 3 del dispositivo
al soggetti indicati nel prospetto parte integrante del presente provvedimento secondo le
modalita in esso specificate;

3. Di dare atto che la somma di cui sopra trova copertura con I’impegno assunto sul Cap. 320150
- art. 9541 Altri assegni e sussidi assistenziali (P. Fin. U.1.04.02.02.999)— vincolato al cap.
di entrata 040212 - art. 0240 “Cinque per mille destinato al sostegno delle attivita sociali”
Bilancio di Previsione 2025 — 2027 competenza 2025 codice accertamento 80571 codice
impegno 211851;

4. Di dare atto che gli interventi di assistenza economica straordinaria di cui sopra risultano
finanziati con 1 fondi di cui al contributo del Fondo di Solidarieta Comunale;
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5. Di dare atto che la pubblicazione dell’atto all’albo online del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione
dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale I’atto, destinato alla pubblicazione, ¢ redatto
in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari, ovvero il
riferimento a categorie particolari di dati personali;

6. Di dare atto che con la Determinazione Dirigenziale sopra citata ¢ stato assunto I’impegno di
spesa e contestualmente si ¢ provveduto all'adempimento della pubblicazione dei benefici, in
osservanza alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nella sezione Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi economici - Atti di concessione (Art. 26, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 - Art. 27, cc.
1 e2,d.Igs.n. 33/2013);

7. Di comunicare ciascuna prestazione economica, codificata secondo le categorie definite
descritte nella Tabella 1 allegata al D.M. 206/2014, al Sistema informativo unitario dei servizi
sociali (SIUSS), entro i termini di legge, ai sensi degli artt. 13 e 38 D.L. 78/2010 convertito
in L. 122/2010, art. 5 D.L. 201/2011 convertito in L. 214/2011, e art. 2 D.M. 8 marzo 2013)
nonché dell’art. 24, comma 5 dal d.1gs. 147/2017;

8. Di assolvere 1'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (D.lgs. n. 33/2013) nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente - sottosezione Provvedimenti/Provvedimenti dei Dirigenti”
contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line”;

9.Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Settore Economico Finanziario per
I'emissione dei mandati di pagamento.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
Alfonso Cavaliere

Documento sottoscritto con firma digitale
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