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COMUNE DI ROVIGO

SETTORE URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA - SPORT ED EDILIZIA
SPORTIVA - SISTEMI INFORMATIVI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Scalabrin Christian

DETERMINAZIONE N. 3072 DEL 02/09/2026

OGGETTO: QUANTIFICAZIONE E RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI ALLE

FUNZIONI TECNICHE RELATIVI A CONTRATTI PNRR DIGITALI
ANNUALITA’: 2025

IL DIRIGENTE

Premesso che:

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 489 del 10/12/2025, esecutiva, € stato approvato l'assetto
della macrostruttura dell'Ente;

con Decreto del Sindaco n. 32 del 19/12/2025 ¢ stato conferito al sottoscritto I'incarico dirigenziale

.99,

per il Settore “Urbanistica, Edilizia Privata, Sport ed Edilizia Sportiva, Sistemi Informativi”;

Richiamati i vigenti “Criteri per l’erogazione degli incentivi alle funzioni tecniche”, di cui

all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, approvati con Deliberazione della Giunta Comunale n. 127 del
17/04/2025, esecutiva,

Dato atto che:

con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 2214 del 20/06/2024 ¢ stato affidato all’operatore
economico GPI S.p.A. il servizio di migrazione verso ambiente cloud SaaS PNRR - M1C1 -
INVESTIMENTO 1.2 - ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI
LUGLIO 2022, verso il corrispettivo di € 42.110,00, ai quali si aggiungono € 5.194,20 per IVA e
per il quale sono stati acquisiti il Codice Identificativo Gara (CIG) n. BIFF95D829 e il Codice
Unico di Progetto (CUP) n. G11C22001310006;

con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 2260 del 24/06/2024 ¢ stato affidato all’operatore
economico Maggioli S.p.A. il servizio di migrazione verso ambiente cloud SaaS relativamente agli
applicativi Sicra PNRR - M1C1 - INVESTIMENTO 1.2 - ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE
PA LOCALI - COMUNI LUGLIO 2022, verso il corrispettivo di € 170.050,00, ai quali si
aggiungono € 35.695,00 per IVA e per il quale sono stati acquisiti il Codice Identificativo Gara
(CIG) n. B209D282B9 ¢ il Codice Unico di Progetto (CUP) n. G11C22001310006;

con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 2306 del 27/06/2024 ¢ stato affidato all’operatore
economico Maggioli S.p.A. il servizio di evoluzione tecnologica dello sportello telematico
polifunzionale (Cittadino attivo) PNRR - MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI
SERVIZI PUBBLICI - COMUNI (SETTEMBRE 2022)” - M1C1 INVESTIMENTO 1.4
“SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA -
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NEXTGENERATIONELU, verso il corrispettivo di € 84.500,00, ai quali si aggiungono € 16.390,00
per IVA e per il quale sono stati acquisiti il Codice Identificativo Gara (CIG) n. B22FOED7BA e
il Codice Unico di Progetto (CUP) n. G11F22003590006;

* con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 2305 del 27/06/2024 ¢ stato affidato all’operatore
economico Ennova Research S.r.1. il servizio di rifacimento del sito internet del Comune e dei siti
tematici, pacchetto “Cittadino Informato” PNRR - MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL
CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI (SETTEMBRE 2022)° - MICI1
INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA — NEXTGENERATIONEU, verso il corrispettivo di € 44.000,00, ai
quali si aggiungono € 9.680,00 per IVA e per il quale sono stati acquisiti il Codice Identificativo
Gara (CIG) n. B230C06453 ¢ il Codice Unico di Progetto (CUP) n. G11F22003590006;

* con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 1310 dell’8/04/2025 ¢ stato affidato all’operatore
economico Raggio Verde Soc. Coop. i “Servizi di facilitazione digitale” — NGEU PNRR M1C1A1
misura 1.7.2 - CUP G19124000040006, Servizio di coordinamento, promozione e gestione dei
centri di facilitazione digitale dei Comuni di Rovigo e Lendinara, verso il corrispettivo di €
160.978,66, ai quali si aggiungono € 8.048,96 per IVA e per il quale sono stati acquisiti il Codice
Identificativo Gara (CIG) n. B49827E478 e il Codice Unico di Progetto (CUP) n.
G191240000400006;

* con protocollo n. 42236 del 17/06/2026 il RUP (Responsabile Unico del Progetto) ha provveduto
a effettuare apposita relazione per la quantificazione e la ripartizione nell’ambito del gruppo di
lavoro relativo ai diversi progetti e per i quali sono state prenotate anche le somme relative agli
incentivi per funzioni tecniche come di seguito meglio specificato:

. . . | N.Impegno
Importo incentivi | ., .

Contratto . incentivo alle
funz. Tecniche .

funz. tecniche
Cloud PNRR 1.2 - Maggioli S.p.A €3.797,50 205907
Cloud PNRR 1.2 - GPI S.p.A. € 933,13 205889
Cittadino attivo PNRR 1.4.1 — Maggioli S.p.A. € 1.909,60 205954
glrttladmo informato PNRR 1.4.1 — Ennova research €976.56 205951
Servizi di facilitazione digitale 1.7.2 — Raggio Verde € 3.386,89 209833

e che le attivita oggetto di incentivazione espletate dal personale interno riguardano le attivita di
cui alle tabelle allegate (Allegati A, B, C, D ed E quali parti integrati e sostanziali del presente
atto), per cui la quota di incentivo calcolata ¢ pari complessivamente a € 7.909,24, mentre la
ripartizione per ogni singolo collaboratore ¢ meglio dettagliata all’interno delle tabelle stesse;

* 1 quadri economici relativi ai servizi di cui al presente provvedimento sono parte integrante delle
singolo procedure di appalto e depositate agli atti;

* con Determinazione Dirigenziale n. 4894 del 31/12/2025 si ¢ provveduto, altresi, all’impegno
incentivi alle funzioni tecniche 2025 con successiva attivazione del giro contabile per imputazione;

Rilevato che, per errore materiale, la relazione inviata al prot. 42236 del 17/06/2026 deve essere
rettificata per i punti 3) e 4) in quanto gli affidatari sono stati invertiti;

Dato atto che:
a) le attivita elencate nel prospetto allegato sono state regolarmente e positivamente espletate;
b) gli appalti sono stati aggiudicati e i relativi contratti ritualmente sottoscritti;
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¢) in nessuna delle fasi del ciclo di vita di ciascun contratto si sono verificati scostamenti di costo o
di tempo rispetto a quanto previsto;

Considerato che I’incentivo viene corrisposto per le attivita effettivamente svolte e, alla
scadenza dell’anno di riferimento, per le fasi e attivita gia concluse, sulla base dell’esigibilita di
ciascuna attivita, cosi come stabilito dall’art. 16 dei citati criteri per I’erogazione degli incentivi alle
funzioni tecniche vigenti;

Vista la proposta di ripartizione elaborata e sottoscritta dal RUP per ciascuno dei contratti in
parola e allegata al presente provvedimento, di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale, e
ritenutala meritevole di condivisione ed approvazione;

Valutate quindi le specifiche funzioni tecniche svolte dal personale destinatario dell’incentivo,
con il presente atto si approva la ripartizione della somma impegnata per gli incentivi funzioni
tecniche secondo quanto riportato nei prospetti allegati, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Ricordato che I’art. 16, co. 2, dei “Criteri per l’erogazione degli incentivi alle funzioni
tecniche”, approvati con Deliberazione della Giunta Comunale n. 127 del 17/04/2025, prevede che i
provvedimenti di quantificazione e ripartizione dell’incentivo siano trasmessi alla Sezione “Risorse
Umane” ai fini della successiva liquidazione;

Richiamati infine:

* il D.Lgs. 267/2000, T.U.O.EE.LL.;

* il vigente Regolamento di Contabilita armonizzata;

* il vigente Regolamento delle Funzioni Dirigenziali;

* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 109 del 22/12/2025: “Approvazione documento unico
di programmazione (DUP) 2026-2028, relativa nota di aggiornamento al DUP 2026-2028, bilancio
di previsione esercizio 2026-2028 e relativi allegati”;

* la Deliberazione della Giunta comunale n. 5 del 9/01/2026 con cui ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028, assegnando le risorse finanziarie in entrata ed in uscita
ai vari Responsabili dei Settori, e successive variazioni;

* la Deliberazione della Giunta comunale n. 48 del 26/02/2026 con cui ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028, e successivi
aggiornamenti;

DETERMINA

1) DIDARE ATTO che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
e sono date per integralmente riportate;

2) DI QUANTIFICARE E RIPARTIRE le somme da attribuire ai collaboratori interessati agli
incentivi per funzioni tecniche cosi come riportato nei prospetti allegati (Allegato A, B, C, D ed
E), come parti integranti e sostanziali del presente atto, per un importo complessivo pari a €
7.909,24;

3) DI DARE ATTO che le obbligazioni oggetto del presente provvedimento risultano, a tutti gli
effetti di legge, giuridicamente perfezionate;

4) DITRASMETTERE, ai sensi dell’art. 16, co. 2, dei “Criteri per ['erogazione degli incentivi alle
funzioni tecniche”, il presente provvedimento, corredato dalle attestazioni ivi previste, alla
Sezione “Risorse Umane” per i successivi adempimenti necessari alla liquidazione degli incentivi;
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5) DI ASSOLVERE all’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento alle
disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle Pubbliche Amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell’apposita sezione “Amministrazione
Trasparente” sotto-sezione “Provvedimenti — Provvedimenti dei Dirigenti”, contestualmente alla
pubblicazione dello stesso all’albo pretorio on-line;

6) DI DISPORRE, altresi, la pubblicazione dei dati relativi agli incentivi per le funzioni tecniche di
cui al presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione
“Personale — Incarichi conferiti ed autorizzati ai dipendenti”, secondo quanto previsto dall’art.
18 del D.Lgs. 33/2013 e del parere Anac fasc. n. 2764/2025.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere favorevole ai sensi dell’art.147-
bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione
amministrativa.

IL DIRIGENTE
Christian Scalabrin

Documento sottoscritto con firma digitale
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